GENERL L NACON
Resolucion 2 85 -delz '
(2940 200 )

“Por medio de la cual modifica la Resolucién No. 254 del 09 de agosto de
‘ . 20127

EL PROCURADOR GENERAL DE LA NACION,

En ejercicio de las facultades constitucionales y ilegales, en especial de las sefaladas en el
Decreto Ley 262 de 2000, articulo 7°, numeraies 7°§ 45 y

CONSIDERANDO

Que el Decreto Ley 262 de 2000 dispone en el articulo 7, numeral 7°, que es funcion del
Procurador General de la Nacidn “Expedir los actos:administrativos, érdenes, directivas y circulares
que sean necesarios para el funcionamiento de, la entidad y para desarrollar las funciones
atribuidas por ia ley". .

Que el articulo 7, numeral 45 del Decreto Ley ibidem establece que el Procurador General de la
Nacién ejerce la suprema direccion y administracion del sistema de carrera de la entidad.

Que segun el articulo 195 del Decreto mencionado: “La convocatoria es la norma reguladora de
todo concurso y obliga tanto a la administracién como a los participantes. No podran cambiarse sus
bases una vez iniciada la inscripciéon de aspirantes (...).
Que el inciso segundo del articulo 196 del Decreto tiiey precitado sefiala que: “La convocatoria para
el concurso y sus modificaciones se suscribiran poriel Procurador General o su delegado”.
Que a la fecha de expedicién del presente acto adrﬁinistracién, aun no ha iniciado la inscripcion de
los aspirantes al concurso de méritos “Procurando Mérito y Rectitud 2012-2013".

¥

Que‘ mediante Resolucién 254 expedida el 9 de agosto de 2012, se dio apertura y se reglamento el
procesc de seleccién “Procurando Mérito y Rectitud'2012 — 2013."

Que en el numeral 3.1.2. del Articulo Tercero del acto administrativo en mencién, denominado
“Forma de presentar y acreditar documentos”, se establecieron los factores determinantes para
la valoracion de los documentos que se entreguen y que soporten los requisitos minimos para
determinar la lista de admitidos y no admitidos al éoncurso, sefialando en el sub numeral 3.1.2.3.
“Educacién para el Trabajo y desarrollo Huimano”, inciso primero, que “Unicamente se
puntuarén los cursos realizados en Ios ultimos 10 afios, siempre y cuando estén relacionados con
las funciones del cargo al que aspira el concursante. Si en las certificaciones presentadas noi se
especifica el niimero de horas del respectivo curso, éstas no seran tenidas en cuenta. (...)"

Que como para la conformacién de la lista de admitidos y no admitidos al concurso, se tienen en
cuenta documentos que soportan el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos para cada
uno de los cargos a proveer y que los mismos no tienen asignacion de puntaje ni limite temporal en
su realizacion, se opta por no solicitar lo sefialado en el inciso primero transcrito.

|
Que en el mismo Articulo Tercero en cita, se estipularon “Excepciones” para el computo de la
experiencia profesional de las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social| en
salud, contabilizandolo a partir de la inscripcién o registro profesional.

Que teniendo en cuenta que existe reglamentacion especial para otras profesiones a las cuales se
les aplican las excepciones de computo de experiencia profesional, sin ser exclusivas de (las
profesiones relacionadas con el sistema de segur;dad social en salud, la Entidad, en cada caso,
dara aplicacion a las normatividad especial y de esta forma se realizara la respectiva modificacion.
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Que el inciso tercero del numeral 9.1 del Articulo 9° de la citada Resolucién preceptua que: “Para la
verificacién de los requisitos minimos se tendran en cuenta tnicamente los documentos que el
concursante aporte con fecha anterior al dia de cierre de inscripcion de la respectiva convocatoria y
los de verificacion de la prueba de anélisis de antecedentes, en la fecha y horario que seré
informado oportunamente”. -
| "
Que con el fin de que todos los aspirantes al concarso de méritos, se encuentren en las mismas
condiciones de igualdad, se considera pertinenté establecer que para la verificacion de |los
requisitos minimos y para la valoraciéon de la prue?ba de analisis de antecedentes, se tendra|en
cuenta Gnicamente la experiencia y la educacién adquirida hasta el dia del cierre de inscripcion|de
la respectiva convocatoria. ! .
En merito de lo expuesto,
RESUELVE:

'ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el numeral 3.1.2.3 del articulo 3° de la Resolucién
No. 254 del 09 de agosto de 2012, el cual quedara asi:

“3.1.2.3. Educacion para el Trabajo y el Desarroﬂo Humano. Se acreditara de conformidad con
lo establecido en el articulo 9° del Decreto Ley 263 de 2000, de la siguiente manera:

“Articulo 9°. Certificacion de los cursos especificos. Los cursos especificos se acreditaran
mediante certificados expedidos por las respectivas entidades oficiales o privadas que |los
impartieron. Dichos certificados deberan contener como minimo, los siguientes datos:

a) Nombre o razén social de la entidad.
b) Nombre y contenido del curso.

c) Intensidad horaria.

d) Fechas de realizacién”

Para valorar la experiencia profesional a partir de la fecha de terminacién de estudios de pregrado,
el concursante debera acreditar mediante certificacion la fecha de terminacién y aprobacion|de
todas las materias que conforman el pensum académico de la respectiva formacion profesional.| En
caso de no anexar esta certificacion, la experienci@ se valorara a partir de la fecha de grado, o a
falta de ésta, a partir de la expedicién de la tafjeta o matricula profesional. Lo anterior, |sin
desconocer que para contabilizar la experiencia prcfesional, ademas de la terminacion de materias
o de la obtencion det titulo respectivo, se debe estzr en el ejercicio de las actividades propias de la
profesion o especialidad relacionadas con las funciones del empleo al cual se aspira, | de
conformidad con el articulo 6° del Decreto 263 de 2000.

Excepciones:

Para el ejercicio de las diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio de Educacién Nacio nal,
la experiencia profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacion del pensum
académico de educacién superior. Se exceptuan todas aquellas profesiones para las cuales la Ley
sefiale requisitos especiales para su _ejercicio, casps en los cuales se aplicaran las_disposiciones
legales al respecto. “

%

Paragrafo primero: Cuando los documentos o certificaciones de experiencia sean expedigdos
indicando jornadas de trabajo inferiores al dia laboral, su validez en tiempo se establecera
sumando las horas trabajadas y dividiendo el resultado por ocho (8), para determinar los djas,
meses o0 afios trabajados. ‘ '
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Cuando el concursante presente dos o mas certificaciones de experiencia por un mismo perio
solamente se contabilizara una de ellas como tiempo completo, excepto las certificaciones

do,
de

experiencia de hora catedra, cuyo numero de Horas dictadas debe ser inferior al tiempo que

corresponde al docente de medio tiempo, es decir inferior a 20 horas semanales.

Paragrafo segundo: Las certificaciones que no redinan las condiciones antes sefialadas, no sefan

tenidas en cuenta dentro del proceso de seleccién, ni podran ser objeto de poste
complementacién.”

ARTICULO SEGUNDO: Modificar el InCISO tercero deI numeral 9.1 de la Resolucién 254 de 20
el cual quedara asi: |
“Para la verificacion de los requisitos minimos y para la valoracion de la prueba de analisis
antecedentes se tendra en cuenta tnicamente la experiencia y la educacion adquirida hasta el
del cierre de inscripcion de ia respectiva convocatoria”.
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Los documentos que soporten los requisitos minimos deberan se acreditados en el momento que
se indica en el Articulo Tercero, numeral 3.1, literal d de la Resolucién No. 254 del 9 de agosto de
2012 y los de valoracién de la prueba de anaIIS|s de antecedentes, en la fecha y horario que senale

oportunamente la Procuraduria General de la Nacién.
b3

ARTICULO TERCERO: Las demas disposiciones ?ﬁ,e la Resolucién 254 del 09 de agosto de 2
contintian vigentes y sin modificacion.

ARTICULO CUARTO: Publicar la presente resolucién en la pagina web de la Entidad, en el

micrositio: “Concurso 2012-2013 Procurando Mérito y Rectitud”.

ARTICULO QUINTO: La presente‘Resqucién rige a partir de la fecha de su expedicion.
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PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

ALEJANDRO ORDONEZ MALDONADO
PROCURADOR GENERAL DE LA NACION
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