PROCURADURIA
GENERLDE LA NACION

RESOLUCIONNo. = = « « .. ) () §

2 & MAY 201

Por medio del cual se publica una lista de elegibles
EL PROCURADOR GENERAL DE LA NACION

En ejercicio de ias facultades legales en especial las conferidas en los articulos 7°, numeral
45, y 216 del Decreto Ley 262 de 2000, el articulo décimo segundo de la Resolucidon 332 de
2015 y previas las siguientes

CONSIDERACIONES:

El articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia establece que, salvo excepciones, los
empleos en los érganos y entidades del Estado son de carrera. Esta misma norma estipula
que los funcionarios cuyo sistema de nombramiento no haya sido determinado por Ia
Constitucién o la ley, seran nombrados por concurso publico.

El articulo 195 del Decreto Ley 262 de 2000 establece que corresponde al Procurador General
de la Nacion la expedicion de las convocatorias a ocupar los cargos de carrera vacantes, previa
elaboracion por parte de! Jefe de la Oficina de Seleccion y Carrera.

El 12 de agosto de 2015 el Procurador General de la Nacién suscribi6 Ia Resolucion 332 de
2015 por medio de la cual se convocé a concurso abierto de méritos para ocupar 739 cargos
correspondientes a empleos de carrera de la Entidad, distribuidos en las convocatorias 015 a
128 de 2015, pertenecientes a los niveles asesor, profesional, técnico, administrativo y
operativo.

El articulo décimo segundo de la Resolucién 332 de 2015 estipulé que se aplicarian como
instrumentos de seleccién tres pruebas calificables entre cero (0) y cien (100) puntos. En
primer lugar la prueba de conocimientos, consistente en una prueba eliminatoria, con un
puntaje minimo aprobatorio de setenta puntos (70) y un valor porcentual de! 55%, en segundo
lugar la prueba de competencias comportamentales con un valor porcentual del 25%, y por
ultimo la prueba de analisis de antecedentes con un valor porcentual del 20%, estas dos
Gltimas pruebas clasificatorias.

Para la consolidacion de los instrumentos de seleccion la Procuraduria General de la Nacién
celebro contrato interadministrativo con la Universidad de Antioquia para que ésta elaborara y
aplicara cada una de las pruebas.

Las pruebas escritas fueron aplicadas el 6 de marzo de 2016, publicando los resultados de la
prueba de conocimientos el 25 de mayo; posteriormente fueron publicados los resultados de
la prueba de competencias comportamentales el 6 de julio. Finalmente los resultados de la
prueba de analisis de antecedentes fueron publicados el 12 de octubre. Frente a cada una de
las pruebas se agoté la etapa de reclamaciones en contra de los resultados obtenidos en las
mismas, dentro de los dos dias siguientes a su publicacién, dando cumplimiento a lo dispuesto
en el articulo 212 del Decreto Ley 262 de 2000.
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De acuerdo al articulo décimo segundo de |a Resolucion 332 de 201 5, en concordancia con el
articulo 216 del Decreto Ley 262 de 2000, haran parte de [a lista de elegibles quienes obtengan
un puntaje total, igual o superior al 70% de! maximo posible del concurso.

la prueba de conocimientos tiene el puesto superior en la lista y si el empate persistia, se
dirimi6 escogiendo a quienes demostraron haber cumplido con el deber de votar en las
elecciones inmediatamente anteriores.

NQMBRE DEL EMPLEO: Profesional Universitario
CODIGO Y GRADO: 3PU - 17
No. DE EMPLEOS: Uno (1)

Numero de Puntaje
identificacion Concursante ponderajldo
87.453.836 AFRANIO YOVANI MELO BASTIDAS ] 86,34
71.765.345 CARLOS ANDRES AVENDANO ARBOLEDA [ 76,61
1.067.402 466 CESAR CARLOS CASARRUBIA CONDE ] 7573
71.584.890 CARLOS ENRIQUE HERNANDEZ LOPERA 75,68
| 15.904.803 JOSE LIBARDO HENAO CUBIDES 70,00

solo una referencia a sus preferencias. No obstante, la provisién se realizara entre [os distintos
despachos y ciudades que integran la respectiva convocatoria, en orden de mérito, de
conformidad con lo previsto en el paragrafo dei articulo vigésimo de la Resolucién 332 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: NOMBRAMIENTO Y POSESION. Dentro de los veinte (20) djas
habiles siguientes a |a publicacién de la presente lista, deberan producirse los nombramientos
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en periodo de prueba, salvo lo previsto en los articulos 189 y 190 del Decreto Ley 262 de 2000,
en consonancia con el articulo vigésimo primero de la Resolucion 332 de 2015.

El nombramiento debera ser comunicado al interesado dentro de los ocho (8) dias habiles
siguientes a su expedicion y éste debera aceptarlo dentro de un término igual. Aceptado el
empleo, el jefe de ia Division de Gestidn Humana antes del acto de posesién, debera verificar
el cumplimiento de los requisitos exigidos para el desemperio del mismo. El término para la
posesion es de 15 dias contados a partir de la fecha de aceptacién del empleo.

Paragrafo primero. El término para la posesién podra ser prorrogado por el nominador por
una sola vez hasta por treinta (30} dias siempre que se considere justa la causa invocada y
que la solicitud se formule antes del vencimiento del término inicial. Lo anterior, de conformidad
con lo previsto en el articulo 84 del Decreto Ley 262 de 2000.

Paragrafo segundo. En caso de haberse producido un nombramiento o posesién producto
del concurso sin el cumplimiento de los requisitos para el ejercicio del cargo, se procedera de
conformidad con lo previsto en el articulo 169 del Decreto Ley 262 de 2000 y en el articulo
vigésimo tercero de la Resolucion 332 de 2015.

Paragrafo tercero. De conformidad con el articulo vigésimo primero de la Resolucion 332 de
2015, para la posesion de los empleos ubicados en San Andrés Islas sera necesario que los
elegibles tramiten la autorizacion de residencia exigida por las autoridades competentes.

ARTICULO TERCERO: VIGENCIA. La presente lista de elegibles tiene vigencia de dos (2)
anos, contados a partir de la fecha de su publicacion y sera utilizada de conformidad con lo
previsto en el articulo 216 del Decreto Ley 262 de 2000, en consonancia con el articulo
vigésimo de la Resolucion 332 de 2015.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente Resolucién no procede recurso alguno y rige a partir
de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

/

FERNANDO C RILI;(}PL(') EZ
iaN

Procurador General d acion
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