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1. OBJETIVOS
1.1 Objetivo General

Dar cumplimiento a lo ordenado por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica (en adelante DAFP), mediante el Decreto 1083 de 2015 <<Por medio del cual
se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica>>, establece
en el articulo 2.2.17.7 "Los jefes de control interno o quienes hagan sus veces, como
responsables en el acompariamiento en la gestion institucional, deben realizar un seguimiento
permanente para que la respectiva entidad cumpla con las obligaciones derivadas del presente
titulo. en los términos y las condiciones en él establecidos y de actierdo con las instrucciones
que imparta el Departarnento Administrativo de la Funcion Publica con fines de:

* Monitorear la calidad de la informacion ingresada en la institucion en armonia
con los preceptos de control interno y sistema de gestion de la calidad

» Evaluar la veracidad y oportuno registro en el Sistema de Informacion y Gestién
del Empleo Publico (en adelante SIGEP)- de los datos de la «hoja de vida», la
«Declaracion de Bienes y Rentas de ia Actividad Econdémica» de los funcionarios
y el mantenimiento de los datos de la estructura de la entidad

» Facilitar el ejercicio de auditoria en términos de: (i) gestién institucional, (i)
cumplimiento de metas vy (iii) logros de objetivos.

» Contar con instrumentos e informacién de calidad que ayuden al proceso de
deteccion de posibles riesgos para la entidad en lo concerniente con el registro
de la informacion en el SIGEP.

« Disponer de elementos de juicio para la evaluacibn de los procesos de
organizacion y desarrollo administrativo y del taiento humano de la Procuraduria
General de la Nacion.

1.2. Objetivos Especificos

 Verificar la aplicacion y el cumplimiento de las normas vigentes, tanto externas como
internas, dentro del marco de las funciones que determina el articulo 12 de la Ley 87 de
2003 <<por la cual se estabiecen normas para el ejercicio de control interno en las
entidades y organismos del estado y se dictan otras disposiciones>>, especialmente,

en los literales <<e) Velar por el cumplimiento de las leyes, normas, politicas,
procedimientos, planes, programas, proyectos y metas de la organizacién y
recomendar los ajustes necesarios>> y <<f) Servir de apoyo a los directivos en el
proceso de toma de decisiones, a fin que se obtengan los resultados esperados»,%
N
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concretamente frente al uso y registro de datos de la entidad en el SIGEP.

e Evaluar la oportuna actualizacién en el registro de los datos de la <<Declaracion de
Bienes y Rentas de la Actividad Econémica>> y la actualizacién de <<Hoja de Vida>>
en SIGEP, de los funcionarios de ia Procuraduria General de la Nacion.

» Evaluar el oportuno registro de la informacién de los contratistas de la entidad.

¢ Pronunciarse sobre la efectividad de los controles en los procedimientos de la
Division de Gestion Humana de la Procuraduria General de la Nacion respecto a las
funciones asignadas en el articulo 63 numeral 4 y el articulo 179 del Decreto-Ley 262
de 2000, dando cumplimiento a lo estabiecido en el articulo 122 de la Constitucion
Politica.

2, ALCANCE

El seguimiento permanente efectuado sobre el registro de datos en SIGEP se realiza
con base en el Plan de Seguimiento a SIGEP, comunicado a ia Divisién de Gestion
Humana, mediante radicado Sigdea 1110010400000-1-000480-2019 del 22 de enero de
2019, con el cual se informé, acerca del aludido Plan, asi como del cronograma
(Anexo1) que cubre la proyeccion de actividades mensuales desde enero de 2019
hasta enero de 2020, <<Cronograma de seguimiento permanente 2019>>,

Ademas de la comprobacion del ingreso de datos a SIGEP, que por tanto seria una
evaluacion de cumplimiento, y con la finalidad de realizar una valoracion de
razonabilidad de las cifras, para propésitos de esta funcién de la Oficina de Control
Interno, se cotejan dichos datos con los suministrados por la Division de Gestion
Humana de la entidad sobre los funcionarios que conforman la némina en cada mes.

El presente informe se elabora de acuerdo con los datos obtenidos por la Oficina de
Control Interno del SIGEP entre abril y junio de 2019, con corte a ultimo dia de cada
mes, asi como de los entregados por la Division de Gestion Humana, éstos Ultimos
conforme a la estructura de registro definida en el Anexo 2 del Plan.

3.  CRITERIOS DE AUDITORIA
Este seguimiento utiliza los siguientes criterios de auditoria:

e Articulo 36 de la Ley 489 de 1998. «Crea el Sistema General de informacién
Administrativa del Sector Pablico, a cargo del Departamento Administrativo de |z
Funcién Publica».
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Articulo 18 de la Ley 909 de 2004 <<Reorganiza el Sistema General de Informacién
Administrativa del Sector Publico y lo define como el instrumento que promovera la
planeacion, el desarrollo y la gestion de la Funcién Publica y que cubrira a todos los
organismos y entidades de las tres Ramas del Poder Publico, organismos de
control, organizacion electoral y organismos auténomos en los 6rdenes nacional,
departamental, distrital y municipal>>.

Decreto 2842 de agosto 5, 2010, <<Por el cual se dictan disposiciones relacionadas
con la operacion del Sistema de Informacién y Gestidon del Empleo Publico
(SIGEP)>>. El articulo 11 de este decreto establece “La informacion registrada y su
actualizacion debe ser verificada por el jefe de recursos humanos o de contratos o guienes
hagan sus veces’

Ley 1712 de agosto 05 de 2014, <<Por medio de la cual se crea la ley de
transparencia y del derecho de acceso a la informacién publica nacional y se dictan
otras disposiciones>>

Decreto Ley 262 de 2000 << Por el cual se modifican la estructura y la organizacion
de la Procuraduria General de la Nacion y del Instituto de Estudios del Ministerio
Publico; el régimen de competencias interno de la Procuraduria General; se dictan
normas para su funcionamiento; se modifica el régimen de carrera de la
Procuraduria General de la Nacion, el de inhabilidades e incompatibilidades de sus
servidores y se regulan las diversas situaciones administrativas a las que se
encuentren sujetos>> en su articulo 63 establece las funciones de la Divisién de
Gestion Humana asi: numeral 4 “Elaborar los formatos para la actualizacion anual de la
informacion sobre declaracion de bienes y rentas de los servidores de la entidad' en su
numeral 11 establece “Supervisar las actividades de administracion y desarrollo de Ja
gestion humana en los distintos niveles territoriales de la Procuraduria General”. En el
articulo 179 establece: "Declaracion De Bienes Y Rentas. Para dar cumplimiento a lo
establecido en el artlcufo 122 de la Constitucion Politica, los servidores presentaran ante la
Division de Gestion Humana, la declaracion de bienes y rentas antes de su posesion y
posteriormente en forma anual actualizaran esta informacion, en formato que para el efecto
elabore la Division de Gestion Humana".

Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015 <<Por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector de Funcidn Publica>>.

Decreto 484 del 24 de marzo de 2017 <<Por el cual se modifican unos articulos del
Titulo 16 del Decreto 1083 de 2015, Unico Reglamentario del Sector de Funcion
Publica>>, en el articulo 2 dispone la modificacién del articulo 2.2.16.4 del Titulo 16
de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015, cuyo literal a) establece como
deber "La actualizacion de la declaracion de bienes y rentas y de la actividad econdmica yﬁ*‘f?
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a través del Sistema de Informacion y Gestion de Empleo Publico-SIGEP  presentada por
fos servidores piblicos para cada anualidad” y ademas que los <<Servidores publicos
de las entidades y organismos publicos de orden nacional (realizaran la
actualizacion de la declaracion de bienes y rentas y de la actividad econdmica®)
entre el 10 de abril y el 31 de mayo de cada vigencia>>.

Resolucién 340 de octubre 20 de 2014 <<Por medio de la cual se actualiza y adopta
el Modelo Estandar de Control Interno para el Estado Colombiano MECI 2014, que
reglamenta el CONTROL INTERNO en la Procuraduria General de la Nacién y se
dictan otras disposiciones>>.

Decreto 648 de 2017, <<Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica>> en su articulo 2.2.5.1.9
sefiala; “Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de un empleo
publico, la persona deberd haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y rentas
en el formato adoptado para el efecfo por el Departamento Administrativo de la Funcién
Puablica, a través del Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico —-SIGEP, de
acuerdo con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente
Decreto”

Decreto 019 de 2012, <<Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la administracion
publica>> en su articulo 227 establece; "REPORTES AL SISTEMA DE INFORMACION
Y GESTION DEL EMPLEO PUBLICO SIGEP. Quien sea nombrado en un carge o empleo
publico o celebre un contrato de prestacion de servicios con el Estado debera, al momento
de su posesion o de la firma del contrato, registrar en el Sistema de Informacicn y Gestién
del Empleoc Publico  SIGEP- administrado por el Departamento Administrativo de la
Funcion Puablica, la informacion de hoja de vida, previa habifitacion por parte de la unidad
de personal de la correspondiente entidad, o ante la dependencia que haga sus veces.”

Para propositos de este Seguimiento se realiza la evaluacién de la totalidad de los
datos obtenidos de SIGEP y de los remitidos por la Division de Gestién Humana de
acuerdo con el <<Cronograma de seguimiento permanente 2019>> del <<Plan de
Seguimiento a SIGEP>> comunicado, el 29 de enero de 2019 a la Division de Gestién
Humana de la entidad.

Es decir, no hay lugar al muestreo estadistico, sino que se procesa la poblacién total

{100%) de datos obtenidos.

De otra parte, las variables en estudio determinadas para preparar el presente informe
son:

1 El texto entre paréntesis estd por fuera del texto del Decreto vy se incluye para mejorar su lectura sin que se
modifique {a esencia del mismo.
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a) Total de funcionarios que conforman la némina de la entidad (al final de cada mes).

b) Cantidad de funcionarios que han dado cumplimiento al deber de actualizar los
datos de su hoja de vida en SIGEP, dato obtenido del Sistema de Informacion y
Gestién del Empleo Publico del DAFP directamente por la Oficina de Control
Interno.

¢) Cantidad de funcionarios que han dado cumplimiento al deber de registrar la
«Declaracién de Bienes y Rentas de la Actividad Econdmica» en SIGEP, dato
obtenido del Sistema de Informacién y Gestidén del Empleo Publico del DAFP
directamente por la Oficina de Control Interno.

d) Funcionarios de libre nombramiento y remocién, dato obtenido de la informacion
suministrada por la Division de Gestion Humana.

e) Funcionarios en provisionalidad, dato obtenido de la informaciéon suministrada por
Ia Division de Gestion Humana.

f) Funcionarios en carrera administrativa, dato obtenido de Ila informacién
suministrada por la Division de Gestion Humana.

g) Funcionarios en periodo de prueba, dato obtenido de la informacion suministrada
por la Division de Gestidon Humana.

h) Contratistas de la entidad, dato obtenido de la informacion suministrada por Ia
Oficina Juridica.

4. CONCLUSIONES

Esta seccidn presenta los resultados de las comparaciones y del analisis de los datos
realizadas a ios archivos suministrados por la Divisién de Gestién Humana mediante el
Sistema de Informacion Administrativa y Financiera (en adelante SIAF) y ios obtenidos
mediante consdulta realizada por la Oficina de Control Interno al aplicativo de Ia Funcién
Publica denominado SIGEP en cada uno de los meses del afio 2019.

4.1 Actualizacion de «hojas de vida» en SIGEP

Durante el tercer trimestre de 2019, se observa una variacién en la cantidad de
registros en ‘hojas de vida’ en SIGEP pasando de 4.214 registros al final de julio de
2019 a 4.332 al final de septiembre de 2019.

Del total de dichos registros, SIGEP-Hojas de Vida, presenta como registros

(1 i

actualizados (marcado con “si’ en el campo <<Actualizado>>) 3.185 ai final de

septiembre de 2019.
Durante el tercer trimestre de 2019, se observa las siguientes situaciones:
*
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o Existen diez (10) funcionarios con estado “No aplica” en el campo <<Nombre
tipo de alta>>.

4.2 Actualizacién de «Declaracion de Bienes y Rentas de la Actividad
Econémica» en SIGEP

Se observa que el total de registros que aparecen en <<Declaracién de Bienes y
Rentas y de la Actividad Econémica>> en SIGEP entre julio y septiembre de 2019
pasan de 4.076 a 4.187 VVer (Cuadro 1).

Cuadro No. 1
Actualizacidn «Declaracién de Bienes y Rentas de la Actividad Econdmica» tercer trimestre 2019.

SIGEP: Declaracién de Bienes y Rentas y actividad
econémica tercer trimestre de 2019
Corte fin de --> jul.2019 | ago.2019 | sep.2019
(1)Total Registros 4.214 4.289 4.332
(2) Actualizadas 4.168 4,220 4.256
3 @/M% 98,80% | 98,39% | 98.24%
Fuente: Datos aplicativo SIGEP Elaboro: OC|

Del total de registros en cada mes del tercer trimestre de 2019 (Cuadro 1), SIGEP-
Bienes y Rentas presenta como registros actualizados (marcado con “si” en el campo
<<Actualizado>>) 4.168 al final de julic de 2019 y 4.256 al final de septiembre, de este
mismo afio. Los registros no actualizados en julio fueron cuarenta y seis (46) y en
septiembre setenta y seis (76). Ver Cuadro 1

Se ha alcanzado una actualizacién de la Declaracion de Bienes y Rentas, y de la
Actividad Econémica del 98,24% al final de septiembre de 2019.

Segun el informe de SIGEP a septiembre 30 de 2019, setenta v seis {76) personas no
han actualizado el formato de bienes y rentas, de los cuales cincuenta y cuatro (54),
corresponden a contratistas, quince a funcionarios publicos (15), y siete (7) a personas
con tipo de alta no aplica. Se relacionan en la Tabla 1
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Tabla No. 1

Funcionarios y Contratista que no han actualizade formato de Bienes y Rentas SIGEP a septiembre de 2019

Consecutivo | Nombre tipo de alta Tipo Documento N° de Documento Actualizado?
Contratista CcC 1013644970 No
2 [ Contratista cc 1014256996 No
3 | Contratista cC 1018418110 Ne
4 | Contratista cc 1018453854 No
5 | Contratista CcC 1018466662 No
6 | Contratista cc 1019072626 No
7 | Contratista cc 1020800768 No
8 | Contratista cC 1020814930 No
9 | Contratista CC 1022361001 No
10 | Contratista cc 1024493820 No
11 | Contratista cc 1026267012 No
12 | Contratista cC 1052398287 No
13 { Contratista cC 1053346335 No
14 | Contratista cc 1053538465 No
15 | Contratista cc 1057390126 No
16 | Contratista cC 1057390130 No
17 | Contratista cC 1057390307 No
18 | Contratista cc 1069263339 No
19 | Contratista cc 1069264033 No
20 | Contratista CcC 1082960653 No
21 | Contratista cc 1083910450 No
22 | Contratista cC 1120739968 No
23 | Contratista CcC 1120747191 No
24 | Contratista cc 13565557 No ]
25 | Contratista cC 18398478 No
26 | Contratista cc 24048478 No
27 | Contratista CGC 26431608 No B
28 | Contratista cc 2761588 No
28 | Contratista cc 33702198 No
30 | Contratista cC 36861141 No
31 | Contratista cc 37753475 No
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32 | Contratista cc 3934370 No
33 | Contratista cc 40411524 No
34 | Contratista cC 41871500 No
35 | Contratista cc 46373026 No
36 | Contratista cc 52730427 No
37 | Contratista cc 52775521 No
38 | Contratista CC 52790589 No
Consecutivo | Nombre tipo de alta | Tipo Documento | N° de Documento Actualizado?

39 | Contratista cc 53119655 | No
40 | Contratista CcC 55112531 [ No
41 [ Contratista cc 65690192 | No
42 | Contratista cC 72270764 | No
43 | Contratista cc 7310614 | No
44 | Contratista cc 7331238 | No
45 | Contratista cc 77191152 | No
456 | Contratista CcC 79311514 [ No
47 | Contratista cc 79314873 [ No
48 | Contratista cC 79533071 | No
49 | Contratista cC 79599981 | No
50 | Contratistg cC 79948009 | No
51 | Contratista cC 9350810 | No
52 | Contratista CcC 94515260 | No
53 | Contratista cc 9522474 | No
54 | Contratista CC 98569938 | No
55 | Empleado Publico cc 1010225560 | No
56 | Empleado Publico cc 1018428381 | No
57 | Empieado Publico cc 1032368678 [ No
58 | Empleado Publico cc 1046666660 | No
59 | Empleado Publico cc 1050005241 | No
60 | Empleado Publico cc 1085329938 [ No
61 | Empleado Publico cC 17847280 | No
62 | Empleado Publico cC 19252937 | No
63 | Empleado Publica cC 30739475 | No
64 | Empleado Publico cc 41598284 | No
65 | Empleado Publico [ 51876759 | No
66 | Empleade Publico cC 52055736 | No
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67 | Empleado Publico CC 52733980 | No
68 | Empleado Publico cC 77009240 | No
69 | Empleado Publico cc 79356919 | No
70 | No aplica cC 1018415777 | No
71| No aplica cC 1020741821 [ No
72 | No aplica cc 1033794453 | No
73 | No aplica cc 1072648484 | No
74 | No aplica CcC 17028467 | No
75 | No aplica cC 25062976 | No
76 | No aplica CcC 51872044 | No
Fuente: Datos aplicativo Sigep Elabord: OCI

Analizada la informacion obtenida del aplicativo SIGEP en lo correspondiente al tercer
trimestre, para el mes de septiembre de 2019, se observa que en el campo

denominado <<Ultima actualizacion>>, se presentan los siguientes registros.

Cuadro No, 2,
Funcionarios cuya ultima actualizacidn corresponde a vigencias anteriores a 2019
ANO | Numero de Funcionarios | Contratistas | Funcionario
Publico
2018 164 7 157
2017 &0 10 50
2016 16 2 14
2015 13 2 1
2014 1 1
2013 3 3
Fuente: Datos aplicativo Sigep Eiaboré: OCi

De igual forma en el campo <<actualizado>> se registran como un “si” en el mismo.
4.3 Distribucion de funcionarios de la Entidad

En relacion con la evolucion de la distribucion de los funcionarios de julio a septiembre
de 2019 en el territorio nacional, el cuadro numero tres (3) muestra, en términos de
ubicacion geografica por: Nivel Territorial: Procuradurias Provinciales y Procuradurias
Regionales; y, Nivel Central.

Se puede observar que las dependencias del nivel territorial tienen una participacién de
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funcionarios equivalente al nivel central.

Cuadro No. 3.
Distribucién geografica de funcionarios por mes en el tercer trimestre de 2019.

Funcionarios por ubicacién geografica Sequndo Trimestre. 2019
Nivel territorial Planta
2019 tve’ ferritoria —— Total Nivel Nivel Global Total
Procuradurias | Procuradurias | Torritorial | Central JEP? mes
Provinciales Regionales
julio - 590 1473 2063 1954 116 4133
agosto 591 1478 2069 1951 123 4143
septiembre 590 1472 2062 1982 124 4168
Fuente: Datos suministrados por la Divisién de Gestién Humana. Elaboro: OCj

En cuanto a la distribucién de funcionarios por clase de nombramiento (articulo 82
Decreto-Ley 262 de 2000), el Cuadro No.4 presenta la distribucion de julio a septiembre
de 2019 bien los ordinarios para proveer emplecs de <<Libre nombramiento y
remocién>>, o en <<provisionalidad>> mientras se provee el empleo mediante
concurso, o los nombramientos en <<periodo de prueba>> que proveeran los empleos
de <<carrera administrativa>> mediante el sistema de méritos.

Cuadro No. 4,
Distribucion de funcionarios por mes en el tercer trimestre de 2019.
Por clase de nombramiento Tercer Trimestre de 2019

Libre Carrera
Libre Nombram. Admtiva . —
2019 nombram. y JEP Provisionalidad E:g;;i ';‘:L':g: %
y remocién remocién L
JEP
jutio 308 97 19 1092 2604 13 4133
agosto 304 104 12 1092 2599 25 4143
septiembre 304 107 17 1112 2600 28 4168
Fuente: Datos suministrados por la Divisién de Gestion Humana. Elaboré: OCH

4.4 Seguimiento al plan de mejoramiento

Mediante oficio del 31 de julio de 2019, la Divisién de Gestion Humana, da respuesta
en los siguientes términos:

‘De manera respetuosa y con el objeto de atender solicitud de su despacho elevada mediante
oficio interno fechado 29 de julio de 2019 y Consecutivo en SIGDEA No.1110010400000 |-
006501-2019, con relacion al informe de seguimiento periodico a SIGEP, respecto a los
requerimientos efectuados en la seccién de resultados del seguimiento y recomendaciones
del informe de la referencia, me permito dar respuesta, asi:

% La Jurisdiccidn Especial para la Paz
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ITEM 5. RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO:

“Se solicita el envio de las evidencias a la Oficina de Control Interno de acuerdo con la
respuesta dada a esta Oficina, con el radicado SIGDEA No. 1110030500000-1-001445-
2079 del 28 de febrero de 2019, sobre el avance de las acciones de los funcionarios en
los que su hoja de vida aparece el tipo de alta no aplica, tomando como referencia lo
sefalado en el decreto 2842 de agosto 5 de 2010, articulo 11 establece "La informacion
registrada y su actualizacién debe ser verificada por el jefe de recursos humanos o de
contratos o quienes hagan sus veces"”.

Respuesta:

Atendiendo que en el oficio referido por su despacho con el radicado SIGDEA N°.
1110030500000-1-001445- 2019 del 28 de febrero de 2019 esta dependencia informo, en el
ftem 6.Recomendaciones:

“ .Informar a fa Oficina de Control interno sobre los resultados de la depuracion de
registros de hoja de vida con alta en planta SIGEP y Procuraduria General de la
Nacion.

Respecto a la verificacién de informacion (3, 4, 5). La Secretaria General es fa
dependencia que tiene asignado ef perfil en el SIGEP para administrar la vinculacion y
desvinculacion de los servidores de la entidad.

De acuerdo a lo informado por fa Secretaria General a través def funcionario encargado
(Max Andrés Vivas), a la fecha se esta realizando con el Departamento Administrativo
de la Funcion Publica un Plan de Mejoramiento atendiendo inconsistencias entre la
estructura de planta del aplicativo SIGEP y la planta de la PGN, por lo que esta
trabajando conjuntamente en un cargue masivo al SIGEP de la estructura de pfanta de
fa entidad, una vez terminada dicha actividad se procederd a verificar la informacion y
realizar los ajustes que se requieran. "

Informe de las gestiones adelantadas:

v El dia 08 de abril de 2019 se realizo una reunion entre la Direccion de Empleo Publico def
Departamento Administrativo de fa Funcién Publica DAFP, contando con la asistencia
de los funcionarios Adriana Molina Basto, Jhon César Guacheta, y la Secretaria General
de fa PGN asistiendo los funcionarios Max Vivas, Mauricio Veldsquez, José de Jesus
Mendez, Magda Stella Guzméan, asi:

Objeto de fa reunion: Concretar el procedimiento para modificar en el SIGEP la
informacion referente a fa estructura organica de la PGN, actualizar la planta de la
entidad (permanente y transitoria),

Compromiso: Los funcionarios de la PGN eniregaron a los funcionarios de fa Direccion de \~
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Empleo Pablico, un (1) cd con informacion respecto a normatividad, organigrama,
planta de personal, quienes se comprometieron a actualizar el SIGEP e informar a la
PGN las instrucciones para hacer ef cargue masivo de la planta actual (Permanente y
plantas transitorias), en un tiempo aproximado de tres meses.

v El dia 25 de abril de 2019, se remitié correc electrénico a la Direccidn de Empleo Publico,
asi: * Respetuosamente solicito su colaboracion en ef sentido de informar las acciones a
realizar correspondientes al proceso de la referencia, de acuerdo a la reunién def funes 8
de abril de 2019.. ” {Anexo).

v' Ef dia 26 de abril de 2019, se recibio respuesta via correo efectrénico, por parte de fa
Direccion de Empleo Publico donde manifiestan que estan revisando fa informacién
remitida en ef CD por fa PGN, para indicar cuales serian los siguientes pasos y tiempos
aproximados. (Anexo).

V' Eldia 31 de julio de 2019, se envia correo electrénico a la Direccion de Empleo Publico,
donde en cumplimiento a la reunion del 08 de abrif de 2019 realizada entre el DAFP y fa
PGN se reitera la solicitud sobre el proceso de modificacion de fa informacién refacionada
con fa estructura, planta y distribucion en SIGEP, atendiendo que desde el mes de abril
del afno en curso no hemos recibido fa aprobacion por parte del DAFP, para realizar el
cargue masivo de fa distribucion del personal de la entidad y en consecuencia, continuar
con el proceso de reporte de planta.

fgualmente se solicité se nos informe las tareas a sequir y la fechas de las mismas, dado
el requerimiento de la Oficina de Controf Interno, respecto al informe de seguimiento al
SIGEP, correspondiente al segundo trimestre de 2019. (Anexo).

ITEM 6 RECOMENDACIONES

Realizar por el area correspondiente, la vinculacion de {os contratistas al servicio de la
entidad en el aplicativo SIGEP, de acuerdo con el rol que desempefian.

Respuesta:

Es de aclarar que el registro y actualizacién de los datos relacionados con la Hoja de Vida y
Bienes y Rentas en el SIGEFP, es responisabifidad de cada contratista, para fo cual el
Departamento Administrativo de la Funcion Pablica asigna a cada funcionario registrado por
su respectiva entidad, un usuario y contrasena.

Dentro de las obligaciones Generales del Contratista esta:

“..Mantener actualizados todos sus documentos en LA PROCURADURIA,
especialmente el RUT, el RIT, hoja de vida y declaracion de bienes y rentas del
SIGEP.

Se reitera que esta Division no tiene a su cargo la administracion ni el manejo de contratistas,
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sin embargo con el fin de dar mayor claridad se indago a la Oficina Juridica sobre el tema,
quienes marifiestan que mediante correo electrénico fechado 31 de Julio de 2019 solicitaron al
DAFP los roles correspondientes para el ingreso de la informacién de los contratistas de fa
PGN al SIGERP.”

4.5 Cotejo de datos registrados en SIGEP y SIAF

Con la comparacion de los datos que vienen de la némina de la entidad (SIAF) y los
datos que se obtienen de SIGEP, se busca evaluar la razonabilidad de los datos de la
entidad registrados en dichos aplicativos.

En el tercer trimestre del afio la cantidad de registros en “SIGEP Hojas de vida” y
"SIGEP Bienes y Rentas” coincide, como se observa el cuadro 5; sin embargo, no se
presenta la misma situacion con los datos registrados en el SIAF, los cuales en los tres
(3) meses presentan diferencia en relacién con el SIGEP.

Cuadro No. 5.

Comparacién de datos relacionados con funcionarios posesionados en la entidad por “fuente de
datos” SIGEP (mddulo de Hojas de Vida y mddulo de Bienes y Rentas) y SIAF.

Fuente de los Datos

Division Gestion

SIGEP SIGEP
2019 Hojas de vida Bienes y Rentas Humana SIAF
Jul 4214 4214 4133
LAgo 4288 4289 4143
Sep 4332 4332 4168
Fuente: SIGEP y SIAF Elabors: OCI

4.6 Contratistas de la entidad

En el informe de seguimiento del cuarto trimestre de 2018 en Ia seccién resultados de
seguimiento y recomendaciones, se solicitd a la Divisién de Gestién Humana informar
sobre la cantidad de contratistas que prestan servicios a la Entidad segin lo solicitado
en el oficio No. 2018-096 del 16 de marzo de 2018.

Debido a este requerimiento, mediante correo electrénico de fecha 1 de febrero de
2019, con copia a la Oficina de Control Interno, la Divisién de Gestion Humana solicita
a la Oficina Juridica para que se reporte directamente la informacion referente a
contratos a esta dependencia.

« Como respuesta al requerimiento de la Divisidn de Gestion Humana, mediante

oficio O.J No. 2071 de fecha 9 de agosto de 2019, la Oficina Juridica informa a

la Oficina de Control Interno, la relacién de contratos de prestacion de servicios,
suscritos durante el mes de julio de 2019, de la siguiente forma: S
&
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Cuadro No. 6.

Relacién de contratos de prestacién de servicios suscritos durante el mes de Julic de 2019

Consecutivo

No.

Objeto

Fecha de
inicio

Fecha de
terminacién

Vaior

179-106-2019.

Prestar por Sus propios medigs, con plena autonomia
técnica y administrativa, los servicics profesionales de
apoyo a la procuraduria delegada para la vigilancia
preventiva de la funcion publica, para presentar propuesta
metodoldgicas para la coordinacién y accion de los
actores internos de ta PGN y los externos responsables o
interesados en las actividades de control social que facitite
tanto la gestion de la informacién, como el fortatecimiento
de los mecanismos ¢ instancias de control sociai. de ta!
forma que contribuya a la implementacion der sistema
infegrai de prevencién y el modeio niegrado de
planeacién y gestién.

09/07/2019

09/11/2019

$ 50.000.000

178-107-2019

Prestar por sus propios medios, con plena autonomia
téenica y administrativa los servicios profesionales al
Grupo de Apoyo Técnico para ja Vigiancia integral al
Sistema General de Regalias como soporte de la
coordinacidn del eje asuntos disciplinarios conforme a la
resolucién 376 de 2019

10/07/2019

311212019

$ 60.000.000

179-108-2019

Prestar por sus propios medios, con plena autonomia
técnica y administrativa, los servicios profesionales al
Grupo de Apoyo Técnico para 'a Vigilancia Integral al
Sistema General de Regalias como soporte de la
coordinacion del eje asuntos preventivos conforme a la
resolucion 376 de 2019.

09/07/2019

311272019

$60.000.000

179-109-2019

Prestar por sus propios medios, con plena autornomia
téenica y administrativa los servicios de apoyo a la Oficina
Juridica de la Procuraduria General de la Nacion, como
soporte  en  aclividades operativas, logisticas vy
asistenciates dentro de los asuntos que se adelanten para
Ia vigilancia integral al sistema general de regalias.

10/07/2019

NN22e

$ 21.000.000

179-110-2019

Prestar por sus propios medics con piena autonomia
técnica y administrativa servicios profesionales de apoyo a
ia Division de Registro y Control y Correspondencia, en las
actividades para la elaboracion, implementacion y puesta
en marcha de un protocolo de validacion e identificacian
de competencias de las quejas disciplinartas que ingresan
a ia entidad a través de fos diferentes canales de atencién
a la ciudadania que contribuya a implementar la mesa de
atencidn al ciudadano en el marco del proyecto de
inversion denominado ‘'mejoramignto de la  gestién
institucional de la procuraduria general de la nacién a nivel
nactonal con codigo Bpin 2018011000064

16/07/2019

31/12/2019

§ 34.800.000

179-111-2019

Prestar por sus propios medios con plera autonomla
tecnica y administrativa sefvicios profesionales de apoyo a
ta division de registro y control y correspondencia, en fas
actividades para la elaboracidn, implementacion y puesta
en marcha de un protocalo de validacién e identificacion
de competencias de las quejas discipiinarias gue ingresan
a la entidad a través de los diferentes canales de atencién
a la ciudadania que contribuya a implementar la mesa de
atencién al ciudadanc en el marco del proyecto de
inversion denominado ‘'mejoramiento de la gestion
institucional de la procuraduria general de Ja nacién a nivel
nacional con ¢édigo bpin 2018011000064

11/0712019

322019

$ 34.800.000

179-112-2019

Prestar por sus propios medios con plena autonomia
técnica y administrativa servicios profesionales de apoyo a
la Oficina de Planeacién en el analisis econdmico,
estadistico y geogréfico diferencial en el proceso de
implementacién y puesta en marcha de la unidad de
gestion de informacion en el marco del proyecto de
nversion  denominado “mejoramiento  de la  gestién
institucional de la procuraduria general de la nacién a nivel
nacional” con Bpin 2018011000084

11407/2019

31M12/2019

$ 66.000.000
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179-113-2019

Prestar por sus propios medios, con plena autonomia
tecnica y administrativa los servicic profesionales al Grupo
de Apoyo Técnico para ia Vigilancia Integrai al Sistema
General de Regalias como soporte de Ia goordinacién del
eje asuntos disciplinanos conforme a ia resolucion 376 de
2018

12/07/2019

3112/2018

$60.000.000

176-115-2019

Prestar por sus propios medios con plena autonomia
técnica y administrativa servicios profesionaies de apoyo a
la Divisidn de Registro y Control y Correspondencia, en la
coordinacidérs ¥ monitoreo de las actividades para Ia
elaboracién, implementacién y puesta en marcha de un
protocolo de validacidn e identificacidn de competencias
de las quejas disciptinaras gue ingresan a Ia entidad a
través de os diferenles canales de atencitn a Ia
ciudadania que contribuya a implementar ia mesa de
atencibn al ciudadano en el marco del proyecto de
inversidn denominade “mejoramiento de la gestion
institucional de !a procuraduria general de la nacién a nivel
nacional con cédigo Bpin 2018011060064

17/07/2019

3112/2019

$ 48.600.000

10

178-116-2019

Prestar por sus propios medios, con plena autonomia
técnica y administrativa, los servicios profesionales de
apoyo a la Procuraduria Delegada para la Vigilancia
Preventiva de la Funcién Publica, para la gereracidn de
metodologias que permitan aralizar 10s riesgos en los
procesos de contratacion desde la funcion de la vigiiancia
praventiva sobre el sistema de compra publica, insumo
que contribuira a {a unidad de inteligencia preventiva y a ia
implementacion de! sistema integral de prevencién y el
modelo y el modelo integrado de planeacion y gestion.

23/07/2018

23/11/2018

$ 50.000.000

Tt

179-117-2019

Prestar por sus propiod medios con plena autonomia
técnica y administrativa servicios profesionales de apoyo a
la Dficina de Planeacidbn en el analisis econamico,
estadistico y econométrico en e proceso de
implementacion y puesta en marcha de de la unidad e
gestion de informacién en et marco del proyecto de
inversién denominado ‘mejoramiento de la  gestion
institucional de la procuraduria general de la nacién a nivel
nacional" con Bpin 2018011000064.

23/07/2019

31/12/2019

$ 55.800.000

12

179-118-2019

Prestar por sus propios madios con plena autonomia
técnica y administrativa servicios profesionales de apoyo a
fa Oficina de Planeacidon en el analisis econdmico,
estadisticc y geografico diferencial en el proceso de
implemnentacién y puesta en marcha de de la unidad de
gestion de informacién en el marco de! proyecto de
inversidn  denominado "mejoramiento de la gestibn
institucional de la procuraduria general de la nacién a nivel
nacional con Bpin 2018011000064,

2410712019

24/11/2018

$ 65.000.000

13

178-120-2019

Prestar por sus propics medios, con piena autonomia
técnica y administrativa, 108 servicios profesionaies de
apoyo a ja Procuraduria Delegada para la Vigilancia
Preventiva de fa Funcién Publica, para ei levantamiento,
procesamiento y andiisis de la informacién necesarta en la
eiaboracibn  de una propuesta de identificacion,
focalizacibn y priorizacién del ejercicio de la funcién
preventiva; especificamente en e! analisis de ios dalos de
105 sectores de ia economla que de manera estratégica
neiden directamente en ta ejecucién dei plan nacionai de
desarrolio y de las politicas pubiicas en general.

23/0712019

3171212019

$ 492.320.000

13

179-121-2019

Prestar por sus medios, con plena autonomia técnica y
administrativa, los servicios profesionales de apoyo a la
Procuraduria Delegada para la Vigilancia Preventiva de la
Funcién Publica, para el levantamiento, procesamiento y
analisis de la informacién necesaria en la elaboracién de
una propuesta de identificacién, focalizacién y pnorizacién
del ejercicio de la funcidn preventiva para la contratacién
estatai.

241072018

3212019

$ 50:680.000
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179-122-2019

Prestar por sus propios medios, con plena autonomia
técnica y administrativa los servicios profesionales al
Grupo de Apoyo Técrico para la Vigitancia Integral al
Sistema General de Regalias (SGR), para la planeacion,
gjecucion, verificacion y mejcramiento de os procesos de
la coordinacion del eje asuntos preventivos conforme a ia
resolucién 376 de 2019

29/07/2016

3MM2/2018

$ 51.000.000

178-123-2019

Prestar por sus propios medios, con plena autoromia
técnica y administrativa ips servicios profesionales ai
Grupo de Apoyo Técnico para a Vigilancia integral ai
Sisterma General de Regalias en la extraccion,
verficacidn, seguimiento del sistlema de informacidn
misional de la procuradurla generai de la pacién en el
marco dei sistema general de regatias

29/07/2016

3111212019

$ 30.000.000

178-124-2019

Prestar por sus propios medios, con piena autonomia
técnica y administrativa los servicios profesionales al
Grupo de Apoyo Técnico para la Vigilancia integral ai
Sistema General de Regalias (SGR). para la ejecucion,
verificacidn y mejoramiento de los proceses de la
coordinacidn dei eje asuntos preventivos conforme a la
resolucién 376 de 2019.

28/0772016

311272019

$42.000.000

16

179-125-2019

Prestar por sus propios medios, con plena autonomia
técnica y administrativa ios servigios profesionales al
Grupc de Apoyo Técmico para la Vigiancia integral al
Sistema General de Regalias en la extraccion.
verificacidn, seguimientc del sistema de informacion
misional de ia procuraduria generai de la nacidn en el
marco dei sistema general de regalias,

29/07/2016

31n2/2019

$ 30.000.000

19

179-126-2019

Prestar por sus propios mediocs. con plena autonomia
técnica y administeativa los servicios profesionales al
Grupc de Apoyo Técnico para la Vigilancia Integral ai
Sistema General de Regalias (SGR), para la planeacion,
ejecucion, verficacién y mejoramiento de los precesos de
la coordinacion del eje asuntos preventivos conforme a la
resolucidn 376 de 2019,

29/07/2016

3122019

$ 51.000.000

20

179-127-2019

Prestar por sus propios medios, con piepa autonomia
técnica y administrativa ios servicios profesionales al
Grupo de Apoyo Técnico para la Vigilancia Integral ai
Sisterna General de Regalias como scporte de la
coordinacion del eje asuntos preventivos conforme a la
resolucion 376 de 2019,

28/07/2016

31/12/2018

$60.000.000

21

179-128-2019

Prestar por sus propics medios, con plena autonomia
técnica y administrativa fos servicios profesionaies somos
soporte a la argquitectura de software en el Grupo de
Apoyc Técnico para ia Vigilancia integral & Sistema
General de Regalias, eje piataforma de informacidn y
administracidn de recursos.

29/07/2016

31/12/2018

$ 60.000.000

22

179-129-2018

Prestar por sus propios medios con piena aytonomia
técnica y administrativa servicios profesionales de apoyo a
ia Oficina de Planeacion en la generacion de insumos para
el anaiisis econdmico, estadistice y geografico giferencial
en el proceso de impiementacidn y puesta en marcha de
lz unidad de gestién de informacion en el marco del
proyecto de inversidn denominade “mejoramiento de la
gestién institucional de la procuraduria general de fa
nacion a nivel nacional con codigo Bpin 2018011000064

31/07/2019

31/12/2019

$ 30.000.000

23

179-130-2018

Prestar por sus propios medios con plena autonomia
técnica y administrativa servicios profesionales de apoyo a
la Oficina de Sistemas, en las actividades de seguimiento
y cumplimiento del modelo de privacidad y seguridad de la
Informacion  Mspi, en el marco de Ia actuaiizacion de los
requisitos estabiecidos en el modelo integrado de
planeacién y gestibn  Mipg que contribuya a la estrategia
de divuigacion de buenas practicas, sensibilizacion y
capacitacién a nivel institucicnal en el marwco del proyecto
de inversion actualizacién de la piataforma tecnclogica de
la procuraduria general de la nacidn  nacional, con Bpin
2018091000459

01/08/2019

31122019

$ 59.280.000
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179-133-2019

Prestar por sus propios medios con plena autonomia
técnica y administrativa servicios prefesionales de apoyo a
la Oficina de Sistemas en las actividades para el
cumplimiente del lineamiente de gcobiernc digital que
contribuya a la estrategia de divulgacidon de buenas
practicas.  sensibilizacion y capacitacidon a rmivel
institucional en el marco del proyecto de inversion
actualizacion de la piataforma lecnologica de la
procuraduria general de la nagidn  nacionzl, con Bpin
2018011000459

01/08/2019

31M12/2019

$ 51.000.000

Fuente: Oficina Juridica

Eiabord: OCI

Realizada la consulta en el aplicativo SIGEP, en la opcién contratos, no se encuentra la
informacion relacionada con el contratista del contrato No. 179-118-2019.

* Mediante oficio con radicado sigdea No. 1110011000000
septiembre 6 de 2019, la Oficina Juridica informé a la Oficina de Control Interno
la relacién de contratos de prestacion de servicios suscritos durante el mes de
agosto de 2019, de la siguiente forma:

Cuadro No. 7

I-008291-2019 de

Relacién de contratos de prestacion de servicios suscritos durante el mes de Agosto de 2019

Consecutivo

No.

Objeto

Fecha de
inicio

terminacién

Fecha de

Valor

179-140-2019

Prestar por sus propios medios con plena autonomia
técnica y administrativa los servicios profesionales de
apoyo a la Oficina de Sistemas para analisis, disefo.
construccion de bodegas de dates y visualizacidn de
informacién para la toma de decisiones, as{ como soperte
técnico y administracidn de las heramientas de
inteligencia de negeocios en ei marco e proyecie de
Inversidon dencminado "actualizacién de la plataferma
tecnoldgica de la procuraduria general de la nacion” con
Bpin 2018011000458,

13/08/2019

MM 22019

$ 45 500,000

179-142-2019

Prestar por sus propios medios, con plena autonomia
técnica y acministrativa los servicios profesionales al
Grupc de Apcyc Técnice para la Vigilancia Integral al
Sistema General de Regalias (SGR), para la planeacion,
gjecucicn, verificacién y mejoramiento de los procesos de
la coordinacien dei eje asuntos disciplinarigs conforme a
la regolucien 376 de 2019.

15/08/2019

31M12/2019

$42.500.000

178-143-2019

Prestar por sus propios medios, con plena autenomia
técnica y administrativa los servicios de apoyo a la
gestion al Grupe de Viaticos de la Procuraduria General
de la Nacitn. como soperte en aclividades operalivas,
logisticas y asistenciales dentro de los asuntos que se
adelanten para la vigilancia integral al sistema generai de
regaiias.

15/08/2019

3111212019

$17.500.000

179-144-2019

Prestar por sus propics medies, con plena autenomia
técnica y admimsirativa. 10s servicios profesicnales de
apoyo a la Procuraduria Delegada para Asuntos Giviles vy
Laborates en la elaboracion de una propuesta de
wecomendaciones de politica publica actualizada en
maleria de proteccidn, defensa y recuperacion de bienes
de usc plblico en zonas de piaya y terrenos de bajamar,
de cara a los postulades del plan naciona! de desarrolle
2018-2022, en el marco del proyecic de inversion
dencminade "mejoramiento de la gestién institucienal de
la procuraduria generai de la nacion a mvel nacional” con
Bpin 2018011000064,

15/08/2018

31/12/2019

$ 60.000.000

179-145-2019

Prestar por sus propics medios, con plena autonomia
técnica y administrativa los servicios profesionaies de
soporte en la sclucion tecnoldgica de inteligencia de
negocics para la vigilancia integral al sistema general de
regalias, en el eje plataforma de informacién Y

15/08/2019

31/12/2019

§ 35.000.000

(4|

Oficina de Control Intermo

19 Vi~
Carrera § No.15-80 Piso 9 PBX 5878750 Ext. 10901 -10907
controlinternc@procuraduria.gov.co



-
o

PROCURADUR
GENERAL D LA

administragién de recursgs,

178-146-2019

Pregtar por sus propios medios, con plena autonomia
técnica y administrativa los servicios profesionales ai
Grupo de Apoyo Técnico para la Vigiiancia integral al
Sistema General de Regaifas (SGR), para la planeacién,
ejecucidn, verificacidn y mejoramienta de los procesos de
la coordinacion def eje asuntos preventivos conforme g ia
resoiucion 376 de 2019

15/08/2018

31/12/2019

$42.500.000

179-147-2019

Prestar por sus propios medios con plena autonomia
téenica y administrativa servicios profesionales a ia
Procuraduria Deiegada para Asuntos Civiies y Laborales
en e desarmollo e impiementacidn de una herramienta
metodoiégica para ia obtencién de dato relacionades con
la gestibn realizada por los funcionarios de ia
dependencia. y en la actualizacidn de ios procesos,
procedimientos y formatos que hacen parte de sistema de
gestion de cafidad de la deiegada, en el marco del
proyecto de inversicn denominado "mejoramiento de ta
gestion institucional de la procuraduria generai de ia
nacidn a nivel nacional" con Bpin 2018011000064,

21/08/2019

31/12/2018

$48.000.000

179-149-2019

Prestar por sus propios medios con piena autonomia
técnica y administrativa servicios profesionales de apoyo
a la Oficina de Planeacidn en la determinacion de ios
aspectos técnicos para la definicién, planeacion e
impiementacion de los procesos asociados al programa
de reforzamiento estructurai y sede aiterna de fa
procuraduria gereral de la nacion a nivel central en el
marco del proyecto de inversion  denominado
"mejoramiento  de la gestién insttucional de fa
procuraduria general de fa nacién a pivel nacional" con
Bpin 2018011000064.

23/08/2019

3112/2019

$ 60.000.000

178-150-2018

Prestar por sus propios medios, con plena autonomia
técnica v administrativa 108 servicios profesionales al
Grupo de Apoyo Técnico para la Vigitancia Integral ai
Sisterna General de Regalias como soporie de Ia
coordinacién del eje asuntos preventivos conforme a la
resolucidn 376 de 2019.

22/08/2019

31122018

8 50.000.000

178-151-2019

Prestar por sus propios medios con plena autonomia
técnica y administrativa servicios profesiorales de apoyo
a la Oficina de Planeacion en ia determinacién de los
aspectos juridicos para la definicion, planeacién e
implementacion de i0s procesos asociados ai programa
de reforzamiento estructural y sede alterna de la
procuraduria generai de la nacion a nivel central en el
marco dei proyecto de inversibn  denominado
‘mejoramiento  de la gestion institucional de la
procuraduria general de la nacién a nivei nacional" con
Bpin 2018011000064,

23/08/2019

23/11/2019

$60.000.000

11

179-155-2019

Prestar por sus propios medios, con piena autonomia
técnica v administrativa ios servicios profesionales al
Grupo de Apoyc Técnico para la Vigilancia Integral ai
Sistema General de Regaiias como soporte de ia
coardinacidn del eje asuntos discipiinarios conforme a la
resolucidn 376 de 2019.

03/09/2019

31/12/201¢

$ 40.000.000

12

179-156-2019

Prestar por sus propios medios con plena autonomia
técnica y administrativa servicios profesionaies de apoyo
a la Procuraduria Delegada para la Defensa del
Patrimonio Publico, la Transparencia y Ia Integridad, en el
soporie al sistema ITA  Indice de Transparencia vy
Acceso a la infarmacion, que contribuya a desarrollar una
estrategia de implementacién de las obligaciones de
contral, vigiiancia y sancion de la procuraduria generai de
la nacién sobre los sujetos obligados en ia ley 1712 de
2014 en el maico dei proyecto de inversidn
impiementacién de la estrategia anticorrupcion de ia
procuraduria general de ia nacion a rivel nacional con
Bpin 2017011000167,

03/09/2019

11202019

$ 48.000.000
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178-157-2018

Prestar por sus propios medios con plena autonomia
técnica y administrativa servicios profesionales de apoye
a la Procuraduria Delegada para la Defensa del
Patrimonic Publico, la Transparencia y la Integridad, en e!
soporté al sistema ITA  Indice de Transparencia y
Acceso a la informacién, que contribuya a desarrollar una
estrategia de implementacién de las obligaciones de
control, vigilancia y sancién de la procuradurla general de
la nacion sobre los sujetos obligados en la ley 1712 de
2014 en el marco del proyecie de inversién
implementacidn de la estrategia anticorrupcién de la
procuraduria general de la nacién a nivet nacional con
Bpin 2017011000167,

0310972019

311212019

$ 48.000.000

14

179-158-2019

Prestar por sus propios medios, con plena autcnomia
técnica y administratva los servicios prefesionales al
Grupo de Apoyo Técnico para la Vigilancia fntegral al
Sistema Genera! de Regalias (SGR}, para ia planeacion,
gjecucion, venficacion y mejoramiento de 10s procescs de
ta coordinacién del eje asuntos preventivos conforme a la
resolucion 376 de 2019.

03/09/2019

3111272019

$28.000.000

15

178-128-2019

Prestar por sus propios medios con plena autonomia
técnica y agminisirativa servicios profesionales de apoyo
a la Oficina de Planeacidn en la generacién de insumes
para @l analisis econdmico, estadisticc y geografice
diferencial en el proceso de implementacion y puesta en
marcha de la unidad de gestibn de informacion en el
marco del proyecto  de  inversibn  dencminade
"mejoramiento  de la  gestibn  institucional de la
procuraduria general de ia nacidon a nivei nacionali con
cadige Bpin 2018011000064,

31712019

3111242019

$30.000.000

Fuente: Oficina Juridica

Elaboré: OCI

Realizada la consulta en el aplicativo SIGEP, en |la opcién contratos, se encuentra la
informacion relacionada con los contratistas de forma adecuada.

¢« Mediante oficio con radicado sigdea No. 1110011000000
octubre 4 de 2019, la Oficina Juridica informo a la Oficina de Control Interno la
relacion de contratos de prestacion de servicios suscritos durante el mes de
septiembre de 2019, de Ia siguiente forma:

Cuadro No. 8

[-009347-2019 de

Relacién de contratos de prestacién de servicios suscritos durante el mes de Septiembre de 2019

Consecutivo

No.

Objeto

Fecha de
inicio

Fecha de
terminacidn

Valor

179-159-2019

Prestar por sus propios medics con plena aufonomia
técnica y administrativa servicios profesionales de apayo
a la oficina de planeacién en la determinacion de Igs
aspectos financieros para la definicion, planeagién e
implementacion de los procescs asociados al pregrama
de reforzamiento estructural y sede alterna de ia
Procuraduria General de ia Nacidn a nivel central en ei
marce  del proyecto de inversidn  denominago
‘mejoramiento  de Ja gestidn institucional de fa
precuraduria general de la nacién a nivel nacicnal’ con
Bpin 2018011000064,

05/08/2019

31/112/2019

$ 48.000.000

179-162-2019

Prestar por sus propios medios cen plena autonomia
técnica y administrativa servicios profesionales de apoyo
a la Dficina de Sistemas, orientado al analisis y revision
de la normatividad y lineas jurisprudenciales relacionadas
con la actualizacibn de la plataforma de gestién
documental, de acuerdo con la normatividad juridica y del
archivo general de la nacion, para los procescs
misionales priorizades por la entidad en el marco del
proyecto de inversién denominado "actualizacion de ta
plataforma tecnolégica de la procuraduria general de ja
nacién” con Bpin 2018011000459,

10/08/2019

3171212019

$51.000.000
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178-164-2019

Prestar por sus propios medios con plena autonomia
técnica y administrativa servicios profesionales de apoyc
a la Oficina de Sistemas a fin de aportar 10§ insumos
tecnoldgicos a nivel operative necesarios para aclualizar
la plataforma de gestién documental modelando vy
optimizando los procescs misichales priorizados por la
entidad en el marco del proyecto de inversién
denominado “actualizacidn de la plataforma tecnolégica
de fa Procuraduria General ge fa Nacion® con Bpin
2018011000459,

10/09/2019

311212019

$ 51.000.000

179-165-2019

Prestar por sus propics medios con pléna autonomia
técnica y administrativa servicios profesionales de apoyo
a la Oficina de Sistemas para participar en ia discusion,
fichas técnicas y elaboracion de los lineamientos que
permitan cerrar la brecha para la implementacién del
expediente electronico en los  proceses misionales
priorizados por 1a entigad en el marco del proyeclo ce
inversion denominado “actualizacion de la plataforma
tecnoldgica de fa Procuraduria General de la Nacion™ con
Bpin 2018011000459,

10/09/2019

311212019

$ 10C.000.000

179-168-2019

Prestar por sus propios medios, con plena autonomia
teécnica y acministrativa los servicios ce apoyo a la
gestidén del Ggrupo de Apoyo Técnico para la Vigilancia
Integral a! Sistema Genera! de Regalias. como soporte en
actividades operativas, logisticas y asistenciales del gje
de plataforma ¢e informacién y administracidn de
recursos.

1210872019

12/09/2020

$ 42.000,000

179-167-2019

Prestar por sus propios medios con plena autonomia
técrica y administrativa servicios profesionales de apoyo
a la Procuraduria Delegada para la Defensa del
Patrimonic Publico, ia Transparencia y la integridad, en ia
consolidacion, homologacién, estandanzacion  y
generacion del Calculo del ndice Integral de Legalidad
integra 2.0 (2018}. a partir de las diferentes bases de
datos de ios sistemas de informacion y canales
disponibles que centrabuya a desarrollar una estrategia de
implementacidn de las obligaciones de contro!, vigilancia
y sancidn de {a procuraduria general de la nacién sobre
los sujetos obligados en la ley 1712 de 2014 en ¢! marco
del proyecto de inversion impiementacion de la estrategia
anticorrupcion de la procuraguria general de la nacidon a
nivel national con Bpin 3017011000167

12/09/201¢

3111212018

$ 9G.006.00C

179-169-2019

Prestar por sus propios medios con plera autdonomia
técnica y administrativa servicios profesionales de apoyo
a la Oficina de Planeacion en analizar y transformar los
datos derivados de los productos ge la unidad te gestion
de informacion en estructuras visuales con el fin de
generar  sistemas de  informacidn y procesos de
comunicacion estratégica y gestor de mensajes visuales,

18/G9/2019

311212019

$ 20.006.00Q

179-170-2019

Prestar por sus propios medios con plena autonomia
técnica y administrativa servicios profesionales de apoyo
a la Oficina de Planeacion en la generacion de insumos
para el analisis econdmico, estadistico y geografico
diferencial en el proceso de implementacién y puesta en
marcha de la unidad de gestién de informacidn en el
marce Oel proyecte de inversidn  cdenominado
"mejoramiento  ge la  gestidn  institucional de a
Proturaduria General de la Nacidn a nivel nacional” con
Bpin 2016011000064.

18/09/2019

3111212619

$ 24.000.000

179-172-2019

Prestar por sus propios medios. con plena autonomia
técnica y administrativa los ‘servicios profesionales al
Grupo de Apoyo Técnico para la Vigitancia Integrai al
Sistema General de Regalias como soporte de la
coordinacion del eje asuntos preventivos conforme a la
resolucidn 376 de 2019.

19/09/2019

3171212019

$ 40.000.000
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179-173-201¢

Prestar por sus propios medics con pigna autonomia
técnica y administrativa servicios profesionales de apoyo
a la Oficina de Sistemas para actualizar e impfementar en
la plataforma de gestién documental de la Procuraduria
General de i@ Nacién, el modelamiento en el bpmn
(business process modeling notation) la logica del
proceso de digitaiizacion de hojas de vida en el marco del
proyecto de inversidn denominado "mejoramiento de la
gestidn institucional de ia procuraduria general de la
nacion a nivel nacionai” con Bpin 2018011000064,

2310812019

3111212019

$ 34.000.000

11

178-174-2019

Prestar por sus propios medios, con plena autonomia
técnica y administrativa ios servicios profesionales al
Grupo de Apoyo Técnico para la Vigiancia integral al
Sistema General de Regalias (SGR), para la planeacion,
ejecucion, verificacion, y mejoramiento de ios procesos
de la coordinacion del eje asuntos preventivos conforme
a la resolucion 376 de 2019,

'23/09/2019

311212018

$.34.000.000

179-176-2019

Prestar por sus propios medios, con plena autonomia
técnica y administrativa los servicios profesionales al
Grupo de Apoyo Técnico para la Vigilancia integral al
Sisterna General de Regalias (SGR), para la planeacidn,
ejecucien, verificacion y mejoramiento de ios procesos de
1a coordinacion dei eje de asuntos preventivo conforme a
la resolucidn 375 de 2019,

20/09/2019

31/12/2019

$ 34.000.000

179-178-2019

Prestar por sus propics medios, con plena auicnomia
técnica y administrativa los servicios profesionales al
Grupo de Apoyc Técnico para la Vigiiancia integra! ai
Sistemna General de Regalias (SGR), para ia planeacién,
ejecucién, verificacién y mejoramiento de ios procesos de
la coordinacién de los ejes de asuntos preventivos y
disciplinanos a nivel regional conforme a la resolucién
376 de 2019

01/10/2019

01/10/2020

§ 102.000.000

179-179-2018

Prestar por sus propivs medios, con plena autcncomia
f&cnica y administrativa los servicios profesionales al
Grupo de Apoyo Técnico para la Vigitancia integral al
Sistema Generat de Regaiias {SGR). para la gjecucién y
verficacion de 105 procesos de la coordinacion de los ejes
de asuntos preventives y disciplinarios a nivel regicnal
conforme a la resolucion 376 de 2019

01/40/2019

01/10/2020

$72 000000

179-180-2019

Prestar por sus propios medios, con piena autonomia
técnica y administrativa ios servicios profesionales ai
Grupo de Apcoye Técnico para la Vigilancia Integrai ai
Sistema General de Regaiias (SGR). para la planeacion,
ejecucion, verificacion y mejoramiento de los procesos de
la coordinacién de ios ejes de asuntos preventivos y
disciptinarios & nivel regional conforme a ia resolucion
376 de 2019.

0141042019

01/10/2020

$102.000.0C0

179-181-2019

Prestar por sus propios medios, ¢on plena autcnomia
tecnica y administrativa log servicios profesionales al
Grupo de Apoyc Técnico para la Vigilancia Integral a!
Sistema General de Regaiias (SGR), para la ejecucién de
los procesos de ia coordinacién de los ejes de asuntos
preventivos y disciplinarios a nive! regianal conforme a la
rasolucion 376 de 2019,

01/10/2019

01/10/2020

$60.000.000

17

179-182-2019

Prestar por sus propios medios, con plena autonomia
téenica y administrativa '0s servicios profesionales al
Grupo de Apoyc Técricc para la Vigilancia Integral al
Sistema General de Regalias (SGR), para la ejecucion de
ios procesos de ia coordinacion de los ejes de asuntos
preventivos y disciplinarios a nivel regional conforme z ia
resolucion 376 de 2019

01/10/2019

011102020

§ 60.000.000
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179-183-2019

Prestar por sus propios medios, con plena autonomia
téenica y administrativa los servicios profesionales al
Grupo de Apoyo Técnico para la Vigilancia Integral al
Sistemia General de Ragalias (SGR), para ia ejecucion de
los procesos de la coordinacién de los ejes de asuntos
praventivos y disciplinarios a nivel regional conforme a la
resolucion 378 de 2019,

01/10/2018

01/10/2020

$ 84.000.000

19

179-184-2018

Prestar por sus propios medios, con plena autonomia
téenica y administrativa los servicios profesionales al
Grupo de Apoyo Técnico para la Vigilancia Integral al
Sisterma General de Regalias {SGR), para la ejecucién de
los procesos de la coordinacién de los ejes de asunios
preventivos y disciplinarios a nivel regional conforme a la
resolucidn 376 de 2019.

01/10/2018

01/10/2020

$ 102.000.000

20

179-185-2019

Prestar por Su$ propios medios, ¢on plena autonomia
técnica y administrativa los servicics profesionales al
Grupo de Apoyo Técnico para la Vigilancia Integral al
Sistema General de Regalias (SGR). para la ejecucién de
los procesos de la coordinacidn de 105 ejes de asuntos
preventivas y disciplinarios a nivel regional conforme a la
resolucion 376 de 2019,

0110/2019

0/10{2020

$ 60.000.000

21

179-186-2019

Prestar por sus propips medips, ¢on plena autonomia
técnica y administrativa los servicios profesionales al
Grupo de Apoyo Técnico para la Vigilancia Integral al
Sisterma General de Regallas (SGR), para |a ejecucion de
los procesos de la coordinacidn de los ejes de asuntos
preventivos y disciplinarios a nivel regional conforme a la
resolucion 376 de 2019,

0110/2018

01/10r2020

$ 60.000.000

22

179-167-2019

Prestar por sus propios medios, con plena aytonomia
técnica y administrativa los servicios profesionaies al
Grupc de Apoyo Técnico para la Vigilancia Integral al
Sistema General de Regalias (SGR). para |a gjecucion de
los procesos de la coordinacion de los ejes de asuntos
preventivos y disciplinarios a nivel regional canforme a la
resoiucion 376 de 2019,

01/10/2018

01/10/2020

§ 102.000.000

23

178-166-2019

Prestar por sus propios medios, con plena autonomia
técnica y administrativa jos servicios profesionales al
Grupo de Apoyo Técnico para la Vigilancia Integral al
Sistema General de Regaiias (SGR), para la ejecucion de
los procesos de la coordinacién de los ejes de asuntos
preventivos y disciplinarios a nivel regional conforme a la
resolucidn 376 de 2019.

0110/2019

01/10/2020

$ 102.000.000

24

179-189-2019

Prestar por sus propios medios con plena autonomia
téenica y administrativa servicios profesionaies de apoyo
a la Oficina de Planeacién para la consolidacidn de bases
e datos, generacidon de consultas y reportes en la
herramienta de Bi de ia entidad en el procesp de
implementacion y puesta en marcha de ia unidad de
gestion de informacién en el marco del proyecto de
inverstdn denominade  ‘mejoramiento de la gestidon
institucionai de la procuraduria general de la nacidn a
nivel nacional’ con Bpin 2018011000064

30/09/2019

322018

$ 36,000,000

25

179-190-2019

Prestar por sus propios medios, con plena autonomia
técnica y administrativa los servicios profesionales al
Grupo de Apoyo Teécnico para la Vigilancia Integral al
Sistema General de Regalias (SGR). para |a ejecucién de
los procesos de la coordinacion de los ejes de asuntos
preventivos v discipiinarios a nivel regional conforme a la
resolucién 376 de 20189,

01110/2019

01/10/2020

§102.000.000

26

179-192-2019

Prestar por sus propios medios, con plena autonomia
técnica y administrativa los servicios profesionales al
Grupc de Apoyo Técnico para la Vigilancia integral al
Sistema General de Regallas (SGR). para |2 ejecucion de
ios procesos de la coordinacion de los ejes de asuntos
preventivos y disciplinarios a nivel regional conforme a la
resolucién 376 de 2019,

01/10/2019

01/10/2020

$ 102.000.000
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179-193-2019 Prestar por sus propios medios con plena autonromia | 01/10/2019 31/12/2019 $36.000.000
técnica y administrativa servicios profesionales de apoyo
a la Oficina de Planeacion para !a consclidacion de bases
de datos, generacion de consultas y reportes en Ja
herramienta de Bi de la entidad en el proceso de
implementacién y puesta en marcha de la unidad de
gestidbn de informacidon en el marco del proyecto de
inversion denominadd “mejoramiento de l1a gestién
institucional de la procuraduria general de la nacidn a
nivel nacionat” con Bpin 2018011000064.

28

179-194-2019 Prestar por sus propios medios con plena autonomia | 91/410/2019 311212019 $ 40.000.000
técnica y administrativa servicios profesionales al Grupo
de ApoyDd Técnico para Ia Vigilantia Integral al Sistema
General de Regalias como soporte de la coordinacion del
eje asuntos preventivos conforme a la resolucidn 376 de

24

179-195-2019 Prestar por sus propios medios, con plena actonomfa | 01/10/2019 01/10/2020 $ 102.000.000
técnica y administrativa los servicios profesionales al
Grupo de Apoyo Técnico para la Vigilancia Integral al
Sistema General de Regallas (SGR), para la planeacién,
ejecucion, verificacién y mejoramiento de los procesos de
coordinacion de (os ejes de asuntos preventivos y
disciplinarios a nivel regional cenforme a la resolucién
376 de 2018

Realizada la consulta en el aplicativo SIGEP, en la opcidon contratos, no se encuentra la
informacion relacionada con el contratista del contrato No. 179-193-2019.

5. RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO

Como resultado de seguimiento al tercer trimestre de afio 2019, se evidencia que
se corrigio lo relacionado con las personas que presentaban en su hoja de vida el
estado rechazado; de igual forma, se realizo, el diligenciamiento por parte de varios
funcionarios de la informacion de Bienes y Rentas de la actividad economica de las
vigencias anteriores a 2018.

Por otro lado, persisten inconsistencias relacionadas con el tipo de alta en las hojas
de vida de los funcionarios de la Entidad, registradas en el SIGEP.

6. RECOMENDACIONES

Continuar con la gestion ante la Funcion Publica, con el objetivo de lograr, el
cargue de la planta de personal de la Procuraduria General de la Nacion, en el
aplicativo Sigep.

Solicitar la actualizacion del formato de Bienes y Rentas a los funcionarios y
confratistas que no lo hayan realizado.
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Realizar la vinculacion de los contratistas, que se indican en el presente informe en
el aplicativo SIGEP.

/4

HONORIO RIVERA CORTES
Funcionario Oficina de Control interno

\
Al %ﬁcx i~ %&m
GDA PATRICIA MO g%:es SAENZ = Xy

Jefe Oficina de Control Interno

Proyectd: Honorio Rivera Corteés. [}/L
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