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' TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL
SALA CIVIL - FAMILIA |

Ibagué, septiembre veinte (20) de dos mil dieciséis (2016),

OBEDEZCASE Y CUMPLASE lo resuelto por la H..Corte Suprema de

Justicia — Sala de Casacién Civil, en proveido de septiembre 8 de 2016.

En consecuencia, se dispone la vinculacién a la presén’te accién de
tutela, a los|integrantes de la lista de elegibles para proveer los cargos de
Procuradores Judiciales Grado | y Il de todo el territorio Nacnonal ofertado
por el ente accionado mediante convocatoria No. 007 de 2015; con copia de
la demanda y del auto admisorio de la misma, notifiqueseles este auto, para

 que en el término de tres (3) dias eJerzan su derecho de defensa. Acto que '

estara a cargo de la Procuraduria General, entidad que remitira con destino a
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Busbanza Boyaca 6 de Julio de 2016

Seriores
HONORABLES MAGISTRADOS
TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL

Ibagué- Tolima

REFERENCIA: ACCION DE TUTELA.
ACCIONANTE: SORAIDA GARCIA FORERO

ACCIONADO: PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION
Y LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

SORAIDA GARCIA FORERO, mayor de edad, Identificada como aparece al pie de
mi firma, residente y domiciliada en el municipio de Corrales Boyaca, me permito
con el presente documento adelantar ante su Despacho, ACCION DE TUTELA, a
fin de que me sean protegidos los derechos constitucionales al debido proceso, a
la justicia, a la igualdad, a la prosperidad, y a la vigencia de un orden politico
econémico y social justo, actuando en nombre propio, me dirijo a usted sefior(a)
Magistrado(a) respetuosamente para que se sirva proteger de manera inmediata y
a favor de la suscrita los derechos constitucionales fundamentales objeto de
violacion por parte de la: PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION. Entidad
publica de orden Nacional con domicilio principal en la carrera 52- No. 15-60 en la
ciudad de Bogota, Representada personalmente por el Procurador General Dr.
ALEJANDRO ORDONEZ, o quien haga sus veces y la UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA, representada por ELIO DANIEL SERRANO VELASCO, o quien
haga sus veces, entidad contratada para la realizacién de proceso de evaluacion,
ubicada en el Km.1 Via Bucaramanga Tel: (097) 5685303 ext.114.Email:
diradmi@uipamplona.edu.co

ACCION U OMISION QUE MOTIVA LA TUTELA

La negativa a tener en cuenta el tiempo de experiencia que acredité como Juez
Promiscuo Municipal de Busbanza, con la constancia expedida por la Rama
Judicial, negandoseme la calificacién de dicha experiencia dentro del factor de
Antecedentes, me nego la posibilidad de ingresar a la procuraduria, pese a haber
obtenido un buen puntaje en el examen de conocimientos y en el de pruebas
comportamentales.

FUNDAMENTOS FACTICOS

1) Con fundamento en la resolucién No. 040 del 20 de enero de 2015, me inscribi
y agoté todas las etapas de concurso organizado por la Procuraduria General
de la Nacion, para proveer cargos de procuradores Judiciales | Al



2)

3)

5)

Dando cumplimiento a la citada resolucion anexé los documentos para la
acreditacion de los requisitos minimos necesarios para el cargo, y los que se
calificarian en la etapa de antecedentes; fue asi como allegué: 1) fotocopia de
la cédula de ciudadania, 2) de la tarjeta profesional, 3) del Acta de Grado de
Abogada,4) Acta de grado de Especialista en Derecho Penal y Ciencias
Forenses, 5) Constancia Laboral emitida por la Fiscalia General de la Nacién
donde se detallan uno a uno los cargos ocupados con indicacién del tiempo,
asi como que me retiré de dicha Institucién a partir del 19 de octubre de 2012
donde ostentaba el cargo de Fiscal en propiedad, 6) constancia expedida por el
Juez Primero Penal del Circuito de lbagué, 7) por el Secretario del Tribunal
Superior de Ibague, y 8) Certificacion laboral expedida por la Rama Judicial y
en su nombre por el coordinador de Gestién y Talento Humano de Tunja,
donde aparece claramente que a partir de ése 19 de octubre de 2012, ingresé
y que desemperfio en la actualidad el cargo de Juez Municipal; tal como lo
dispone la citada resolucién en su Art.9°., numeral 2°. (pag.6 y 7), esto es que
si desempeno varios empleos en la misma entidad, organizacién o empresa es
necesario indicar las fechas de inicio y finalizacion de cada uno de estos (dia,
mes y afio). Respecto del hecho de que se haya ocupado un solo cargo, no
especifica nada la mentada resolucion.

Una vez calificada la prueba de andlisis de antecedentes, y al observar que
sdlo se me calificé la parte de estudios, esto es, la Especializacion acreditada
con un puntaje de siete (7) puntos, interpuse recurso de reposicién y expliqué
como mi experiencia supera la necesaria para el cargo que es de ocho (8)
anos y relacioné cada uno de los empleos acreditados mostrando que contaba
al momento de la inscripcion con una experiencia profesional de once (11)
anos, dos (2) dias; es decir tres afios mas de los requisitos minimos exigidos
para el cargo al que aspiro.

En respuesta dada por el jefe de la oficina de seleccidén y carrera, mediante
resolucién No.1559 del 27 de junio de 2016, sefiala que no se tuvo en cuenta
el tiempo de experiencia relacionado como tiempo superior al requerido como
requisitos minimos para acceder al cargo aspirado, por cuanto la Certificacion
laboral emanada de la Rama Judicial, no cumple con el lleno de los requisitos
establecidos en la resolucién de convocatoria al concurso. Luego de citar
varios apartes de la resolucion No.040 del 20 de enero de 2015; En palabras

del sustanciador del recurso se lee: “En cuanto a la centificacion aportada con folio
110050 expedida por la Rama Judicial con fecha 15 de febrero de 2015, en la que hace constar
que la sefiora SORAIDA GARCIA FOREROQO, “..presta sus servicios a esta Rama Judicial
desde el 19 de Octubre de 2012 y en la actualidad desempefia el cargo de JUEZ MUNICIPAL
Grado 00.." no cumple con los requisitos exigidos dado que la misma refiere que en la
actualidad, con lo cual no es posible establecer cuando inicié labores en dicho empleo, o que
sea el unico cargo que desempefi¢ durante toda su vinculacién con la Rama Judicial,
informacion necesaria para acreditar experiencia profesional. (..) Debe aclararse que la
certificacion no demuestra taxativamente que desde la fecha de ingreso a la Rama Judicial
ocupé el mismo cargo, por lo cual no le es posible hacer ningan tipo de inferencia que no esté
debidamente soportada en la documentacion allegada por la aspirante; en este sentido, con el
analisis estricto del documento allegado no se demuestra que el cargo en mencién sea el tnico
cargo que ejercié desde su vinculacién y por lo tanto no puede presumirse como cierta la
afirmacion que la aspirante refiere en su reclamacion “...EN EL CARGO DE JUEZ .... 2 ANOS,
4 MESES,1 DIA. DEL 19 DE OCTUBRE DE 2012 AL 20 DE FEBRERO DE 2015 (DIA DE
CIERRE DE LA FASE DE INSCRIPCION-S/N

RESOLUCION 040/2015 ART.5°, INC.5)". (cursiva fuera del texto).



FUNDAMENTOS DE DERECHO.

El articulo 86 de la Constitucidn Politica consagra la Tutela como un mecanismo
que tiene toda persona para reclamar ante los Jueces, en todo Momento y Lugar
mediante un procedimiento preferente y sumario, por si mismo o por quien actte
a su nombre, la proteccion inmediata de sus derechos Constitucionales
Fundamentales, cuando quiera que éstos resulten amenazados, por la accién u
omision de cualquier autoridad publica.

El preambulo de la Carta Politica dejando el déspota estado de Derecho para
asumir el Nuevo modelo de Estado Social de Derecho, establece como fin de éste
compendio basico, el asegurar a los integrantes de la Nacién entre otros, el
trabajo, la igualdad, y determina herramientas para garantizar un orden politico,
econdmico y social Justo.

A su turno el articulo Segundo de la misma obra, enlista como fines esenciales del
Estado: promover la prosperidad general, y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrada en la Constitucion, asi como asegurar
la vigencia de un orden social Justo.

En tanto que el articulo 29 Ibidem, consagra el Debido Proceso que debera
aplicarse a toda clase de actuaciones judiciales y administrativas.

La Igualdad es Otro de los Estandartes Constitucionales que contempla el articulo
13 como pilar de defensa de la Carta Politica.

Principios y derechos estos que considero han sido vulnerados al no haberse
tenido en cuenta el tiempo de experiencia debidamente acreditado por mi dentro
del concurso de la Procuraduria, so pretextos de interpretacion y con exigencias
que no quedaron plasmadas en el curriculo normativo que rigioé el concurso para
proveer cargos de Procuradores Judiciales | y Il, toda vez que al no haberse
calificado esta experiencia profesional, se me vulneré el derecho a la igualdad de
trato frente a todos los concursantes, se me nego la posibilidad de mejorar mi
situacion laboral y econémica y con ella el derecho a la prosperidad general, el
debido proceso, la vigencia de un orden Justo y acorde con los preceptos de un
Estado Social de derecho y en resumen se vulneraron los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion Politica de 1991.

MOTIVOS DE INCONFORMIDAD CON LA DECISION OBJETO DE TUTELA

1) Si analizamos el articulo NOVENO de la pluricitada resolucién 040 del 20
de enero de 2015, en el cual se determina la forma de acreditar y presentar
documentos de estudios y experiencia profesional para requisitos minimos
y la prueba de analisis de antecedentes, al numeral 2.1., se lee:

Certificaciones de experiencia profesional: La experiencia profesional se acredita mediante
la presentacion de Constancias escritas, expedidas por la_autoridad competente de las
respectivas entidades, empresas u organizaciones oficiales y deben contener, como minimo,
los siguientes datos:




a. Nombre o razén social de la entidad, organizacién o empresa.

b. Periodos dentro de los cuales el participante estuvo vinculado: La certificacién debe
precisar la fecha de ingreso y retiro (dfa, mes, afio). Si desempefié varios empleos en la
misma entidad, organizacién o empresa es necesario indicar las fechas de inicio y
finalizacién de cada uno de estos (dia, mes y afio).

¢. Relacion de todos los cargos desempeifiados y funciones de cada uno, cuando de la
denominacién de ellos no se infieran.

d. Nombre completo de quien suscribe la Certificacién, condiciéon o empleo que ejerce, firma,
direccion, ciudad y numero telefénico de la entidad, organizacion o empresa. (cursiva fuera
del texto)

El numeral 2.7 del mismo articulo sefala:

‘Experiencia profesional en otras entidades del sector piblico o privado. Los aspirantes que
deseen acreditar su experiencia profesional en otras entidades del sector publico o privado para el
cumplimiento de los requisitos minimos y la prueba de andlisis de antecedentes deben adjuntar las
certificaciones carrespondientes al momento de la inscripcién en el respectivo médulo, con el lleno
de las exigencias establecidas en esta resolucién” ( cursiva fuera del texto)..

Ahora bien, si analizamos el Certificado o Constancia laboral que fue anexada,
paso a paso se observa que cumple con todos y cada uno de los requisitos

precitados: Toda vez que fue expedida por la autoridad competente “Coordinador de
Gestion y Talento Humano de la Direccién Ejecutiva de Administracién Judicial de Tunja Area de

asuntos laborales”; y de los enunciados en los literales, asi:
a) Nombre o razédn social de la entidad, organizacién o empresa:

El certificado reza: “Rama Judicial del Poder Publico Consejo Superior de la
Judicatura-Sala Administrativa Direccién Ejecutiva Seccional de Administracién judicial
Tunja Area de Asuntos Laborales”

b) Periodos dentro de los cuales el participante estuvo vinculado: La
certificacion debe precisar la fecha de Ingreso y retiro (dia, mes y afo).
Si desempefié varios empleos en la misma entidad, organizacién o empresa
es necesario indicar las fechas de inicio y finalizacién de cada uno de estos
(dia, mes y afio). ( negrilla y resaltado fuera del texto)

La resolucién no dice que en caso de tratarse de un solo cargo, debe
aclararlo, luego este no es un requisito que se pueda exigir.

La certificacion adjunta en el concurso, contiene los datos exigidos en la
primera parte del texto (la resaltada) asi se lee: “Que el (la) sefor (a)
SORAIDA GARCIA FORERO identificada con la cédula de ciudadania
numero 65.740.112, presta sus servicios en la rama Judicial desde el 19 de
octubre de 2012 y en la actualidad desempeia el cargo de JUEZ
MUNICIPAL Grado 00” (negrilla y resaltado fuera del texto); no es que yo
esté infiriendo cosas que no dice.

La parte segunda del texto del literal b, es clara que cuando la persona ha
desempefiado varios empleos en la misma entidad debe la constancia
indicar las fechas de inicio y finalizacion de cada uno. Luego si la
Constancia no relaciona varios empleos, tampoco puede el calificador inferir
que fue que se dejé de relacionar los otros empleos, menos cuando las
demas constancias allegadas, para este tipo de acreditacién, como la de
emanada de la Fiscalia General de la Nacion, la que me fue otorgada por el
Juez Primero Penal del Circuito con Funcion de Conocimiento de Ibagué y
por el Secretario del Honorable Tribunal Superior del Distrito de Ibagué, en
las que se relacionan varios cargos y/o diferentes periodos, vienen con esta
especificacion de fecha de ingreso y retiro de cada uno de los cargos o
periodos laborales.



2)

Es decir, La primera parte dice cédmo debe presentarse la constancia
laboral, y en la segunda, como debe presentarse esta cuando son varios los
cargos desempenados en la misma entidad. Y desde luego que en el caso
en que la persona no se ha desvinculado, no puede exigirsele a Ia
constancia fecha de salida.

En ese orden de ideas, se tiene entonces que de la Constancia se
desprende, con claridad que la suscrita ingres6 a la Rama Judicial desde el
19 de Octubre de 2012 y que me encuentro desempefiando el cargo de
JUEZ MUNICIPAL Grado 00, en propiedad. Si no se relacionaron mas
cargos, y en las otras constancias si, por légica es porque no habia mas
cargos que relacionar, y como la resoluciéon no exige mas requisitos que los
“ Periodos dentro de los cuales el participante estuvo vinculado: La certificacién debe
precisar la fecha de Ingreso y retiro (dia, mes y afio)’ En este punto se encuentra
cumplidos los requisitos.

Relacién de todos los cargos desempefados y funciones de cada uno,
cuando de la denominacion de ellos no se infiera.

En este punto se tiene que la constancia objeto de discrepancia, relaciona
un Unico cargo desempenado, el de JUEZ MUNICIPAL Grado 00, cargo del
cual se infieren sus funciones.

Nombre completo de quien suscribe la certificacion, condicion o empleo que
ejerce, firma, direccién, ciudad y numero telefénico de la entidad,
organizacion o empresa.

La Certificacidn bajo estudio, se encuentra autografiada suscrita con el
nombre de JOHN RICARDO VEGA QUINTERO (nombre completo),
Coordinador de Gestion y Talento Humano (condicion o empleo que ejerce),
Area de Gestion y Talento Humano Direccién Seccion de Administracion
Judicial de Tunja (direccién o ubicacién- que por tratarse de una entidad
publica del orden Nacional es de facil ubicacion por cualquier medio que se
le busque).

Cumplidos asi los cuatro literales relacionados como requisitos para la
acreditacién de la experiencia laboral, no podia el calificador, arguir
excusas o exigir requisitos que no plasmé para desaprobar un documento
de acreditacién.

El hecho de que la Certificacion no se encuentre redactada en los términos
que el calificador le gustaria, no indica que él pueda inferir sin mas razones
que gued6é mal elaborada o que falté relacionar otros cargos, menos
cuando de la Certificacion emanada de la Fiscalia General de la Nacién se
desprenden varios aspectos importantes en el estudio uniforme que debe
hacer el calificador al momento de valorar los antecedentes, y son los
siguientes: En la Certificacion de la Fiscalia se lee que ingresé en 1994,
que la ultima fecha de retiro fue a partir del 19 de octubre de 2012, y que
el ultimo cargo desempefado era el de FISCAL, vy precisamente la
Constancia emanada de la Rama Judicial dice que la fecha de ingreso fue
el 19 de Octubre de 2012; de lo que se desprende que: 1) me retiré de
una institucion en la que llevaba mas de 20 afos, para ingresar a la Rama
Judicial, a) s6lo se relaciona un cargo, en tanto que en la de la Fiscalia se
relacionan varios, luego si sélo hay un cargo relacionado, es porque no hay
mas que relacionar y 3) que no se coloca fecha de retiro, porque en la
Actualidad ocupo dicho cargo de JUEZ MUNICIPAL.



3)

4

5)

6)

Ahora bien, en gracia de aceptar que la palabra JUEZ MUNICIPAL Grado
00 debi6 ir seguidamente de la fecha de ingreso, y no después de la
palabra actualidad, para que se leyera -“ingreso6 el 19 de Octubre de 2012
como JUEZ MUNICIPAL, hasta la actualidad™, para indicar que atn
continto laborando en ese cargo; Aun asi, tampoco es cierto, que no
quede acreditado el tiempo laborado, pues que para la fecha del 19 de
octubre de 2012 hasta el 12 de febrero de 2015 (fecha de la expedicion de
la certificacién) y trabajando en un juzgado, ya era experiencia laboral
posterior al titulo.

La sustentacién del recurso invoca varias sentencias de tribunales de
Bogota, y Tunja y un expediente del Consejo de Estado, que yo no pude
ubicar, y por lo tanto desconozco el sustento factico, juridico y probatorio
que haya conllevado a tales decisiones, por lo que considero que mi caso
se debe estudiar a la luz de los argumentos aqui expuestos y de los
preceptos Constitucionales, de la razén misma de ser del Estado Social de
Derecho, y de los Estudios que sobre exigencias infundadas, y desmedidas
buscan anular derechos, como lo ha planteado la Corte Constitucional.

Asi lo ha dejado sentado el maximo Tribunal Constitucional en su Sentencia
C-206 de 2012 , en un tema de similares alcances, esto es, sobre la
exigencia superflua de requisitos en titulo de formacién para acreditar
idoneidad “La Jurisprudencia Constitucional ha sefialado que la libertad de
configuracién politica del legislador para determinar los requisitos para
obtener un titulo profesional debe enmarcarse dentro de las siguientes
premisas: (i) regulacién legislativa, pues es un asunto sometido a reserva
de ley; (i) necesidad de los requisitos para demostrar la idoneidad
profesjonal, por lo que las exigencias innecesarias son contrarias a la
Constitucion, (iii) adecuacién de las reglas que se imponen para
comprobar la preparacion y (iv) Las condiciones para ejercer la profesion
no pueden favorecer discriminaciones prohibidas por la Carta.

Concordante la C-288 de 2014, respecto de la carrera administrativa
sefiala: “La carrera administrativa constituye un principio del ordenamiento
superior y del Estado Social del Derecho con los siguientes objetivos: (i)
realizar la funcion administrativa (art.209 superior) que esta al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con base en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, celeridad, imparcialidad y publicidad, (ii)
cumplir con los fines esenciales del Estado (art.2 Constitucional) como lo
son el servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar
el derecho de participacion en la conformacion, ejercicio y control del poder
politico a través del acceso al desempefio de funciones y cargos publicos
(art.40-7 de la Constitucion), (iv) proteger el derecho a la igualdad (art. 13
dela Carta), y (v) salvaguardar los principios minimos fundamentales de la
relacion laboral contemplados en el articulo 53 de la Carta.

Asi las cosas, si lo que busca el Estado a través de los mecanismos de carrera
administrativa mediante el proceso de Concurso de méritos, es cumplir los fines
esenciales del Estado, como son el servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes constitucionales, ademas de garantizar el derecho de participacion en la
conformacién, ejercicio y control del poder politico a través del acceso al
desempefio de funciones y cargos publicos, proteger el derecho a la igualdad, y
salvaguardar los principios minimos fundamentales de la relacién laboral
contemplados en el articulo 53 de la Carta; poner cortapisas y talanqueras
buscando minucias o interpretaciones odiosas para denegar la calificacién de un



documento que cumplié con el lleno de los requisitos, no desarrolla los propdsitos
de un concurso de méritos para la Carrera Administrativa.

En conclusion, y probado que la Certificacién laboral expedida por la Rama
Judicial cumplié con los requisitos delineados en el articulo 9°., numeral 2.1 en
cada uno de sus literales, solicito comedidamente se ordene a la Procuraduria
General de la Nacién que califique conforme a la resoluciéon de convocatoria 040
del 20 de enero de 2015, los tres afios de experiencia laboral que como Juez
acredite en el término legal dentro del concurso para proveer cargos de
Procuradores Judiciales | y II.

PRUEBAS

Allego como pruebas:

1) Copias de las Constancias Laborales de la Fiscalia, Juzgado Primero Penal del
Circuito de Ibagué, y de la Rama Judicial.

2) Copia de la Resolucién de respuesta al recurso de reposicién interpuesto
contra la Calificacion de la prueba de antecedentes.

3) Copia de la resolucion 040 de 2015 con la cual se convocd al Concurso de
mérito para proveer los cargos de Procuradores Judiciales I y |I

JURAMENTO

Bajo la gravedad del Juramento, manifiesto que no he adelantado ninguna otra
accion por estos mismos hechos.

COMPETENCIA

Por razones de orden publico, y debido a que todas las entradas y salidas del
Municipio donde resido y donde laboro, estan bloqueadas por el Paro Camionero,
hecho que ha sido de publico conocimiento, no me ha sido posible presentar esta
demanda de Tutela en este Departamento, tampoco hay empresas de correo que
laboren por esta misma situacion, para enviarla a Bogota, ya que el municipio
queda a una hora de la ciudad, no hay forma de hacerla llegar a los tribunales de
Boyaca y que ademas, en principio debido a un problema que tuve con el
computador donde guardaba toda la informacion sobre la convocatoria, el
computador. tuvo que ser reparado teniendo que acudir a una persona que me
ayudara, que posteriormente en espera de que se llegara a un arreglo que diera
por terminado el paro, ya llevo varios dias sin poder presentar esta accién, ante la
oportunidad que tengo de que un hermano se encuentra en esa ciudad de Ibagué
y como quiera que ademas la Procuraduria es una Entidad de Orden Nacional, me
veo en la obligacion de adelantar la presente accidon en estos Estrados Judiciales,
toda vez que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 86 de la Constitucion



Politica de Colombia “todos los jueces tienen competencia para decidir las tutelas”,
concordante el articulo 37 del decreto 2591 de 1991, que reglamentd éste
mecanismo de proteccion de derechos sefialando la competencia territorial, indica
que ‘“es el Juez con jurisdiccion en el lugar donde ocurriere la violacién o la
amenaza que motivaren la presentacion de la solicitud”.

No obstante la Corte Constitucional en Sentencias SU-377 de 2014 y auto del 15
de diciembre de 2014 quedo6 asi: “2.1. Esta Corporacion de manera reciente en la
sentencia SU-377 de 2014, precis6 que el articulo 86 de la Carta Politica al
establecer que toda persona tendra accion de tutela para reclamar “ante los
Jueces” |a proteccion de sus derechos fundamentales “en fodo momento y lugar”,
no dispone una regla de competencia territorial para que cualquier juez de la
Republica sea siempre competente para conocer de todas las acciones de tutela
con independencia del lugar en el que ocurrieron los hechos que la motivan o los
efectos de las mismos. A juicio de este Tribunal, lo anotados apartes
constitucionales no hacen otra cosa que sefialar “que en ningun lugar del territorio
donde haya jueces puede negarsele a una persona su derecho a interponer
acciones de tutela en defensa de sus derechos fundamentales sobre la base de
que ese tipo de acciones sblo pueden intentarse en otro sitio de la geografia
nacional”. En la misma decisién esta Corporacion indicé que ‘[lla competencia
territorial en materia de tutela la define el legislador, y lo hizo mediante el Decreto
25691 de 1991

Por su parte, el Decreto 1382 de 2000 establece las ‘reglas para el reparto de la
accion de tutela” y no las que definen la competencia de los despachos judiciales,
en la medida en que por su inferioridad jerarquica respecto a las citadas
disposiciones, no puede modificarlas. Precisamente ese fue el entendimiento dado
por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Consejo de
Estado, al desestimar la mayoria de los cargos de nulidad contra el mencionado
acto administrativo, en sentencia del 18 de julio de 2002, por considerar que no
era contrario al articulo 86 de la Constitucién, en tanto establecia normas de
reparto y no de competencia.”

ANEXOS

Anexo los documentos relacionados en el acapite de prueba, tales como:

1) Copias de las Constancias Laborales de la Fiscalia, Juzgado Primero Penal
del Circuito de Ibagué, y de la Rama Judicial.

2) Copia de la Resolucion de respuesta al recurso de reposicion interpuesto
contra la Calificacion de la prueba de antecedentes.

3) Copia de la resolucién 040 de 2015 con la cual se convocé al Concurso de
mérito para proveer los cargos de Procuradores Judiciales I y |l



4) Fotocopia de la Cédula de Ciudadania

NOTIFICACIONES

ACCIONANTE: SORAIDA GARCIA FORERO en el Municipio de Corrales Boyaca
y direccion de residencia en la calle 2. No.6-36 Villa Franca Corrales. Teléfonos:
321-440 5741

ACCIONADAS: PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION. Entidad publica
de orden Nacional con domicilio principal en fa carrera 5¥- Mp-15-60 en la ciudad’
de Bogota, Representada personalmente por el Procurador General Dr.
ALEJANDRO ORDONEZ, o quien haga sus veces Y UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA, representada por ELIO DANIEL SERRANO VELASCO, o quien
haga sus veces, entidad contratada para la realizacion de proceso de evaluacion,
ubicada en el Km.1 Via Bucaramanga Tel: (097) 5685303 ext.114.Email
diradmi@uipamplona.edu.co

Atentamente,
appr— /.o——""f A A“M:}
/'::../f :‘
=—-——80ORAIDA GARCIA FORERQ
C.C.65740112

Correo eleetrénico: soriskristik@gmail.com
Tel: 320 345 33 71/316 287 29 20



