
Bogota, 17 de Octubre de 2018

Señor
Juez Tribunal Superior de Bogota - Sala Civil
Ciudad
E.	 S.	 D.

REF: ACCION DE TUTELA

ACCIONANTE: NELSON ENRIQUE VARGAS GUAYARA

ACCIONADO: PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

RESPETADO SENOR JUEZ

NELSON ENRIQUE VARGAS GUAYARA, identificado con Cedula de Ciudadanla
No. 11.324.477 de Girardot-Cundinamarca, residente en Bogota, aspirante de la
convocatoria 102 de 2015- Procuraduria General de la Nación, acudo ante su
despecho con elfin de interponer ACCION DE TUTELA, con base en el art. 86 de
la ConstituciOn Poiltica Nacional, en contra de la PROCURADURIA GENERAL DE
LA NACION, con el objeto de que se protejan los Derechos Constitucionales
fundamentales a la igualdad, acceso a cargos püblicos por mérito, debido proceso,
derecho al trabajo y aquellos que el juez encuentre vulnerados en razón a la omisiôn
injustificada de la señalada Entidad del Estado Social de Derecho. La anterior
solicitud de amparo la fundamento en los siguientes:

FUNDAMENTOS FACTICOS Y JURIDICOS

PRIMERO: La procuradurla General de la Nación mediante Resolución No. 332 del
12 de agosto de 2015, dio apertura y reglamento el proceso de selección para proveer
739 empleos dentro del marco jurIdico del regimen especial de carrera reglamentado
en el DECRETO LEY 262 de 2000, entre ellos la convocatoria 102 para proveer 3
vacantes para el cargo Técnico Administrativo 4TM-14.

SEGUNDO: Ante tal convocatoria y en uso de mi legItimo derecho, interés y ánimo
de acceder por mérito propio, preparación académica y experiencia laboral, a un
empleo de carrera administrativa que me permitirla contar con una estabilidad laboral
para el bienestar de mi familia, el suscrito se inscribió corno participante en la
CONVOCATORIA No. 102 DE 2015 para el empleo püblico de denominaciOn
TECNICO ADMINISTRATIVO, Código y Grado 4TM-14.

TERCERO: Una vez superadas todas las etapas del concurso, el señor Procurador
General de la NaciOn profirió la RESOLUCION No. 296 DEL 21 DE JUN10 DE
2017, mediante la cual se publicó la lista de elegibles de la convocatoria No. 102-15,
en donde, en principio, ocupe en estricto orden de mérito el QUINTO LUGAR entre
todos los elegibles que se presentaron a dicha convocatoria. De dicha lista de elegibles
inicial, los tres primeros elegibles tomaron posesión de los cargos asI:

1. Primer Puesto: PATRICIA P11A FAGUA C.0 40.034.389, puntaje ponderado
90.33, Decreto No. 3615 del 24 dejulio de 2017 'Por medio del cual se hace un
nombramiento en periodo de prueba".

2. Segundo Puesto: DIANA CAROLINA RAMIREZ MOLANO C.0 53.046.699;
puntaje ponderado 87.90, Decreto No. 3616 del 24 dejulio de 2017 'Por medio
del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se termina una
provisionalidad".
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3. Tercer Puesto: NANCY SUAREZ PRADA C.0 39.784.880; puntaje ponderado
87.83, Decreto No. 3617 del 24 dejulio de 2017 "Por medio del cual se hace un
nombramiento en periodo de prueba y se termina un encargo".

CUARTO: El 28 dejunio de 2017 eleve derecho de petición ala oficina de selecciOn
y carrera de la Procuradurla General de la Nación, donde solicitaba el ntimero de
vacantes ofertadas en el concurso abierto de méritos 2015 en el Técnico
Administrativo 4TM-14 e inferiores y nUmero de vacantes definitivas en el Técnico
Administrativo 4TM-14 e inferiores donde se indicará su respectiva ubicación y
perfil, además se solicitó respuesta en cuanto cual serla el procedimiento de la
Procuradurla General de la Nación para proveer las vacantes definitivas que se
generaran con posteridad a la publicacion de las oferta realizada a través del concurso
abierto de méritos para proveer cargos de carrera del 2015; anexo respuesta a esta
solicitud emitida el 16 de agosto de 2017:

Derecho de PeticiOn:

I5C.Ctá 28 do (11010 de 2017
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OfICINA BE SELECCION V CARRERA

Procuroduria Genera! de In Nación
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ASUNTO: Derecho de PeticiOn Articuto 23 Constitución Politica de Colombia.
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Respuesta a Derecho de Petición:
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SECRETAR !A CTAL

Bogota, D. C.,

S.G.No.	 ziYI

Doctor
NELSON ENRIQUE VARGAS GUAVARA
Carrera 141 No. 142 F 41 Casa 142
Ciudadela Catam Agrupacibn 7— Sabana de Tibabuyes Suba
kv,Q7614(@hotmaii.com
CeMar: 3132139623

Referenda: Derecho do PeticiOn, Radicado E-2017-662083.

Respetado doctor:

En atenciOn a la comunicaciOn de la referencia par media de la cual solicita informaciOn relacionada con
el concurso abierto de méntos para proveer cargos do carrera dentro de la convocatoria 102-2015 a
continuaclOn, absuelvo las inquietudes del escnto, en el mismo orden en el que fueron presentadas,
advirtiendo que la fecha de carte corresponde al 04 de agosto de 2017 asi:

A. Nümero de vacantos oferiadas a tmvés del Concurso Able rio do Méritos pam proveer cargos do

Camera del 2015, en la denominaciOn Técnico Administrativo, COdigo y Grado 4TM - 14 y grados

inferiores, indicando su respectiva ubicaciOn y peril!"

Respuesta:

rra C	 C.	 C

 el cuadro quo se presenta a continuación so enlistan los cargos que fueran otertados en las
convocatorias püblicas para la provisiOn en de carrera administrativa en el grado 4TM e inferiores, asi:

www.procuraduria.gov .



Respuesta a Derecho de Petición:

.
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SE:^RET AK A GENERAL

Bogota, D. C.	 :j

S.G. No.	 72

Doctor
NELSON ENRIQUE VARGAS GUAYARA
Carrera 141 No. 142 F 41 Casa 142
Ciudadela Cafam AgrupaciOn 7— Sabana de Tibabuyes - Suba
kv7614hotmaiLcom
Celular: 3132139623

Referenda: Derecho de PeticiOn. Radicado E2017-662083.

Respetado doctor

En atenciOn a la comunicacOn de la referencia por media de la cual solicita informaciOn relacionada con

el concurso abierto de mérilos para proveer cargos de carrera dentro de la convocatona 102-2015 a
continuaciOn, absuelvo las inquietudes del escrito, en el mismo orden en el que fueron presentadas
advirtiendo que la fecha de carte corresponde al 04 de agosto de 2017 asI:

"A. Nümero de vacanles ofertadas a (raves del Concurso Abierto de Méritos para proveer cargos de
Camera del 2015, en Ia denorninaciOn Técnico Adininistrativo, Código y Grado 4TM - 14 y grados
inferiores, indicando su respectiva ubicaciOn y pertii"

Respuesta:

En el cuadro que se presenta a continuacibn se enlistan los cargos que fueron ofertados en las
convocatorias pUblicas para la provision en de carrera administrativa en el grado 4TM e inferiores, asi:

/7
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PROURADURIA

SECRETARA GENERAL

Respecto del perfil do cada cargo, se enhistan los nUmeros de has convocatorias quo podrá consultar on
ha pagna web de be entidad wwwprocuraduria gov.co , en has que aparece, para cada caso, el perfil
requerido.

B. Nômero do vacantes definitivas en ía denominaciOn Técnico Administrativo, COdigo y Grado 4TM-
14 y grados inferiores a fec/ia actual, es decii nUmero total do vecanfes definifivas teniendo fambién
en cuenfo aque.11as quo se generaron con postenondad a la Oferla realizada a través del Concurso
Abierto de Méntos para pro veer cargos de Carrero del 2015, con ocasiOn a las causales do retire
con femplecias en el articulo 158 del Decroto 262 del 2000:

1. Insubsistencia por una calificaciOn de servicios insatisfactona, so gUn lo establecido 00 01
regimen do carrera aplicable a la enfidad.

2. Insubsistencia POT in/ia b/I/dad anterior a ía poses/On o sobreviniente,
3. Irisubsistencia discrecional.
4. Ronuncia
5. DestituciOn del empleo
6. Vencimiento del Periodo
7. Vacancia por abandono del empleo
8. Revocatoria del nombramiento
9. Declaratoria do flu//dad del nornbramiento

10. SupresiOn del ompleo
11. Edad do retiro forzoso
12. Ret/To con derecho a pensiOn do jubilaciOn 0 vojez
13. lnvalldez absolute
14. Muede'

Respuesta:

Una vez revisado el Sistema Integrado Administrativo y Financiero SIAF, MOduho de Planta, se observa que
a ha fecha no hay vacantes en I os cargos objeto de consuhta.

C. Coal sera ai precodimiento quo se lIe vará a cabo por porte do la Procuroduria General do la NaciOn,
pare proveer las vacantes definitivas que so generaron con poslenondad a la publicaciOn do la Oferia
realizada a (raves del Concurso Abierto de Mbritos pare proveor cargos do Can-era del 2015".

Respuesta:

El artbcubo 216 del Decreto Ley 262 do 20001 dispone respacto de la 1/sta do eegibles.

Formarán patio do ía 1/ste de e!egibles para ci emp!eo correspondiento los concursantes quo obtengan,
an puntaje total igual o superior a! (70%) del mbximo posibie en el concurso.

Pore! coal se marlarwi Ia e$twctura y la oramzacJdn de la Proc r8riarla General de la Nac,dn y del lIlalIMo de GOInG/os Gel Mm,sleno Pobl,co ' a!
regimen Ga competencies Inferno do Ia P!ocoradorra General, se drotan normas pare $14 tonC/onam/enIO. Sc modIf,ca C! rgnnen de carrera do Id
Procoradurla General do la Nacldn aide ,nhlattl;dades a fncompalIbG48des de sus se,vldores yea ee.rgolan lad dlve,'sas $5GaCones aGrnInlsIrat,vos a Ian
qoe se encuentran rnetos

• www  procuraduria GOV CO

QUINTO: Con el Decreto No. 165 del 18 de enero de 2018 "Pore! cual se acepta la
renuncia a un cargo"; el Procurador General de La Nación acepta la renuncia de la
Señora DIANA CAROLINA RAMIREZ MOLANO con C.0 No. 53.046.699 a partir
del 01 de febrero de 2018, La cual habla sido nombrada en e! Instituto de Estudios del
Ministerio Ptib!ico y habIa ocupado el segundo puesto en la lista de E!egibles 102-15
de la Resolución 296 del 21 dejunio de 2017.

SEXTO: Con el Decreto No. 275 del 26 de enero de 2018 "Por medio del cual se
hace un encargo" a la señora SONIA ESTHER SANTACRUZ GUZMAN con cedu!a
de ciudadanIa No. 41.711.221, en el cargo de Técnico Administrativo, Código 4TM,
Grado 14 del Instituto de Estudios de! Ministerio Püblico; siendo este el mismo
ofertado en la convocatoria No. 102-15 de la PGN, el cual fue aceptado inicia!mente
por la Señora DIANA CAROLINA RAM1REZ MOLANO (segunda en la lista de
e!egibles) y a partir del 01 de febrero de 2018 dejado vacante por renuncia de la
misma.



.

SEPTIMO: Con oficio del 08 dejunio de 2018 remitI otro derecho de petición a Ia
Oficina de Selección y Carrera de la PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION la cual quedo con nümero de radicado No. E-2018-276388 del 15 dejunio
de 2018, en ella realice los siguientes requerimientos:

A. Que Vacantes se encuentran a la fecha sin proveer o provistas por funcionarios en
provisionalidad y en encargo a nivel nacional del empleo Técnico Administrativo,
Código y Grado 4TM - 14, indicando su respectiva ubicación.

B. En caso de gue se encuentren vacantes en las condiciones descritas en el punto A de la
presente solicitud del empleo Técnico Administrativo, Código y Grado 4TM - 14,
solicito gue la procuradurla de cumplimiento a la resolución 332 de 2015 (artIculo
vigésimo establece gue la lista de elegibles se utilizara de conformidad con lo previsto
en el art. 216 DL 262/2000 del concurso empleos de carrera) y proceda a agotar la lista
de elegibles de la Resolución No. 296 del 21 dejunio de 2017 donde ocupe el puesto No.
5.

Anexo respuesta emitida por parte de la entidad con oficio No. S.G 005837 del 30 de
Julio de 2018, de la cual fui notificado de manera personal el 10 de agosto de 2018,
debido a que la respuesta inicial me habIa sido enviada a un email errado:
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Derecho de Petición:

Bogot3., 08 do iunio de 2018

Soñore

OFICINA DE SELECCION V CARRERA

Procuraduria Gcneral de to Nación

PROCURBOURIA GENERAL GE LA NACION
R.diod' C-2018-276388
Feth8 15/06/2018 15:37:33
Fo 1 sos: 1	 Anexos

MWMW

ASUNTO; Derecho do Petición Articulo 23 Constltucióa Politica de Colombia.

Yo Nelson Enrique Vargas Guayara con C C. 11,324, 477 do Girardot, aspiranlo en ol Corisurso
Abierto de Méritos para proveer cargos do carrera Curivocstoria 102 2011, sal: co-o elogills' on la
Rcsolución No. 296 del 21 de junio de 701/ ocupando ci pueslo No. 5, y para in coal sulicito
respe tuosOmentO:

Se sirvan informar:

A. Quo Vacantes so encuoritrarl a la fecha sin proveer o provistas por funcionarios en
provisionalidad y en errcargo a ravel naciorial del empico Tdcnico Administrativo, COdigo y
Grado 4TM - 14, indirando su respectiva ubicac:dri.

B. Sri caso do quo so encuontren vacar'tes en tas coed,ions doss r:tssc err ci punto A do Id

p resente solicitud del empieo Tdcnsco Admirristrativo, Cddigo y Grado 4TM -. 14, solscstn
quo la procuraduria do cumpitmienmo a la rtrsoiuciort 332 do 2015 (articuio vtgc"stmo

ostablece quo la lista do elegihies so uttiizsra do coot ormidad con lo previsto en ci art, 716
05262/2000 del 500curso empleos de carrera) y proceda a agotar la lista do nirgihir's do la
Resolucicto No. 296 del 21 de junio do 2017 donde ocupe ci psiosto No S.

N OTIF ICACIO N ES

Carrera 141 No. 142 F 41 casa 142 Ciodadela Cat am Agrupacton 7 Sabana do flbabuyes lube
Email: kv97614hotmatI.rorn; Celular 313 7139623

Atentamontc,

i
xc- Of(tNRlQ1JrVARA6m,sA4A
C.C. 11.324.477 do Girardot



TECNICO ADMINISTRATP/O 41M 14

R̂ERA

ENCARGO DEL CARGO

PROVISIONAL

VACANTE
Tota'

CANTIDAD

15

2

21

Respuesta a Derecho de Petición:

0
SECRETARIA GENERAL

Bogota, D.C., 3 C AL 208-

S.G.	 0 0 58 3	
tos ;

Ct

Señor:

NELSON ENRIQUE VARGAS GUAYARA

C . C. 11.324.477 de Girardol

Carrera 141 No, 142 F 41 Casa 142 Ciudadefa Cafam Agrupación 7- Sabana de Tthabueyes Suba
Correo eleclrônico: kv0614(hotmaiLcom
CeIuIa 313 2319623

ASUNTO: RESPUESTA COMUNtCACIbN ASUNTO: Oerecho de Pellciôn A4iculo 23 ConsituciOn
Polka de Colombia- Radicacion No. E-20i8276388

Respetado,

En atenciOn a su derecho de peticiôn, me permito informar to siguiente:

Petición No. I

A. Qua vacantes se encuentran ala fecha sin prow o pfovistas pot funcionaos en pro visionalidad

yen encargo a nivel nacional del ernpleo Técnico Adrninistrallvo, cOdigo y Grade 4TM- 14, indicando

su respectiva ubicaciOn

.

Respuesta:

Los cargos Técnico Administrativo - COdigo 4TM Grado 14, de esta denominaciôn estãn distbuidos:

P	 ide 2



Cordial Saludo,

C
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SECREiAR GENERAL
Petición No, 2

En caso do quo so oncueritren vacantes on las condiciones desciitas en el pun to A do Ia presente

solicftud del empleo Têcnico Adrninistrativo, Codigo y Grado 4Th4 -14, so!icfto que ía procuradurIa do

curnplirniento a la resolución 332 do 2015 (afticuto vigeslrno esfablece quo Ia lista do elegib!es se
utifizara do con forrnidad COfl /0 previsto en of aft, 216 DL 26212000 del concurso ernpleos do caurera)

yproceda a agotar Ia usia do elegib/es do Is Resoluc/On No, 296 del 21 de junio do 2017 donde coupe
elpuesto No. 5

Respuesta:

Me pernio informar que en of momento exten obligacioaes do carâcter legal y conslucional que so

están ejecutando pars proveer los cargos ofertados.

La Prcouraduria General do la Nación expidiO Is ResoluciOn No, 332 del 12 do agosto do 2015,
rnediante la cual so dio apertura y so reglamentO la convocatoda para proveer los dislintos cargos do

carrera adminisativa, proceso do selecciôn quo se encuentra en etapa do nombramientos y

posesiones con base en las listas de elegibles, la coal se está Ilevando do forms gradual, con el fin do

no alterar el normal desarrollo misional, administrativo y financiero de la entdad,

nfomaión sumnistrada pot a Dvisión de Gesti Human y & grupo de 1aeno Hurnan.

PoyecO CFGG

RevisO:Lf MA

Pagoa 2 de 2



OCTAVO: El 10 de agosto de 2018 solicite la ampliación a la respuesta dada por
parte de la PGN en el oficio No. S.G 005837 del 30 dejulio de 2018, debido a que el
mismo no daba respuesta completa a mi solicitud del punto B en cuanto a la ubicaciOn
de la vacantes del cargo Técnico Administrativo, Código 4TM, Grado 14.

El 29 de agosto de 2018 con oficio S.G No. 006583, fui notificado de la respuesta a
mi solicitud de la ampliación, asI:

Solicitud Ampliación de Respuesta:
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Respuesta Procuradurla a ampliaciOn a oficio No. SG 005837:

Secretaria General

Bogota D.C.2 9 AGO 218
S, G. 	

06583
Señor
NELSON ENRIQIJE VARGAS GUAYARA
kvg4614hotmaiL corn

Ref: Pebciôn de 10 .082018. ArnphaciOn de respuesta Oficio S G No. 005837

Respetado señor Vargas:

Con toda atencibn. esta Secretaria General da respuesta a la pecón de la ref erencia en
la cuat soticita amphar la respuesta emitida con el oficio Na. S.G No. 005837 del 30 de
julio de 2018, concerniente a la ubicacidn de las vacantes para el cargo de Técnico
Administrativo, COdigo 4TM. Grado 14

En el siguiente cuadro encontrarã la inforrnaciOn referente al cargo de Técnico
Administrativo, Codigo 4TM, Grado 14. inclicando su ubicaciôn. asi.

	CARGO	 EAR'tRO	 NOMBRE DRPNOENCLA DEL CARGO	 TWO PROVISION

	

4TM.14	 TOO AORN5TRATrO	 OVI$N GE GGSTiON HUMANA - 	 CARRERA

	

4TM.14	 TCNKOAOMAI$TRATA/O	 0160 
ADMNATRAT/A	 CAGRERA

	

41M-14	 TECNKOADMINATRATrAG	 PROCURADURLA PROVINCIAL BAGUE! 	 CARRERA

	

4rM . 14	 . TECRA0 ADMAASTRAThO	 PROCUR000RA REGIONAtTOUMA 	 CARRERA

	

41M14	 TCNICO ADMNISTRATEtO 	 DNDON AOARNISTRATh'A	 CARP.f RU

	

41M14	 1ECACOAOMNGTRA1iHO 	 GVGeAAOM:ROTRATWU	 (ARRERU

	

4GM-I4	 TCRUCO AOMLNSTAATIAO 	 PRURUDURLA PROVINCIAL 18AGUE - 	 CARRERA

	

4GM-I4	 TCELLCO ADMLLSTRATWO	 PROCURADJPiL REGIONAL MAGGALINA 	 CARREAR

	

4TM-14	 TECNICOADMLNSTRUTLIO	 PROCUR400RtA 1 OIL GONTRATACION ESTUTAL CARRERA

	

4TM-14	 T(CNLCO ADMALIS1RATLAO 	 PROCURADURLA REGeNULSANTANUER	 . CARREPU

	

TCNLCOADMAESTRATIVO 	 DRASLO$OIDOCUMEUTACJON	 CARREPA

	

TtCNICOADMIGISTRATWO	 oFcRAoEssT:M4s	 CARP.ERA

	

LTM-14	 GICNC000MALSTRMIVO	 DIVSONADNLITRAT&A	 CARRERU

	

41M-14	 TECPRCOAOMIGESTRAT1VC 	 DW!OON ADURNUTRATLIA 	 CARRERA

	

I--	 -
	4TM44	 TUCALCO aDMNOTRRGwO 	 %,1SION AOMIPLSTRATGAA	 PUCLIMONAGOCO

	

4TM14	 TECNLCOADMAI5TRArVO	 4ROCURLD&JRLISESUROA GLOFRITAS 	 PROVBACNAUDAD

4M14	 TtCICOAOMNSTPAflVO 	 4, V$UAOMINTRArrAA	 PROVONAUOUG

	

4TM-14	 TCMCOADMItASTRATIVO	 INSTOUTODE ESILJLICS MIM!$TIRIO PJBUCO	 JAPSO

	4TM-14	 TtCNICOADMINGTPATIVO	 Or/LION ACMALtSTBATF/A 	 ENCARGO

	

j4TM.1i	 TicRICO AOMINISTRATWO 	 DMSONOE SIST1ON HUMANA	 VACA NIL

Finalrnente, se deja constancia que l infonnaciOn aqui rØorta es de responsabihdad
exciusiva de los servidores que sencoentran autodzados pata consultar las bases de
datos istituctonales

Cordialmente,

/
4	 -

-,	 Qt.WSA-ARCtA LIZARAZO
Seci-etaria Genera!

PrepaO 1PM/
PLoyeclO: MC8
Reo, MBFs

Secretaria Genera Ext.. 10703 . 10721, CarrerA 5 No 15.50 Ptso 7 Pbx; 5870750



En esta respuesta se observa que se encuentran seis (6) cargos del Técnico
Administrativo 4TM-14 provistos de La siguiente manera:

Tres (3) cargos en provisionalidad ubicadas en:

1. DIVISION ADMINISTRATIVA
2. PROCURADURIA SEGUNDA DISTRITAL
3. DIVISION ADMINISTRATIVA

Dos (2) cargos en ENCARGO en:

1. INSTITUTO DE ESTUDIOS MINISTERIO PUBLICO
2. DIVISION ADMINISTRATIVA

Un (1) Cargo Vacante en:

1. DIVISION DE GESTION HUMANA

Me permito precisar al señor Juez que el encargo que se encuentra en el INSTITUTO DE

ESTUDIOS MINISTERIO PUBLICO fue dejado vacante por RENUNCIA de la señora DIANA

CAROLINA RAMIREZ MOLANO con C.0 No. 53.046.699 a partir del 01 de febrero de 2018, la

cual habla sido nombrada en el Instituto de Estudios del Ministerio Piblico y habIa ocupado

el segundo puesto en la Iista de Elegibles 102-15 de la Resolución 296 del 21 de jun10 de

2017 y la PGN en vez de seguir con el agotamiento de la Iista de elegibles 102-15, lo otorgo

por medio de encargo a la SONIA ESTHER SANTACRUZ GUZMAN con cedula de ciudadanIa
No. 41.711.221, vulnerando mis derechos como participante de dicha convocatoria.

NOVENO: Con oficio de fecha 05 de septiembre de 2018 con radicado No. E-2018-
025585 del 25 de septiembre de 2018 el elegible FELIX MARIA PARRA
GONZALEZ Puesto No. 4 en la lista de elegibles de la convocatoria No. 102-15 de
Resolución No. 296 del 21 dejunio de 2017; dirige derecho de petición al Procurador
General de la Nación y en el punto 3 de sus peticiones manifiesta lo siguiente:

"3) En atención a clue ml interés no está en una vacante en la ciudad de Bo2otá, sino en
Bucaramanga por razón de unidad familiar, no interpondré ninguna acción legal en contra
de la procuradurla por posibles omisiones en el cumplimiento de los ordenamientos legales
establecidos para el concurso de méritos y una posible infracción penal por falsedad
ideologica en documento publico al ocultar las vacantes reales, si recalco la petición de
realizar los nombramientos de las vacantes gue existan o llegaren a existir, de acuerdo all
estricto orden de mérito establecido en las listas de elegibles, y por lo tanto me acojo a lo
establecido en el artIculo 216 del Decreto 262 de 2000 y solicito se me de prelación en
nombramiento para cualguier vacante gue resulte donde se exijan los mismos reguisitos en la
Procuradurla Provincial de Bucaramanga, o Procuradurla Regional de Santander."

DECIMO: Por tanto, teniendo en cuenta la evacuaciOn de la lista de elegibles
convocatoria No. 102-15 con Resolución No. 296 del 21 de junio de 2017, asI:

A. Los tres nombramientos iniciales efectuados a los tres primeros puestos de la
ResoluciOn No. 296 del 21 de junio de 2017, los cuales fueron aceptados y
celebrados a cabalidad.

B. La renuncia at cargo a partir del 01 de febrero de 2018 de la Señora DIANA
CAROLINA RAMIREZ MOLANO C.0 53.046.699 la cual ocupaba el segundo
puesto en la lista de elegibles segün Resolución No. 296 del 21 dejunio de 2017.

C. El Encargo irregular realizado por parte de la PGN a la SONIA ESTHER
SANTACRUZ GUZMAN con cedula de ciudadanIa No. 41.711.221, en el cargo
de Técnico Administrativo, Código 4TM, Grado 14 en el Instituto de Estudios del
Ministerio Püblico; en vez clue agotar la lista de elegibles, puesto que era un cargo
ofertado dentro de la convocatoria 102-15 de la PGN.



D. Derecho de petición del señor FELIX MARIA PARRA GONZALEZ Puesto No.
4 en la lista de elegibles de la convocatoria No. 102-15 de Resolución No. 296
del 21 de junio de 2018, donde manifiesta no estar interesado en vacantes en la
ciudad de Bogota para el cargo Técnico Administrativo 4TM-14 por razón de
unidad familiar, cabe aclarar que el INSTITUTO DE ESTUDIOS
MINISTERIO PUBLICO está ubicado en la capital del pals.

Por tanto desde esta ültima fecha y por recomposiciOn de la lista de elegibles y en

estricto orden de mérito de los Técnicos seleccionados en la convocatoria No. 102.15,

el suscrito se encuentra en PRIMER ORDEN DE ELEGIBILIDAD para el cargo

de Técnico Administrativo Código y Grado 4TM-14 de la PGN en la vacante dejada

por renuncia de la DIANA CAROLINA RAMIREZ MOLANO al cargo que ocupaba

en el INSTITUTO DE ESTUDIOS MINISTERIO PUBLICO.

DECIMO PRIMERO: El inciso tercero del articulo vigésimo de la Resolución No.

332 del 12 de agosto de 2015, mediante la cual se dio apertura y se reglamento la

convocatoria del proceso de selección, ordenó:

"Las listas de elegibles tendrán una vigencia de dos (2) afios contados a partir de la fecha de

su publicaciOn y será utilizada de conformidad con lo previsto en el artIculo 216 del

DecretoLey 262 de 2000".

DECIMO SEGUNDO: No existe duda jurIdica alguna que es deber legal del

Procurador General de la Nación, como ünico nominador de la PGN, agotar la lista

de elegibles No. 102-15, en estricto orden descendente, para proveer las vacantes en

el mismo empTeo o en otros iguaTes de la planta global de la PGN para los cuales se

exijan Tos mismos requisitos, conforme a la remisión normativa expresamente

establecida en ci ARTfCULO VIGESIMO' de la Convocatoria del Proceso de

selección (Resolución No. 332 de 2.015) y de acuerdo alo dispuesto en ci REGIMEN

DE CARRERA ESPECIAL DE PGN que en el inciso sexto del ART. 216 DEL

DECRETO LEY 262 DE 2.000, a su tenor ordena al nominador:

"DECRETO LEY 262 DE 2.000. ARTICULO 216. LISTA DE ELEGIBLES: Formarán parte
de la lista de elegibles para el empleo correspondiente los condursantes que obtengan, un
puntaje total igualo superior al 70% del máximo posible en el concurso.

La lista de elegibles se elaborará en riguroso orden de mérito. Tendrá vigencia de dos (2)
aflos contados a partir de Ia fecha de su publicaciOn y deberá estar contenida en resoluciOn
proferida por el Procurador General.

La provisiOn de los empleos objeto de convocatoria será efectuada con quien ocupe el primer
puesto en la lista y en estricto orden descendente.

La lista deberá fijarse en donde se publicaron los demás actos expedidos dentro del proceso
de concurso.

Quienes obtengan puntajes totales iguales tendrán el mismo puesto en la lista de elegibles. Si
esta situaciOn se presenta en el primer lugar, el nombramiento recaerá en quien haya obtenido
el puntaje superior en la prueba de conodimientos y si el empate persiste, en quien demuestre
haber cumplido con el deber de votar en ]as elecciones pOblicas inmediatamente anteriores.
Si no se puede dirimir el empate, el nominador escogerá discrecionalmente.

Efectuados los respectivos nombramientos para proveer los empleos objeto de la convocatoria
n otros iguales a éstos, se retirarán de la lista de elegibles los servidores en los que hayan
recaldo dichos nombramientos, salvo que no hayan aceptado o no se hayan posesionado por
razones ajenas a su voluntad. El nominador deberá utilizar las listas en estricto

orden descendente, para proveer ]as vacantes que se presenten en el mismo empleo o en otros
iguales, para los cuales se exijan los mismos requisitos, o en empleos de inferior jerarquIa. En
este Oltimo caso, la no aceptaciOn del nombramiento no constituye causal para Ia exclusiOn
de la lista de elegibles."

I Reso(ucon del Procurador General de (a Nauon No 332 de 1015 ARTICULOVIGESIMO. ( (Las listas de ele gibles lendran si gencia de dos(') ados contados a
paror de Ia fecha de su pubhcacon p sera otihzada de conrormidad con lo p revisto en ci arliculo 216 del Dccreio Lay 262 de 2000.
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En tratándose de disposiciones especiales en materia de carrera administrativa
establecidas por el legislador como la contenida en el inciso sexto del artIculo 216 del
Decreto 262 de 2.000, debe remitirse a lo concluido por la Corte Constitucional en
Sentencia de Constitucionalidad No. 319 del 5 de mayo de 2.010:

"b. El nominador no cuenta con una facultad sino con un deber at momento de recurrir a la
lista de elegibles, a efectos de proveer un cargo de grado y denominaciOn iguales para el cual
se abriO originalmente el concurso de méritos. Lo anterior, bien entendido, durante el tiempo
de vigencia de la lista de elegibles"

Igualmente, en la Sentencia T-1 12A114, la Corte Constitucional sostuvo que cuando
se trate de proveer una vacante de grado igual, que tenga la misma denominaciOn, ci
uso de la lista de elegibles es un deber y no una facultad del nominac:

(...)

.8.2. En la medida que el mérito debe ser el criterio predominante para
seleccionar a quienes deben ocupar los cargos al servicio del Estado, y la
jurisprudencia de la corte ha entendido que una interpretaciOn ajustada a la
ConstituciOn apunta a que cuando se trate de proveer una vacante de grado
igual, que tenga la misma denominación, el uso de la lista de elegibles es un
deber y no una facultad del nominador, por to tanto la administraciOn deberá
solicitar la respectiva autorización de las listas de elegibles para los empleos
con vacancia definitiva".

DECIMO TERCERO: El referido nombramiento en encargo de la señora SONIA
ESTHER SANTACRUZ GUZMAN en el cargo de Técnico Administrativo 4TM- 14
resulta siendo una práctica contraria a la Ley y a las reglas del concurso por cuanto
que el mismo se efectuó con posterioridad al proceso de selección de méritos y
estando vigente la lista de elegibles, tal y como se explica a continuación:

A) La ResoluciOn No. 332 de 2015, por medio de Ia cual dio apertura y reglamentO la
convocatoria del proceso de selecciOn, también estableciO .claramente: "Que el Titulo XIV,
Capitulo 11 del Decreto Ley 262 de 2000 regula to concerniente al proceso de selecciOn
y establece que la provision definitiva de los empleos de carrera debe hacerse con el
personal que integra la lista de elegibles...

B) En el "Titulo XIV, Capitulo 11 del Decreto Ley 262 de 2000", que regula to concerniente
al proceso de selecciOn, tat y como lo dice la misma ResoluciOn 332 que hace la convocatoria,
establece to siguiente:

El artIculo 182 ordena que los empleos de la Procuraduria General de la NaciOn son de carrera,
con excepciOn de los de libre nombramiento y remociOn, de ahi que los clasifica en: I)
empleos de carrera y 2) empleos de libre nombramiento y remociOn.

El articulo 184 consagra que la provisiOn de los empleos de carrera por vacancia definitiva se
hard de acuerdo con el orden de prioridad establecido en el artIculo 190 de este Decreto y que,
de no ser posible, 'el empleo se proveerá, previo concurso ... como resultado de un concurso
de méritos".

Asi mismo, se establece en el artIculo 185 que, en caso de vacancia definitiva de un empleo
de carrera, el Procurador General podrá nombrar en encargo a empleados de carrera, o en
provisional idad a cualquier persona que retina los requisitos exigidos para su desempeno.

Por su parte el articulo 186, con respecto a los nombramientos en provisional idad, establece
claramente que: "El nombramiento tendrá carácter provisional cuando se trate de proveer
transitoriamente un empleo de carrera con personal no seleccionado mediante el sistema de
mérito, aunque en el respectivo acto administrativo no se determine la clase de nombramiento
de que se trata

Como silo anterior fuera poco, el artIculo 188 establece que: "El encargo y la provisionalidad,
cuando se trate de vacancia definitiva en empleos de carrera, podrán hacerse hasta por seis (6)



meses. El término respectivo podrá prorrogarse por un periodo igual. Si vencida la prOrroga
no ha culminado el proceso de selecciOn, el término de duraciOn del encargo y de la
provisionalidad podrá extenderse hasta que culmine el proceso de selección...".

En el presente caso, el proceso de selección ha culminado y por tanto es deber de la
PGN agotar las listas de elegibles con los cargos que se encuentran en vacancia
definitiva y que se encuentran ocupados por nombramientos hechos "en encargo a
empleados de carrera, o en provisionalidad".

Por lo tanto, resulta contrario al ordenamientojurIdico seguir extendiendo un encargo
en el Técnico Administrativo 4TM-14 en el INSTITUTO DE ESTUDIOS
MINISTERIO PUBLICO, y que además fue ofertado en la convocatoria 102-15, y
sobre todo violatorio del derecho de acceso a cargos piiblicos por mérito,
encontrándome en primer orden de elegibilidad, en una lista de elegibles que desde el
21 dejunio de 2.017 se encuentra en firme através de Acto Administrativo del mismo
Procurador General de la Nación.

DECIMO CUARTO: El Consejo de Estado en la Sala de lo Contencioso
Administrativo-Sección Primera del 24 de agosto de 2018 Expediente No. 25000-23-
42-000-2018-01301-01 en el caso de la AcciOn de Tutela instaurada por el Señor
FERNANDO ALFREDO GONZALEZ PEREZ; en cuanto a la provisiOn de los
cargos objeto del concurso de la PGN 2015, sostuvo que:

(...)
Asi las cosas, se deben garantizar las reglas y condiciones previstas en las convocatorias de
concursos de méritos, pues su desconocimiento implica la violaciOn de los principios de
transparencia, legalidad, publicidad e imparcialidad, razón por la cual los lineamientos alli
establecidos son inmodificables y de obligatorio cumplimiento, por lo que al emitirse la lista
de elegibles, la administraciOn debe proveer ünicamente Jos cargos objeto del concurso y
no otros, asI scan de igual denominaciOn, pues las entidades nominadoras están obligadas a

.4 ... ] proveer exclusivamente el n(imero de plazas ofertadas en cada una de las convocatorias
o [as que se generen durante su vigencia, siempre v cuando se refieran all mismo cargo
Para el cual se ofertO el concurso en donde el nombramiento debe hacerse en estricto orden
de mérito con quienes se encuentren en el primer lugar en la lista. Las plazas gue no

.	 correspondan a Ia convocatoria o clue con posterioridad resulten vacantes, reguerirän
de un nuevo concurso [...]>24 (negrillas y subrayas fuera del texto).
Asi pues, no le asiste razOn al actor en sus pretensiones, pues solo se ofertaron dos vacantes
que han sido provistas a concursantes que ocuparon puestos superiores. Adicionalmente, se
precisa resaltar que Ia lista de ele2ibles aün se encuentra vigente, nor lo clue en caso de

ue alguno de los funcionarios nombrados deje vacante el cargo, el actor podrIa ser
nombrado, segün el orden de la referida Jista.

Dentro de este caso la PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION en su
defensa argumento lo siguiente, seguin lo describe el consejo de estado asI:

(...)

"La Procuraduria General de la Nación -PGN- rindiO el informe solicitado, en los siguientes
términos:

Que respecto de la peticiOn del actor, la entidad a través del Oficio SG nUm. 004838 del 21
dejunio de 2018, dio respuestay se enviO al accionante via correo electrOnico ala direcciOn
<fgonzaIezprocuraduria.gov.co >>, por lo que solicita que scan desestimadas las pretensiones.

ArgumentO flue, en cuanto a la lista de ele g ibles, su uso se impone solo para proveer las
vacantes ofertadas en la respectiva convocatoria, asi como los car gos en provisionalidad
flue registre la entidad durante su vigencia siempre y cuando se trate de las plazas
ofertadas en el respectivo concurso."
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De esta manera tanto el Consejo de Estado como la PGN en este fallo del 24 de agosto
de 2018 Expediente No. 25000-23-42-000-2018-01301-01, dan razOn y peso a mi
solicitud, por lo tanto como acreedor a derecho como integrante de la lista de elegibles
de la convocatoria 102-15 y en este momento PRIMERO EN ORDEN DE
ELEGIBILIDAD, solicitó muy respetuosamente a usted señor Juez proteja mis
derechos vulnerados ya mencionados y los que usted tenga a bien protegerme, ya que
la PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION por omisión o negligencia
administrativa no obrado de la manera que la ConstituciOn y la legislaciOn vigente se
lo ordena.

II. DERECHOS VULNERADOS

DERECHO A LA IGUALDAD:

ARTICULO 13. CONSTITUCION POLITICA: Todas las personas nacen libres e
iguales ante la ley, recibirán la misma protecciOn y trato de las autoridades y gozarán
de los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna discriminaciOn por
razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religion, opinion polItica o
filosOfica.

El Estado promoverá las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y
adoptará medidas en favor de grupos discriminados o marginados.

DERECHO AL DEBIDO PROCESO ADMINISTRATIVO:

ARTICULO 23 CONSTITUCION POLITICA: Toda persona tiene derecho a
presentar peticiones respetuosas a las autoridades por motivos de interés general o
particular y a obtener pronta resoluciOn. El legislador podrá reglamentar su ejercicio
ante organizaciones privadas para garantizar los derechos fundamentales.

DERECHO AL TRABAJO:

ARTICULO 25 CONSTITUCION POLITICA: El trabajo es un derecho y una
obligación social y goza, en todas sus modalidades, de la especial protección del
Estado, Toda persona tiene derecho a un trabajo en condiciones dignas y justas.

DERECHO AL ACCESO A LOS CARGOS PUBLtCOS:

ARTICULO 40 CONSTITUCION POLITICA: Todo ciudadano tiene derecho a
participar en La conformación, ejercicio y control del poder politico. Para hacer
efectivo este derecho puede: (..;..) 7. Desarrollado por La Ley 43 de 1993 Acceder al
desempeño de funciones y cargos püblicos, salvo los colombianos, por nacimiento o
por adopción, que tengan dobLe nacionalidad. La ley reglamentará esta excepción y
determinará los casos a los cuales ha de aplicarse.

ARTICULO 125. CONSTITUCION POLITICA: Los empLeos en los órganos y
entidades del Estado son de carrera. Se exceptüan los de elección popular, los de Libre
nombramiento y remociOn, los de trabaj adores oficiaLes y los demás que determine la
ley.

Los funcionarios, cuyo sistema de nombramiento no haya sido determinado por la
Constitución o La ley, serán nombrados por concurso pObLico.

El ingreso a los cargos de carrera y el ascenso en los mismos, se harán previo
cumplimiento de Los requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los
méritos y calidades de Los aspirantes.



El retiro se hard: por calificaciOn no satisfactoria en el desempeño del empleo; por
violación del regimen disciplinario y por las demás causales previstas en la
ConstituciOn o la ley.

En ningñn caso la fihiación poiltica de los ciudadanos podrá' determinar su
nombramiento para un empleo de carrera, su ascenso o remoción.

III. PROCEDENCIA EXCEPCIONAL DE LA ACCION DE TUTELA EN
CONCURSOS DE MERITOS

Al respecto' el H. Consejo de Estado realizó un completo análisis en el siguiente
sentido:

"De acuerdo a lo establecido en el artIculo 86 de la ConstituciOn Politica; la acciOn de tutela es un
mecanismo judicial, preferente para la defensa de los derechos fundamentales, de carácter subsidiario.
La subsidiariedad significa que Ia acciOn procede ünicamente en alguna de las siguientes hipOtesis:
cuando no existen mecanismosjudiciales de defensa para proteger un derecho constitucional; cuando
existen esos medios de defensa pero, en el marco del caso concreto, no resultan idOneos o eficaces para
conjurarIa amenaza o violaciOn del derecho; o cuando la acciOn se interpone como mecanismo
transitorio para evitar un perjuicio irremediable.

En sentencia T- 187 de 2010, M.P. doctor Jorge Ivan Palacio Palacio, manifestO que la acciOn de tutela
es subsidiaria y, por tanto, no sustituye los mecanismos procesales ofrecidos por el ordenamiento
jurIdico para defender los intereses de los particulares. Al respecto, precisó que:

]La acciOn de amparo es un mecanismo preferente y sumarlo que busca dar protección privilegiada
a los derechos fundamentales de ]as personas cuando los mismos se vean amenazados por una autoridad
pUblica con su acciOn u omisiOn y excepcionalmente cuando se vean conculcados por un particular. Dc
igual manera la acción de tutela. por su naturaleza. opera de manera subsidiaria y residual. lo que implica
que para su procedencia el accionante debe i) carecer de un mecanismo de defensa judicial o carezca de
elicacia o ii) estar ante la ocurrencia de un perjuicio irremediable y ci amparo se promueva como
mecanismo transitorio.[ ... ]' (Subrayado fuera del texto).

En virtud de Ia subsidiariedad que caracteriza a esta garantla de los derechos fundamentales
constitucionales, es dable afirmar que un amparo es improcedente cuando el interesado no ejercitO los
mecanismos ordinarios de defensa, sin justificaciOn alguna, y pretende, por via de este mecanismo,
revivir discusiones que quedaron zanjadas ante Ia inactividad de quien debiO ejercitar las vias
constitucionales y legales.

En un proceso de tutela en el que se cuestionaban actuaciones surtidas al interior de un concurso de
méritos, esta Sala tuvo la oportunidad de analizar los eventos en los que era procedente Ia acciOn de
amparo frente a esa materia, criterio que se ha mantenido incOlume y se ha aplicado en causas de
contornos similares; ocasiOn en la que se partiO del hecho de que los concursos de méritos para la
provisiOn de empleos en general, y en especial en el sector piiblico, comportan una de las
instituciones mäs significativas de nuestro Estado Social de Derecho, en razOn a que se
constituyen en la herramienta más transparente para obtener un empleo en condiciones dignas.

De ahI, se considerO que en el marco de un concurso de méritos está en juego el derecho de acceso al
trabajo y que por ello tal lnstituciOn, el concurso de méritos, debe ser vista con rigor constitucional por
el funcionario judicial encargado de velar por la aplicaciOn de Ia norma suprema, en el caso concreto
el juez de tutela.

Respecto a las actuaciones surtidas al interior de los concursos de méritos, Ia Corte Constitucional en
la sentencia SI0-553 de 27 de agosto de 2015, en la cual se estudió un asunto similar, analizO y fijo
una postura respecto de la procedencia excepcional de la acciOn de tutela frente a los actos
administrativos en materia de concurso de méritos, que busca evitar, un perjuicio irremediable por
cuanto la lista de elegibles pierde vigencia, y sobre ello expresO:

"La Jurisprudencia constitucional ha determinado que existen casos excepcionaies en los que no opera
la regla general de improcedencia de la acción de tutela contra este tipo de actos administrativos. El
primer supuesto. es cuando el medio de defensa existe. pero en Ia práctica es ineficaz para amparar ci
derecho fundamental cuya protecciOn Se invoca y que en caso de no ser garantizado. se traduce en un
claro perjuicio para el actor: y ci segundo, cuando ci accionante ejerce la .acción de tutela como
mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable: el cual dehe cumplir con los requisitos de
ser inminente. de requerir medidas urgentes. de ser grave y de ser impostergabie. Dc ahi quc en ciertos
casos. cuando la acciOn de tutela se interpone contra actos administrativos relacionados con concursos
de méritos. ci perjuicio irremediable que se pretenderia evitar son las consecuencias negativas quc se
derivan de la pérdida de vigencia de la lista de elegibles. ]as cuales no se podrian imnedir si exie al



tutelante ci previo agotamiento de los medios de control dispuestos en la .jurisdicci6n de lo contencioso
administrativo para reciamar la protecciOn de su derecho. por la extensa duraciOn de su trámite."

Adicionalmente, en la aludida providencia se aclarO, que ]as controversias que sobre la protección de

derechos fundamentales se susciten dentro de un concurso de méritos, por el corto plazo del mismo

exigen soluciones prontas, efjcientes y eficaces, que en la mayoria de los casos Unicamente se logran
a través de lajurisdicciOn constitucional por via de tutela.

De lo anterior se colige, clue Ia acciOn de tutela es procedente Para decidir acerca de la ejecuciOn
de la lista de ele2ibles dentro de un concurso de mérito, cuando tiene como finalidad evitar
perjuicios irremediables, como en el caso flue nos ocupa, Para impedir gue la misma pierda
vi2encia."

En el presente caso la lista de elegibies correspondiente a la Convocatoria No. 102-
15 pierde vigencia ci próximo 21 dejunio de 2.019, habiendo transcurrido ya casi 16
meses desde su pubiicación y más de 8 meses desde la renuncia de la Señora DIANA
CAROLINA RAMIREZ MOLANO con C.0 No. 53.046.699, la cual habla sido
nombrada en ci INSTITUTO DE ESTUDIOS DEL MINISTERIO PUBLICO y habla
ocupado el segundo puesto en la lista de Elegibles 102-15 de la Resoiución 296 del
21 de junio de 2017, sin que se efectüe el respectivo agotamiento de la lista de la
convocatoria 102-15 y el nombramiento en respectivo orden descendente al cual a la
fecha soy el PRIMERO EN ORDEN DE ELEGIBILIDAD.

IV. PRETENCION

Con fundamento en los hechos narrados y en las consideraciones expuestas,
respetuosamente solicito:

UNICA: TUTELAR: mis derechos a La IGUALDAD, DEBIDO PROCESO
ADMINISTRATIVO, AL TRABAJO, AL ACCESO A CARGOS PUBLICOS y
ordenar a la PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION, utilizar de manera
inmediata la iista de elegibles de la Convocatoria No. 112 de.2.015 publicada en la
Resolución del Procurador General de La Nación No. 296 del 21 de Junio de 2.0 17,
donde a la fecha tengo el primer Lugar de elegibilidad, y en efecto a La mayor brevedad,
NOMBRAR, en periodo de prueba al suscrito en el cargo Técnico Administrativo
codigo 4TM grado 14, en la vacante dejada por La señora DIANA CAROLINA
RAMIREZ MOLANO con C.0 No. 53.046.699, quien habla sido nombrada en el
INSTITUTO DE ESTUDIOS DEL MINISTERIO PUBLICO y que renuncio a partir	

•
del 01 de febrero de 2018 y de ésta manera se me garanticen La satisfacción de los
derechos fundamentaLes avocados en la presente tutela.

V. FUNDAMENTOS DE DERECHO

Fundamento esta acción en ci artIculo 86 de la constituciOn poiltica de Colombia, en
ci artIculo 1,2,11,13,29 de la constitución polItica.

VI. COMPETENCIA
Es usted, señor juez, competente, para conocer del asunto, por La naturaleza de los
hechos, por tener jurisdicciOn en el domicilio de la entidad accionada y de
conformidad con lo dispuesto en ci decreto 1983 de 2017



VU. JURAMENTO

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que en la actualidad no cursa otra acción
de tutela instaurada por mi parte contra el accionado.

VIII. PRUEBAS

A. DOCUMENTALES QUE SE ADJUNTAN:

I. Copia de la Resolución del Procurador General de la Nación No. 332 del 12
de Agosto de 2.015 "Por medio de la cual se da Apertura y se reglamente la
convocatoria del proceso de selección para proveer empleos de carrera de la
Procuradurla General de la Nación".

2. Copia de Formato de Convocatoria (Subproceso de Selección de Empleados
de Carrera) No. 102-20 15.

3. Copia de Inscripción No. 165179 ala convocatoria No. 102-2015.

4. Copia de Ia ResoluciOn del Procurador General de la Nación No. del 296 del
21 de Junio de 2.0 17 "Por medio de la cual se publica lista de elegibles de la
convocatoria 102-2015,"

5. Copia de Derecho de Petición de fecha 28 dejunio de 2017.

6. Copia de respuesta de la PGN de fecha 16 de agosto de 2017.

7. Copia Decretos de Nombramientos en Periodo de Prueba Nos. 3615 del 24
de Julio de 2017, 3616 del 24 de Julio de 2017 y 3617 del 24 de Julio de 2017.

8. Copia Decreto No. 165 del 18 de enero de 2018 'Por medio del cual se acepta
la renuncia a un cargo" de la Señora DIANA CAROLINA RAMIREZ
MOLANO con C.0 No. 53.046.699. (SEGUNDA EN LA LISTA) en la
convocatoria No. 102-2015 Técnico Administrativo, Código 4TM, Grado 14.

9. Copia Decreto No. 275 del 26 de enero de 2018 "Por medio del cual se hace
un encargo" a la Señora SONIA ESTHER SANTACRUZ GUZMAN C.C.
41.711.221, en el cargo de Técnico Administrativo, Código 4TM, Grado 14.
del Instituto de Estudios del Ministerio Püblico.

10. Copia de Derecho de Petición de fecha 08 dejunio de 2018.

11. Copia de respuesta de la PGN de fecha 30 de julio de 2018 - Oficio S.G
005837.

12. Copia de Solicitud Ampliación Respuesta a Derecho de PeticiOn oficio S.G
005837de fecha 30 dejulio de 2018.

13. Copia de respuesta de la PGN a Solicitud Ampliación Respuesta a Derecho
de Petición oficio S.G 005837de fecha 30 dejulio de 2018, se respondió con
oficio S.G 006583 de fecha 29 de agosto de 2018.

14. Copia de Derecho de Petición del Señor FELIX MARIA PARRA
GONZALEZ C.C. 6.597.505 de fecha 05 de septiembre de 2018. (CUARTO
EN LA LISTA) en la convocatoria No. 102-2015 Tëcnico Administrativo.
Código 4TM, Grado 14.
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IX. NOTIFICACIONES

La parte accionante recibirá notificaciones en su despacho, de igual manera en la
dirección Carrera 141 No. 142 F 41 Casa 142 Agrupacion 7 Ciudadela Cafam -
Sabana de Tibabuyes- Suba- Bogota, Email: kvg7614hotmaiI.com  o a mi nUmero
de celular 3132139623.

La parte accionada, asI: PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION en la Carrera
5 N o 15-80 Bogota.

De Ud., atentamente,

2,'NELSON.ENR1QUE-VARGASGU9/ARA,

C.C.1 1.324.477 de Girardot-Cundinamarca

--
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TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA
SALA CIVIL

SALA DE DECISION ESPECIALIZADA EN RESTITUCION DE TIERRAS

Bogota D.C., veintidOs (22) de octubre de dos mil dieciocho (2018)

Radicaciôn N°:	 11001220300020180251200
Asunto:	 Acción de Tutela
Accionante:	 Nelson Enrique Vargas Guayara
Accionado:	 Procuradurla General de la Nación

Se dispone admitir la solicitud de tutela presentada por Nelson Enrique Vargas

Guayara en contra de la Procuradurla General de la Nación (Procurador General

AS de la Nación). En consecuencia, entérese al extremo accionado para que en el

término de un (1) dIa se manifieste expresamente sobre los hechos y pretensiones

objeto de la presente süplica.

VincUlese a la totalidad de quienes conforman la lista de elegibles para el empleo

identificado con el COdigo y Grado 4TM-14 denominado Técnico Administrativo de

la Procuradurla General de la NaciOn-Convocatoria No. 102-2015, y a quien

actualmente ejerce en encargo 1 como Técnico Administrativo (COdigo 4TM-Grado 14

del Instituto de Estudios del Ministerio Püblico, con funciones en la DirecciOn Nacional de

Investigaciones Especiales), para que, si lo estiman pertinente, se pronuncien en el

mismo término sobre los hechos sustento de esta suplica constitucional.

En aras de cumplir con la vinculaciôn de quienes conforman la lista de elegibles que

viene de mencionarse y de la persona que ocupa actualmente el cargo, se ordena

a la Procuradurla General de la NaciOn se sirva realizar la correspondiente

notificaciôn de la existencia de la acciOn de tutela, mediante correo electrOnico y

publicación en la página web de la entidad. La secretarla de la Sala Civil

Especializada en RestituciOn de Tierras verificará su cumplimiento, en caso de

echarlo de menos y de disponer de la informaciôn pertinente deberá proceder a

efectuar las correspond ientes notificaciones. De igual forma, de no disponer de

información para tales efectos, deberá inmediatamente ponerlo en conocimiento del

despacho.

1 Señora Sonia Esther Santacruz Guzmán, segün Decreto 275 de fecha 26 de enero de 2018, obrante a folio
26.



NOTIFIQUESE lo anteriormente dispuesto a los interesados por el medio más agil.
Déjense las constancias correspond ientes.

JORGEELIECERMO4RGAS
Magistrado

.
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