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pROCURADURiA GENERAL DE LA NACI6N
coMISI6N DE CARRERA

RESOLUCI6N No   14 .40

Bogota D.C., dieciocho (18) de diciembre de dos nil quince
(2O15)

OBJETO

Resolver   las   presuntas   irregularidades   presentadas   en   el
concurso  de  meritos  para  proveer  log  cargos  de  Procuradores
Judiciales  I  y  II  de  la  Procuraduria  General  de  la  Naci6n,
denunciadas mediante escritos an6nimos.

HECHOS

E1   1o   de   diciembre   de   2015  1a  Comisi6n  de   Carrera  de   la
Procuraduria General de la Naci6n recibe tres escritos an6nimos
y e1 1O del mismo mes y afro se recibe un cuarto an6nimo, asi:

I. Fotocopia de un cuademillo, al parecer perteneciente a la 6fPF-
PRUEBA   DE   CONOCIMIENTOS   -   CONVOCATORIA   OO6-2O15
Procurador Judicial II - Concthaci6n adrwindstrafiua, con uno nota
inictal dirigida al ttDoctor BuTgOS».

II.  Fotocopia al  parecer el mismo  cuademillo,  ffPF-PRUEBA DE
COIVOCJMtEIV7lOS    -     COIVVOCIA7lORIA     OO6-2OJ5    Procurczc!or
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Judicial  II  -  Concthaci6n  administrcutua,  con  urLa  nOta  iwictal
dirigida al {tSefuor Procurador...''.

TT1.    Escrito    de    der,uncta    "SOLICITUD   DE   INVESTIGACION
DISCIPLINARIA,   INDAGACI6N  YPETICI6N   (SIC)   ESPECIAL   DE
DEFENSA DEL PATRIMONIO PUBLICO''', par La presNIataVerTta de
los cuadernillos descritos en los puntos anteriores.

IV.  Fotocopia presuntamente del cuademillo de la  dfPRUEBIA DE
COMPETENCIAS   COMPORTAMENTALBS   Corwoccitoricrs   OOl    a
OJ4   cZe  2OJ5"  y   del   correspondiente   a   la   ¢PD-PRUEBA   DE
CONOCIMIENTOS    -    CONVOCAroRIA    OO4-2O15     ProcurTadOr
/ttcZ1-CI-CZZ  H  Pe7tCZZjJ,   con  una  nota  inicial  dirigida  a   #SEJVoRES
PROCURADORES PASTO IVARJ:rvOJJ.

ACTUACI6N PROCESAL

1.   Mediante   oficio   OO2O60   de1   1o   de   diciembre   de   2O15,   el
Doctor JOSE  FERNANDO  BERRiO  BERRfO  Jefe  de  OflCina  de
Selecci6n y  Carrera,  remite  a la Comisi6n  de  Carrera copia de
log  siguientes  documentos,  enviados  por quejosos  an6nimos y
recibidos en esajefatura:

A. Fotocopia de un cuadernillo, al parecer perteneciente a la ¢pF-
PRIJEBA  DB   CONOCIMIBNTOS  -   CONVOCATORIA   OO6-2O15   ProcIAradOr
Judicial  II  -  Concthaci6n  adm:inistrativa,  con  uno  rvota  i.nicial  dirigida  al
'tDoctor Burgos».

B.  Fotocopia  al  parecer  del  mismo  cuadernillo,   ffpF-PRUEEA  DE
CONOCIMIENTOS  -  CONVOCATORIA   OO6-2O15   Procmrador  Judieial  II  -
Conctlj.act6n   crdrwiwistrativa,    con   uno   nota   i.nicial   dirigida   al   aSeftor
PToourador».

C.       Escrito      de      denuncia       crSOLJCJrUD      DE      JIVVESITGACHOIV
DISCIPLINARIA,   INDAGACION  YPETICtoN   (SIC)   BSPBCIAL   DE   DBFENSA
DEL    FATRIn4OIVJO    PJBLJCOJJ;    por    la    presunta    venta    de    los
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cuademillos de lag convocatorias a Procuradores Judiciales I y
II  (folios  1  a77C.1).

2. Auto del 2 de diciembre de 2015, mediante el cual se asume
el conocimiento y se ordena la practica de pruebas  (folios  78  a
8O).

3.   En  declaraci6n  rendida  por  el  doctor  JOSH  FERNANDO
BERRiO BERRiO, Jefe de la OflCina de Selecci6n y Carrera de la
Procuraduria General de la Naci6n e1 4 de diciembre del ado en
curso,   manifesto   que   recibi6   de   la   Secretaria   Privada   del
Procurador   General   de   la   Naci6n   uno   de   los   an6nimos
contentivo de fotocopias que presuntamente corresponden a un
cuadernillo   de   la   prueba   escrita   de   conocimientos   de   la
convocatoria  OO6,  sin  que  este  se  encuentre  con  un  orden  de
paginaci6n.   Asi  mismo  recibi6  de  la  secretaria  general  otro
cuademillo  en  fotocopia  que  al  igual  que  el  anterior  no  tiene
orden de paginaci6n.  Por dltimo un escrito en el que se expone
que    en   un   centro   comercial   de   la   ciudad   de    Call   se
comercializaron los cuadernillos por la suma de 30 millones de
pesos.   Explic6   el   contrato   celebrado   entre   la   Procuraduria
General de la Naci6n y la Universidad de Pamplona y, estos a su
vez  con la empresa Thomas  Greg &  Sons  de  Colombia para la
seguridad,   reserva  y   confidencialidad   del   desarrollo   de   lag
pruebas a aplicar en el concurso de Procuradores Judiciales I y
II  (folios86 a90 C.1).

4. Mediante oflCiO 01-12-15 del 7 de diciembre de 2O15 y O2-12-
15 de19 del mismo mes y afro, el sehor JUAN DIEGO GUZMAN
ROJAS Jefe de Seguridad del Centro Comercial Jardin Plaza de
la  Ciudad  de  Cali  informa  que  en  ese  Centro  Comercial  se
atiende  de  8:00  de  la  mafiana  a  1:OO  de  la  mariana  sin  que
despues de esa hora haya ingreso vehicular (folios 93 y  lO3  C.
1).

5. |JUAN CARLOS YANEZ ARENAS, Gerente General de Thomas

3



quIItEN

Greg   a   Sons   de   Colombia,   expuso   que   la  Universidad   de
Pamplona suscribi6 dos contratos de prestaci6n de servicios con
esta empresa a efectos de realizar todas las labores del concurso
para proveer cargos para Procuradores I y II. Comenta que tiene
conocimiento macro  de  todo  este  proceso,  pero  los  detalles  los
posee  el  coordinador  Doctor JOSH  ALEXANDER  LOpEZ.  Hace
entrega de #INFORME DE PROCESO PRUEBA PROCURADURiA
GENERAL   DE   LA   NACION»   en   el   que   se   explica   en   forma
detallada el proceso adelantado en las diferentes etapas y sitios
de  elaboraci6n  de  los  cuadernillos  que  contienen  las  pruebas
escritas para los aspirantes a Procuradores Judiciales I y II,  el
traslado de los mismos hasta el sitio de aplicaci6n y el retorno a
las   instalaciones   de  Thomas;   registrando   los   protocolos   de
seguridad observados. y,  DICTAMEN GRAFOTEcNICO  suscrito
por   el   auditor   forense   CESAR   ABD6N   MORERA   REYES,
funcionario  de  la  GERENCIA  CORPORATIVA  DE  SEGURIDAD
DE  LA  DIRECCION  CORPORATIVA  DE  INVESTIGACIONES  Y
PROCESOS BANCARIOS de THOMAS GREG a SONS. En el que
se concluye-.  k1. El ouaderhitlo de la prueba de conocinieutos conuocatoria
oo6  Procuraduria General de la Naci6n I+oou:radoTeS Judictales,  apoTtadO
como  mccterial  de  duda,   flo  foe  imPr`eSO  POT  Thomas  Greg   86  Sons  de
colombi.a.  2.  De acuerdo coil IO manifestadO en el rmmeral anterior y a laS
difereutes observactones registradas en el preseute inforne, corno son color,
tamcino,  espacios  taterales  e  iuterlaterales,  sombras  y  ta  calidad  de  la
reproducctch, podemos aftrmar que dicho cuaderriIlo foe copiado de rnanera
irregular  en  sitie  difierervte  a  Thomas  Greg  &  Sous  de  Colombia,_ rouy
segurcmeute  rrtediande fofografias,  con lo  que  adquiere  et  cardcter falso.»
(folios  lO4 a  126 C.  1).

6.  |JOSE ALEXANDER LOpEZ PARDO Coordinador de  Sistemas
Integrados de Seguridad de Thomas Greg a Sons de Colombia.
comenta que  en una reunion en la compafiia les  presentaron
un   cuadernillo   de   la  convocatoria   OO6   y   le   solicitaron   un
informe  relacionado  con  todo  el  desarrollo  del  contrato   1879
celebrado  entre  Thomas  Greg  y  la  Universidad  de  Pamplona.
Narra todo el proceso que se 11ev6 a cabo para la realizaci6n del
concurso  de  meritos  para  aspirantes  a  ocupar  los  cargos  de
procuradores Judiciales I y II, que no es otro que el descrito en
el  documento  denominado  ¢INFORME  DE  PROCESO  PRUEBA
pROCURADURfA   GENERAL   DE   LA   NACION»,   entregado   en
declaraci6n   rendida   por   el   Doctor   JUAN   CARLOS   YAHEZ
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ARENAS,    Gerente    General   de   Thomas    Greg   &    Sons    de
Colombia, relacionado en el punto anterior. Asegura que ninglln
funcionario    de    la    Universidad    de    Pamplona    ni    de    la
Procuraduria    General    de    la    Naci6n    tuvo    acceso    a    los
cuadernillos preparados para el concurso de m6ritos (folios  127
a  134C.1).

7.   Oficio  2168  de1   10  de  diciembre  de  2O15  suscrito  por  el
doctor JOSH FERNANDO BERRfO BERRfO Jefe de la OflCina de
Selecci6n y Carrera enviando los siguientes documentos:

A.  Protocolo  de  Seguridad  de  la  informaci6n  del  concurso  de
meritos establecido en el Sistema de Gesti6n de la Calidad de la
Procuraduria General de la Naci6n.
B. DICTAMEN GRAFOTEcNICO
c.     «INFORME     DE     PROCESO     PRUEBA     PROCURADURfA
GENERAL DE LA NACION».

Estos   dos   dltimos   documentos   entregados   tambien   por   el
Gerente  de  Thomas,   doctor  JUAN  CARLOS  YANEZ  ARENAS
(folios  135 a ZOO  C.  1).

8.   Mediante   correo   electr6nico   enviado   por   el   sefLor   RENE
VARGAS  ORTEGON,  Director  contrato  PGN   179-O97  de  2014
Universidad   de   Pamplona,   remite   en   archivo   adjunto   log
siguientes documentos (folios 201 a 257 C.1):

A.     ¢INFORME     DE     PROCESO     PRUEBA     PROCURADURiA
GENERAL DE LA NACION». Ya obrante en el encuadernamiento.
B.  PROTOCOLO HOJAS DE RESPUESTA
c.  ORDEN  DE  ARRENDAMIENTO  No  780  DE  2O15  SUSCRITA
ENTRE  LA UNIVERSIDAD  DE  PAMPLONA Y THOMAS  GREG  a
SONS DE COLOMBIA S.A.
D.   Oferta  tecnica  y  econ6mica  de  la  Directora  Comercial  de
Thomas Greg a la Universidad de Pamplona para el alquiler de
la Sala Grecia, con la descripci6n del servicio.
E.  PROTOCOLO  DE  SEGURIDAD  DE THOMAS  GREG  &  SONS
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DE COLOMBIA S.A.

F. DICTAMEN GRAFOTEcNICO. Ya se registr6 en el expediente.

9.   OflCiO  2173  de1   1O  de  diciembre  de  2015   suscrito  por  el
doctor JOSE FERNANDO BERRfO BERRfO Jefe de la Oficina de
Selecci6n    y    Carrera    remitiendo    escrito    enviado    por    los
Procuradores Judiciales de la Ciudad de Pasto con an6nimo que
contiene fotocopias del cuadernillo de Prueba de Competencias
Comportamentales y cuadernillo de la Prueba de Conocimientos
de la Convocatoria OO4 de 2O15 (folios 26O a 301  C.1).

10.  Auto  de1   1O  de  diciembre  de  2015  mediante  el  cual  se
reprograman  diligencias  y  se  ordena  tramitar  bajo  la  misma
cuerda procesal el nuevo escrito an6nimo (folios  1 y 2 C. 2).

ll.  El  sefior  ELIO  DANIEL  SERRANO  VELASCO  Rector  de  la
Universidad de Pamplona, en declaraci6n rendida e1  15 del mes
y afro en curso manifesto que a la Universidad de Pamplona se
le adjudic6 el proceso de concurso de Procuradores |Judiciales I
y  II.   La  Universidad  procedi6  a  nombrar  el  equipo  humano
correspondiente,     recibiendo     informes     peri6dicos     de     log
encargados  del  proyecto.  Siendo  la  empresa  Thomas  Greg  a
Sons  la  responsable  de  la  seguridad y cadena  de  custodia  de
todo   el   proceso   del   concurso   para   ocupar   los   cargos   de
Procuradores  Judiciales.  Asegura  que  no  tuvo  acceso  a  las
preguntas  ni  a  log  cuadernillos  y  que  para  este  concurso  se
adoptaron    medidas    de     seguridad    que    no    se     habian
implementado para concursos anteriores (folios 17 a 20).

12.   E1   15   de   diciembre   de   2015   el   sefior   RENE   VARGAS
ORTEGON,    director   del   proyecto   como   funcionario   de   la
Universidad  de  Pamplona,  en  declaraci6n  rendida  ante  este
despacho   manifesto   que   la  Universidad   de   Pamplona  para
seguridad en este proceso,  contrat6 a la firma Thomas Greg a
Sons   de   Colombia,   realizando   dos   contratos;   uno   para   la
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aplicaci6n  y  otro  para  el  arrendamiento  de  un  inmueble  con
medidas  de  seguridad  para  la  construcci6n  de  pruebas.  En
forma  detallada narra el  proceso  de  construcci6n  de  pruebas,
entrega de estas a Thomas para impresi6n,  distribuci6n de log
cuadernillos   en   los   sitios   de   aplicaci6n   y   custodia   de   log
mismos. Cuenta que pidi6 a la representante legal de Thomas el
conteo  de  todos  los  cuadernillos  de  la  convocatoria  OO6  con
revision  de  cada  una  de  sus  hojas,   sin  que  se  encontrara
faltante alguno (folios 21 a 67 C. 2).

13.     WILFRED     VILLALBA     MONTAGUT,     Coordinador     de
desarrollo  del  software  que  se  utiliza  para  el  desarrollo  del
concurso por la Universidad de  Pamplona desde la inscripci6n
en linea,  con un administrador para que  la Procuraduria y la
Universidad  consulten  estas  inscripciones y  documentos.  Este
software  rue instalado en blanco en la Sala Grecia ubicada en
Thomas, no tenia acceso de claves ni de la informaci6n que alli
se  ingresara.   En  una  reunion  en  la  OflCina  de  Selecci6n  y
Carrera de la Procuraduria General de la Naci6n, de acuerdo a
la flCha teCniCa  Se  eSCOgierOn lOS  COlOreS  Para los  cuadernillos,
azul   para   la   prueba   de   conocimientos   y   verde   para   la
competencia comportamental;  nunca tuvo nada que vcr con el
contenido de los cuademillos,  estos los elabor6 Thomas dentro
de  sus  instalaciones  y  ya  individualizados  debia  trasladarlos
hasta los sitios de aplicaci6n donde la Universidad de Pamplona
los recibia y flnaliZada la prueba, eran entregados nuevamente a
Thomas,  haciendo el conteo por parte de delegados de las dos
entidades;  como  los  cuademillos  se  empacaron  aparte  de  las
hojas de respuestas, estos no son tocados mas. Thomas procede
a   la   lectura   6ptica   de   las   repuestas.   Sabe   que   para   las
califlCaCiOneS Se tiene en Cuenta la formula poblacional, el como
ingeniero de sistemas se limita aplicarla,  asegura que ninguna
persona   de   las   que   presentaron   el   examen   obtuvo    loo
respuestas correctas (folios 68 a 7O, C. 2).

14.  JENNY  ARIZA  RAMOS,  en  declaraci6n  rendida  e1   15  de
diciembre del afro que avanza, coment6 que fue la encargada del
proceso de construcci6n, validaci6n y parametrizaci6n del banco
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de preguntas realizado conforme a los parinetros de seguridad
dentro de la empresa Thomas Greg & Sons, autoriz6 impresi6n
de  los  cuadernillos  despues  de  veriflCada  la  primera y  tlltima
palabra  de  cada  hoja;  explic6  el  sistema  de  califlCaCi6n  y  el
motivo  de  puntajes  sobre   100  y,  frente  a  las  copias  de  log
cuadernillos  recibidas  de  manera  an6nima,  respondi6  que  no
tenian  la  calidad   de   los   autorizados  y  que   parecian   fotos
borrosas,  no correspondiendo a los impresos en Thomas  (folios
71a74,C.2).

15.  Oficio  22O7  de1  16  de  diciembre  de  2015  suscrito  por  el
doctor JOSE F`ERNANDO BERRfO BERRiO Jefe de la Oficina de
Selecci6n y  Carrera de  la  Procuraduria  General  de  la  Naci6n,
remitiendo   una  bolsa   de   seguridad   sellada  de   la  empresa
Thomas.  Abierta  la  misma,  contiene:  Las  copias  a  color  del
cuademillo   remitido   al   Sefior   Procurador   y   las   fotocopias
enviadas  al  Doctor  BURGOS,  con  las  que  se  dio  inicio  a  esta
investigaci6n.  Documentos que ya obran en fotocopia a folios 2
a75delC.1  (folios75a  149, C.  2).

16.  Mediante  de  auto  de1  16  de  diciembre  de  2015,  se  ordena
oficiar  al  Jefe   de   la  OflCina  de   Selecci6n  y  Carrera  de   la
Procuraduria  General  de  la  Naci6n,  para  que  informe  a  este
despacho,  el ndmero  de  concursantes  que  se  presentaron por
ciudad y el ntlmero de aspirantes que aprobaron las pruebas de
las convocatorias OO4 y OO6 de 2O15 (folio  150 C.  2).

17.  Oficio  2214  de1  16  de  diciembre  de  2O15  suscrito  por  el
doctor JOSH FERNANDO BERRiO BERRfO Jefe de la Oficina de
Selecci6n y  Carrera  de  la  Procuraduria  General  de  la  Naci6n,
que   contiene   el  ntLmerO   de   COnCurSanteS   que   aPlicaron  las
pruebas de las convocatorias 004 y 006  de 2O15 y la cantidad
que las aprobaron, observando que en todo el pals el promedio
de   las   personas   que    superaron   la   prueba,    corresponde
aproximadamente    al     lOO^o    de    los    que    la    presentaron.
concretamente las  ciudades de  Cali,  Pereira y Pasto  en donde
seglln los escritos an6nimos,  circularon los cuadernillos  de los
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examenes (folio  152, C. 2):

CIUDJro DE OO4-2015 OO4 DE 2O15 OO6-2O15 OO6-2015
pEusENTACI6N PREENTARON APROBARON PEusENTARON APROBJIAON

LA PRtJEBA LA PRUEBA LA PRUEBA LA PRUEBA
CALI 337 34 219 16
PASTO 134 29 82 13
PEREIRA 93 9 7O 12

CONSIDERACIONES

De  conformidad  con  lo  previsto  en  el  articulo  214  del  Decreto
262  de  2OOO,  es  la  Comisi6n  de  Carrera  la  competente  para
investigar  y  resolver  las   irregularidades   denunciadas   en   el
desarrollo  del  Concurso  de  Meritos  para ocupar  los  cargos  de
Procuradores Judiciales I y II.

I. Cuesti6n preliminar

a. Sobre la naturaleza an6nima de las quejas.

Como quiera que las cuatro (4) quejas que en conjunto motivan
la  presente  actuaci6n  administrativa  fueron  presentadas  en
forma an6nima,  para esta Comisi6n  resulta pertinente  traer  a
colaci6n lo expresado por la Honorable Corte Constitucional en
Sentencia   C-941/14   en   la   que   sostuvo   que:   ¢'Pclra  Ja  Corfe,   ,cl
erigencia de iderutficaci6n del peticionario se justifica desde el purtto de_ lJiSta de
efechvided  del derecho,  especialne"te,  cIAandO  Se trCita de PetiCiOneS  de  inheres
pardoular. A su julcto, la obngact6n de ind,iear en la petict6n la iderttidad de quien
la  realiza  no  restringe  el  ejendcio  del  derecho  de  peticien  y,  pot  el  coutrario,
fouorece la eficaciay efidencta de ta administraci6n.
/.../
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No  obstcmte,  como  lo  aduierte  la  Defeusoria  deZ  Pueblo,  bien  cabe  la
postbttidad  de  que  e>ctstan  clrcunstanctas  serias  y  creibles  que
justtftquen el anoulma:to del peflctonario a arnertten la tuten,enet6n
die ta autoridad compcterite, sin que se requiera la identiftcaci6n de quierL
.form:ula  la  petict6n.  Pot  ello,  la  Corte  cousidera  que  aunque  la  exigencia
prevista   en   eZ   ITumeral   2   del   articulo   16   resuita   compatible   con   la
Constifuct6n, en esas cirounstancias espedales este requisito constifuiria un
obstdculo pare el e.iercicto efectiuo del derecho de petici6n, raz6n pot Za cual,
a traues de un condictonamie"to de la exeqwibdidcrd, deben a,cetwirse de ta
e,ctgencla  de  ider,fiftcact6n  del  petictonario,  de  ma;nero  que  tas
petictones  de  cctrdcter  an6ulmo  tengan  qua  set  admttidas  papa
trdmlte y resotuct6n defondo cuando a,ctstaur,a__iustiftoact6n ser¬a y
creible del petictonario I,ara mariter,er la resen,c\ de su tderutidad.»
(Negrilla y subrayado no original del texto).

Asi   pues,   resulta   razonable   que   el   o   los   peticionarios   no
quisieran   identificarse   ante   la   administraci6n   por   cuanto
hacerlo, podria acarrear para estos consecuencias negativas en
el concurso en relaci6n con quienes superaron las pruebas.

Por lo anterior en aras de proteger y garantizar los derechos de
log   participantes   en  las   convocatorias   cuestionadas,   se   dio
tramite a las quejas presentadas en forma an6nima.

b. Oportunidad

Dispone   el  Decreto  -  I,ey  262   de  20OO   en  el  Articulo   214:"I",estigaei6n pot irregularidades. Cfualquier persona, derttro de los ties
(3) dies habi,les siguierites a la oourrenda del hecho que cousidere irregular
o  deutro  de  los  tres  (3)  dias  siguieutes  a  I.a  pubtieaci6n  de  los  listados
corTeSPOrLdieuteS en la reaheact6n de un proceso de selecci6n, podrd soticj.tar
pot escri±o a la CorTviSi6n de Carrera, que adelante, en un plazo mdxj,mo de
diez (1O) dias, las inl,estigactones necesctrias para determ:inar s]J, e,CistenCj,a
y las circmustancias en las que oou:Trio y cidopte I,as rnedidas perti:neITteS:I.

Como  quiera que las quejas fueron recibidas en las  siguientes
fechas del afro 2015:
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Cuatro (4) de noviembre SIAF 3946O6-2O15
Nueve (9) de noviembre SIAF 402757-2O15
Diecisiete (17) de noviembre   SIAF 413341-2015
Dos (2) de diciembre SIAF` 433264-2O15

Mediante  Auto  calendado  dos  (2)  de  diciembre  de  la  presente
anualidad  se  avoc6  conocimiento  a  partir  de  las  radicadas  el
mes de noviembre ya relacionadas.

Con    SIAF    433264-2015,    rue    radicada    en    el    grupo    de
correspondencia de la Entidad la comunicaci6n suscrita por los
Procuradores Judiciales de Pasto -   Narifio, documento fechado
24 de noviembre de 2015, en el cual se informa que  ¢e! c!,-cl 23 c!e
71OUiembne hogClfiOJJ   fue  recibido un  sobre  de  manila dirigido  a log
procuradoresjudiciales.

Asi  las  cosas,  se  advierte  que  el  traslado  realizado  por  los
funcionarios de la Procuraduria en la ciudad de Pasto, se ajusta
al  termino  legal  por  tanto  resulta  pertinente  darle  el  tramite
correspondiente.

Adicional a ello, con sujeci6n a lo previsto en el Articulo 33 de la
Ley  1437, las peticiones se tramitaran y resolveran en una sola
actuaci6n.

II. Caso Concreto

Para  exponer  con  claridad  la  respuesta  a  cada  una  de  las
presuntas  irregularidades  puestas  en  conocimiento  mediante
los      an6nimos      referidos      anteriormente,      por      razones
metodo16gicas que apuntan a uniflCar el tiPO de inCOnfOrmidad
objeto de reproche, se agrupan en dos grandes ejes:
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que se  soporta en la copia de los cuadernillos que
presuntamente   fueron   distribuidos   con   anterioridad   a   la
practica de la prueba.

EI  Seenmdo,  relacionado  con la presunta  ¢comerc{drlzclal6rL" de  log
cuadernillos  de  lag  pruebas  en  la  ciudad  de  Call  -  Valle  del
Cauca,   asi  como  la  insatisfacci6n  por  cuanto   crmttchos  cZe  ,os
part±®cgivcuntes  obfuI,ierorl  un prutCl,'e  CZe  JOG pttrLtoS»,  eStO  tantO  Para  la
prueba de conocimientos como para la prueba comportamental.

Sobre  este  llltimo  an6nimo,  desde  ya  advierte  esta  Comisi6n,
que   lag   manifestaciones   fundadas   en  apreciaciones   que   ni
siquiera   permiten   identificar   a   los   presunto   ¢funcionarios»,
seran rechazadas de plano, de conformidad con lo previsto en el
Articulo  81  de  la  Ley  962  de  2OO5.  Raz6n  por  la  cual  en  esta
oportunidad  se  abstendra  de  hacer  pronunciamiento  sobre  la
pctiof6n   "reuisen,   oudntos  de   los  functonarios  deZ  ctrculo   cercano   al
proourador     ganaTOn     la     Prueba     de     COnOCin;ierttOS     y     la     P"eba
comportcmerital, alit tambien se preseutarian sorpresas.».

Para absolver lag inquietudes  asi agrupadas  se expondrin las
siguientes  consideraciones  en punto  de  soportar  la decision  a
proferir en la parte resolutiva de la presente actuaci6n.

1.    Protocolos    de    seguridad   y    mecanismOS    de
preservaci6n de la cadena de custodia.

Resulta    relevante    realizar    algunas    precisiones    sobre    el
desarrollo del concurso, en especial sobre la observancia de las
disposiciones  que  regulan  la  reserva  de  lag  pruebas  que  se
practicaron al interior del concurso.
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La   Comisi6n   de   Carrera  pretende,   con   estricta  sujeci6n   al
mandato  legal  que  impone  la  absoluta  transparencia  en  los
concursos, informal pdblicamente el protocolo de seguridad que
garantiza  la  cadena  de  custodia  sobre  log  cuademillos  que
contienen las preguntas de cada una de lag convocatorias.

Es  asi  como  llam6  a  declarar  al  doctor  JOSE  FERNANDO
BERRfO BERRiO, Jefe de la oflcina de Selecci6n y Carrera de la
Procuraduria  General  de  la  Naci6n,  quien  manifesto  que  la
Procuraduria  General  de  la  Naci6n  celebr6  contrato   con  la
Universidad   de   Pamplona   para   coac!e!clrlfclr   toc{os   zos  procesos   g
actividades de las difere"tes fases del concurso pare prouisi6n de empleos
de  Proourador  Judicial  I  y  II  hasta  I.a  lista  de  eleg{bles.  Der[iro  de  lan
actividades   que   debe   realjzar   estd   comprendida   la   de   coustrucct6n,
impresi6n y distribucton de los oucrdemi,1los de las pruebas de conocinientos
hasta Zos  difereutes  sitios  de  la  apticact6n de  la praeba.  La Urriversi.dad
para efectos de garandzar la oustodia, seguridad g confiderwialidad de las
p"ebas,  hizo un cortrato con la compahia Thomas Greg 86  Sons».  Narra
las   medidas   de   seguridad   adoptadas   por  Thomas   para   la
reserva,    la   construcci6n   y   validaci6n   de   los   bloques   de
preguntas   para   las   pruebas   escritas   de   conocimientos   y
comportamentales para el concurso de Procuradores |Judiciales
I y II por parte de la Universidad de Pamplona, encuadernaci6n,
distribuci6n y aplicaci6n en la fecha del examen.  Hace especial
er\£asis en qua  ¢las actividades relacionedas con la seguridcrd, reserva y
confiderLctalidad de Zas pruebas aplieadas derttro del cortcurso hJan eStadO
bajo  la  direccierL  deb  OPeradOr  que  en  eSte  CaSO  eS  la  Urviuersided  de
PcmpZorLa  y  I.a  COmPCinia  Thomas  y  que  en  estas  no  ha  i,nterlJerridO  I.a
procuraduria General de I.a Naci6n erL el Se"tidO  de tener aCCeSO  directO  O
indirecto al banco de preguutas o a los cmademillos durcute su coustrucct6n,
czistribtJCi6rl g aP!I'CaC1®6rl» (folios  86  a 9O  C.   1).

Fue requerida la Universidad de Pamplona,  entidad encargada
de  disefiar,  construir y aplicar las  pruebas,  asi como  la flrma
Thomas  Greg  &  Sons,  empresa  de  valores    encargada  de  la
impresi6n de los cuadernillos,  su embalaje, transporte, entrega
y recepci6n del material. Recibiendo los testimonios de:

UUAN  CARLOS  YAflEZ ARENAS,  Gerente  General  de  Thomas
13
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Greg a  Sons  de  Colombia quien explica que  el coordinador de
Gerencia doctor JOSH ALEXANDER LOpEZ es el encargado del
desarrollo   de   este   proceso.    Hace   entrega   del   documento
denominado  ¢DICTAMEN   GRAFOTEcNICO»  y  del  documento
ffINFORME  DE  PROCESO  PRUEBA PROCURADURfA GENERAL

DE  LA NACION»,  este  contiene  los  siguientes  items,  que  hacen
parte del objeto del contrato:

1)  ASPECTOS GENERALES DE  LA PRUEBA.  Sefialando cliente,
la fecha,  ciudades y sitios de  aplicaci6n de  la prueba.  Al igual
clue  "El  objeto  del  contrato  No  1879  entre  la  Uwiuersidad  de  Pamptona y
Thomas   Cireg   86   Sous   de   Colombia:   Prestar   el   servi.ci.a   de   impresi6n
alistamieuto, empaque, transporie, distribuct6n, recolecci6rL de ouCrdemitlOS,
hojas  de  respuesta,  desempaque  en  32  ctudades  capitales  y  posterior
destrucci6n de hojas de respuesta y lecfura 6ptica con destino al corLourSO
abierto de merilos para proueer cargos de procurador I y II, en ejecuct6n del
cortircito  de  prestaci6n  de  servichos  179  -  O97de  2.O14  suscrito  ertre  la
Ptoouraduria General de I,a Nacj,6n g Za Urviversidcrd de PamplorLa.

AdicionalrnerLie,  Se SuSCribi.6 et Contrato  No 78O, pare el arrendamierfro de
un  bi.en  i,nmueble  diseriado  para  la  construcci6n  de  pruebas  del  mismo
co"trato  de  prestaci6n  de  seruictos   179  -  O97de  2.O14  suscri±o  eutre  ta
Procuraduria General de I.a Nact6n y I.a Urriversidad de Pamplorra.».

Asi   mismo   reflere   que   com   las   conclusiones   del   informe
gralotechico  ¢Thomas Greg a Sons  S.A.  certifica que el cuaderTvillO de la
praeba  de  conoctmieuto  cotwocatoria  OO6,  eritregcido  a  la  Ptocuraduria
General de la Naci6n rto foe impreso, rri copiddo o fotograficido deritro de sus
instalaciones,   terderrdo   en  cuertla  que   se   cumpZi6   a  cabaitdcrd   con  el
protocolo de seguridad apliecrdo,  al oual se ratifica a coutin.uact6n y que el
rwismo, gararitiz6 la cadena de oustodia del rrLaterial de aPtiCaCi6n, en todos
I.os procesos  que  se  surtierorL.  Raz6rL POT Za oual  se  recalca  que  rro  existi.6
fuga alguna de informact6n, rvi uiolcwi6n de dicho protocolo, nd abstracci6n de
material, nd ingreso de personal flo CutOriZadO en rtinguna area de nueStra
planda, duraTite tOdOS IOS PrOCeSOS SurtidOS.

En  concordancta  con  lo  anterior,  es  importcute  destacar  que  dIArCute  el
proceso de desarrol,1o de etapas surtidas para la aplieact6n de I,a prueba no
se  preseut6  ringuna  rLOVeded  en  tOdOS  IOS  aSPectOS  COritemPladOS  en  el
objeto dad corvircito suscrifo con la Urviuersidad de Pamplona, resaltando en
especid el hecho de haber hallado en ta imagen del cucrdernd,Ilo en menct6n,
un  rasgado  que  impide  uer  el  espacio  en  et  que  se  personaliz6  dicho
docurrLeritO.  Bste  aspecto  rLOS  lleUa  a  COnfirmar  que  al  ou,CrdemiIlo  flo  foe
mandpulado antes de la prueba, puesto que es en el proceso de empaque
individual pot aspirante donde  se personaltza coda urLO  com Su reSPectUO
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stiker y wi en I,a revision de control de calidad, wi eZ dia de la prueba cuando
los  aspirautes  hacen  apertura,  de  su  material,  se  report6  rrouedad  de
rasgcrdo en la card,fula de "ingtin oucrdemilto.».

2) AREA DE CONSTRUCCION DE LA PRUEBA.  Describe que  se
encuentra  ubicada  dentro  de  un  area  de  seguridad  de  las
instalaciones  de Thomas,  con el fin de  COnServar la cadena de
custodia  del  material  y  de  la  informaci6n;  area  que  estuvo
cumpliendo las medidas de seguridad alli descritas, durante los
meses  de  marzo,  abril  y  mayo  de  2015.  Reflere  que  e1  12  de
agosto   de   2O15   terminado   el   proceso   de   construcci6n   y
diagramaci6n de la prueba, 1a Universidad de Pamplona entrega
el   banco   de   preguntas   de   14   originates   de   la   prueba   de
conocimientos   y   original   de   la   prueba   de    Competencias
Comportamentales a Thomas Greg, con acta de seguridad.

3)  PROCESO  DE  IMPRESION.  Recibidos  los  originates  de  las
pruebas pasan al area de Pre Prensa, encargada de convertirlos
en cuadernillo sin que se pueda hacer modiflcaciones, donde se
imprimen   muestras   para   aprobaci6n   del   contenido   por   la
Universidad  de  Pamplona.  Los  equipos  se  configuraron  para
impresi6n    intercalada    de    la    portada    de    la    prueba    de
Conocimientos  de  color  azul  y  de  la  Comportamental  verde,
para completar el cuadernillo y graparlo. Esto se realiz6 entre e1
18  y  31   de  agosto  de  2015.   Se  relacionan  las  medidas  de
seguridad adoptadas en esta fase.

4)  PROCESO  DE  EMPAQUE  DE LA PRUEBA.  Se  explica que  ¢fEZ
mccterial de aplieact6n es empacado bajo la supervision de seguridad en las
lineas de empaque ajustadas y desigrLCidaS Para eSta P"eba en el area de
czcczbclc!os  srs.Jj.  Expone  las  medidas  de  seguridad  adoptadas  en
esta area.  aSe cousolida Za seguridad del material mediande el co"troZ de
errLPaque a, traUeS de la herrarrderita de traZabilidad SILOG, lJa que el a,Tea
de teonologia con la informact6n erwiada por la Urtwersidad de PampZorra,
en et archivo denominado Btl9tia, Se garantiZa que las CantidadeS imPreSaS
g   empczcclc!czs   seczrt   ,czs   so!jctfac!czs.».    El   empaque    se    realiza   de
acuerdo  a la prioridad  de  despacho  para las  32  ciudades  que
relaciona.   Este   proceso   se   llev6   a  cabo   entre   e1   1   y   7   de
septiembre, asi:

"1.  De"±ro  de  urLa  bOISa  PldStiea  trCmSParervte  Se  emPaC6  la  prueba  de
conoctmieritos,   la   cual   co"±iene:    1    Cuademtllo   mgital   +    1   Hoja   de
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Respueseas.

2.   DerLirO  de  ur\a  bOISa  Pldstiea  trCmSPareute  Se  emPaC6  la  prueba  de
competencias comportameutales,  1a cual co"tiene:  1  CuaderTvitlO Digital +  1
Hoja de Respuestas.

3.   Derdro   de  uno  botsa  pldstica  transpareute   se   empacaron  I,os   dos
ouader,1ill.os anteriores y 6ste foe elpaquete individual pot aspiraute.

4.   Los   paquetes   individuales   pot   aspirante   de   un   mismo   salon,   se
empacaron corL dos actaS de SeSi6n, uno pare la prueba de conoctmierL±OS y
otra  para  la  prueba  de   competencias   comportameutales,   en  bolsa  de
seguridad sel:1ada y rotwlada.

5. Las bolsas de seguridad selladas y rotulcidas comprertden el paquete de
aspirantes  pot  salon,  estas  bolsas  se  empacan  en  tulas  de  seguridad
r'otulada  y  sellcidas  con  preciuto,  m{nimo  uno  bolsa,  mdJCi:mO  treS  bOISaS
dependiendo la capacidcid de la tula.

6. Se solieit6 et enuto de dos tulas de seguridad uactas pare la recolecct6n de
las  hojas de respuestas el dia de Za aplicact6n de la prueba.  Uno tula es
designada  para  las  hojas   de   respuesta  de  prueba  conocinieritos,   la,
segurida  tula  es  para  las  hojas  de  respuesta  de  prueba  competenctas
comporicrmeritales. Lan dos tulas se fueron rotuladas seglin corTeSPOndia y
se empacaron dentro de la Tlitima caja det sitio de apitcact6n.

Dertro  dad proceso  de  empaque  se  reale6 Za impresi6n  de  los  difererites
formatos establectdos para el coritrol de eritrega y  recolecci6n de material
pot stho de aplicaci6n el dia de la prueba (Rectbo de Ertrega y Recolecct6n,
Recibo  Recolecci6n  de  Ausentes,   Recibo  Dooumerv±os  del  Clie"te),   estos
fueron erLIJiadOS detTtrO de las tulaS UactaS Para hojaS de reSPueSta, tCmbien
fueron erLUiadOS IOS PreCintoS neCeSariOS Para Setlar laS tulaS de Seguridad
abiertas al mornento de eutrega del material.

Uno  uez  el  err[paque  de  material  de  TerTitOriOS,   Nacional  y   Bogofd  se
complctaron pot parte del area Acabados SIS, se realtz6 la e"trega al area
de seguridad, la oual ouerita con los rwismos protocalos de seguridad, corvtrol
y  uigtla.ncia  eritro  (sic)  de  la  plcluta,  an±eS  menctOnCidOS.  Dicha  area  se
encarga de dar corutrouidad al proceso de despacho g distribuct6n, terrierrdo
en, oueuta la programact6n del cTOnOgrama de erwiO del material, deftn,ida en
conjunto con la UrvilJerSidad de Pamplona.».

5)    PROCESO    DE   TRANSPORTE   Y   DISTRIBUCION    DE    LA
PRUEBA.
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«La planeaci6n togistica del proceso inchay6 el transporte, la distribucton, la
designact6n de rutas, personal, formatos y Call Center, para garautizar la
tlegada  deZ  mciterial  a  las  ctudades  y  sitios  de  aplicaci6n,  realizcmdo  el
segwimie"to  y  coutral,  desde  el  did  O7  de  Septiem,bre,  oucmdo  inicio  el
proceso de  despacho y  hasta et dia de la apticact6n,  con eZ r-eporte  de la
entrega del  material  en  coda  sitio,  pot parie  de  rouestros  delegcido  a  los
delegados de la Uriversidcid de Pamptona.

La  trazabiltdad   dad   material   El   aplieativo   SILOG  perTrite   COrdrOlar   la
distri:buct6n del material, terriendo en cu,euta laprioridad de despacho de las
32 ctudades.  De esta manera,  se orgcmin6 eZ material pot coda urta de las
ci,udades y  se realiz6 el trcmsporte a la cindad seglln la programact6rL del
crorrograma de erwio del material.

Bl plan de retorno tambien se estrucfur6 deutro del cronograma, detdiarrdo
las fiecha de envio de lan distin±as  suoursales para realizar eZ retomo del
material a las instalaciones de Thomas Greg and Sons de Colombia S.A., erL
Bogofd.  Este  material foe  registrcido  pot 1,os  directores  de  suoursal  en  la
log{stiea de distribuct6n inuersa del aplieatiuo SILOG, donde a su llegada el
area   de   Seguridad   de   tTueUO   realiZ6   el   registro   erL   aplieativO   SILOG,
asegurcmdo asi, que et total de cajas envicrdas retomara de rtuelJO a dichaS
instalaciones.  El area de  Seguridad custodi6 eZ material hasta el morrteuto
en  que  se  autoriz6  a Acabados  SIS  realizar  el  destape  de  lan  tulas  en
presencia de la Urviuersidad de  PampZona,  quedando  coma  coustancia las
actas de eritrega Mos.  15O y  154 cidjuutas.».

Se   relaciona  la   distribuci6n   del   material   en   las   diferentes
ciudades,   para  efectos  de  esta  investigaci6n,   miraremos  lag
siguientes:

«"stribuct6n de material Nactonal

Ci.udades:  ArTnenda,  Barranqutlla,  Bucarcrmanga,  §glj,  Cartagena;  alcuta,
Florencta,   Ibagut,   Mcmieales,   Mede{Itn,   Mocoa,   Morteria,   Neiva,   Pg§}s2,
Pereira Popayctn,    Qulbd6,    Riohacha,    Sarita   Marta,    Sincelejo,    TurLja,
Valledupar, VIIlavicencio, Yopal.

El mctierial de estas cj.udades tleg6 ertre 3 y 2 dies cmtes de la prueba y el
di.rector  de   sucarsal  se   encaTg6   de  rectbir  el  material,   registrarto   en
apticativo  SILOG  g  oustodiarlo  hasta  el  momeuto  de  la  aplicaci6n,  las
Bodegas  Suoursales en cada uno de Zas cj.udades oueutcm con seguridad
privada y cdmaras de uigilcmcia que son morritoreadas desde la ceritral en
Bogota,   y   los   protocolos   de   seguridad  defiwidos   de   acuerdo   con  las
direcinces  impcutidas  por  Seguridcid  Corporativa  de  TGS,  que  para  esta
pruebafu,eton oumptidas a cabalidcid sin ringuna novedad.
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Pot otra parte,  el Director de suoursal se erLCarga de Plartear y  ejeCutar ta
togistiea para erutega dad material de aplieact6n en todos tvs sitios, as{ corrLO
la recolecct6n y retonro del mismo a ida iustal.actones de TGS, en Bogota.».
(Subrayado fuera de texto).

6.  LOGiSTICA DE APLICACION

Se cont6 con personal debidamente capacitado para la entrega
del  material  en  el  sitio  de  la  aplicaci6n.   Se  relacionan  los
formatos  elaborados  para la entrega y recolecci6n del material
del  concurso  el  dia  de  la  aplicaci6n  y  los  mecanismos  de
seguridad.

7. PROCESO DE DESEMPAQUE Y LECTURA

Se  registra el proceso de  desempaque y lectura 6ptica entre  e1
14 y e1  17 de septiembre, hasta la entrega de la informaci6n los
dias  18 y 23 del mismo mes a la Universidad de Pamplona.  Se
deja   constancia   que   el   material   (cuademillos   y   hojas   de
respuestas), quedan en custodia de seguridad (folios  lO4 a  126
C.   1).

JOSE  ALEXANDER  L6pEZ  PARDO  Coordinador  de  Sistemas
lntegrados de Seguridad de Thomas Greg a Sons de Colombia.
Expone que el proceso que se llev6 a cabo para la realizaci6n del
concurso  de  meritos  para  aspirantes  a  ocupar  los  cargos  de
Procuradores Judiciales I y II se hizo ajustado a los protocolos
de seguridad de la empresa, siendo conteste en su relato con lo
plasmado   en   el   escrito   llamado   «INFORME   DE   PROCESO
PRUEBA   PROCURADURfA   GENERAL   DE   LA   NACION»   (folios
127a  134C.1).

ELIO DANIEL SERRANO VELASCO Rector de la Universidad de
Pamplona,    dijo    que    en    desarrollo    del    contrato    con    la
procuraduria General de la Naci6n, se design6 personal especial
pare el proyecto y qua  "EZ responsable de todo el protocolo y la cadena
de  oustodia desde ta elaboract6n y  et destino final de la aptieaci6n de 1.a
prueba, estaba bajo la coordinact6n de Thomas Greg y Sous y se hizo en las
instalactones   de   Thomas   oumpliendo   el   protocolo   aprobado   pot   la

18



unnIAEN

proouraduria y la UnilJerSidad de PampZona bajo las TrLds estrictas medidaS
de  seguridad...En cuanto  a la construcd6n y  ucthdaci6n de I.as preguritas,
fueron seleccionadas personas con altos conoctwieritos ftrmando ccutas de
confiderLctalidad  y   tOdas  tas  Pregu:utaS   Se  realjZaTOn  en  lan   SalaS   de
segurided de  Thomas.».  Co"eITto  clue  "en tart±OS at±OS  de  apZicaci6n de
pruebas pot la Urriuersided de PclmPtona, eS ta Primera VeZ que Se inCurre
en irwersi,ones tan aitas  buscando la transparerLCia y  la Seguridad de  la
prueba,  por tat  raz6n la empresa Thomas  tuuo  que  constru:ir un  ouZa  de
seguridad especial para la elaboract6n,  lJCthdact6n, impresi6n,  alistamieruto
de prueba y su traslado hasta el sitio de la aplieaci6n, es decir que todo se
realiz6 deritro de las instalaciones de la empresa Thomas y bajo las mds
estricfas mecziczcls c!e seglJr['C!aCZ." (folios  17  a 2O).

RENE    VARGAS    ORTEG6N,    director    del    proyecto    como
funcionario  de  la  Universidad  de  Pamplona,  manifesto  que  la
Universidad  de  Pamplona para preservar la  seguridad  en  este
proceso, contrat6 a la firma Thomas Greg a Sons de Colombia y
se  inici6  esta  etapa  en  dos  contratos;  uno  para  la  logistica,
impresi6n,    distribuci6n,    empaque,    desempaque,    custodia,
transporte y lectura 6ptica de las hojas  de respuestas para la
aplicaci6n;  y  la  otra  para  el  arrendamiento  de  un  inmueble
disefLado    con    todas   las    medidas    de    seguridad    para   la
construcci6n de pruebas, lugar que se denomin6 «Sala Grecia»,
al  que  solo  podia  acceder  personal  autorizado  entre  ellos  los
constructores     de      pruebas,      que     flrmarOn     CartaS     de
confldencialidad y para su contrataci6n se obtuvo la aprobaci6n
de  la procuraduria.  Elaboradas y validadas  las  preguntas  con
los expertos, se diagramaron por seguridad 2 cuadernillos para
cada prueba, autorizada la impresi6n se procedi6 a entregarla a
Thomas  para tat fin,  1a otra qued6  en la Sala Grecia.  Thomas
fue   el   encargado   de   entregar   las   pmebas   en   log   sitios
respectivos, pasada la prueba, se entrega la misma cantidad de
cuadernillos a Thomas de lo cual se levanta acta; hace entrega
en  fotocopia  y  CD  de  estas  actas.  Expone  que  se  solicit6  a
Thomas  la  revision  de  los  cuademillos  correspondientes  a  la
convocatoria   006   de   2015,   informando   la   doctora   STELLA
ROMERO  ROJAS  representante  legal de Thomas  que  no  existe
faltante  de  cuadernillos  ni hojas  de  log  mismos.  Comenta que
hasta el momento no ha salido ningtln cuadernillo  original de
lag  instalaciones  de  Thomas.   Al  observar  las  fotocopias  del
dltimo an6nimo recibido en la ciudad de Pasto, correspondiente
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a   la   convocatoria   OO4   de   2O15   y   que   son   parte   de   esta
investigaci6n,  respondi6  que  es  el mismo  procedimiento  de  los
otros  an6nimos,  1as  hojas  en  desorden  e  incompletas,  tipo  de
letra   de   diferente   tamaho,   se   manipu16   el   encabezado   de
personalizaci6n del cuademillo, tamafio de la hoja mag grande y
como  en  log  otros  an6nimos,  al parecer  se  captura la  imagen
con   alglln  elemento   tecno16gico.   Resalt6   que   ¢Za  UrlI®Z,erSI®dCICZ  cZe
PamplorLa    COritrct6    con    Thomas    Cireg    ert    arrendamiento    un    sitio
espectaljzcido  para  la  construccj,6n  y  diagramact6n  de  las  pnJ.ebaS,   eS
importande resaltar que este foe un ofrecinierito adictonal que hizo el sefior
rector urLa UeZ i,nj.CiadO la ejeouCi6n deb contrato, todo esto corL el prop6sito de
euitar los comerviarios que se pudiesen dar pot posibZes futraciones de las
pruebas. Bs necesario ratificar que en "ingTin mOmeritO Sali6 a la I.uz pTlbliea
un  ouaderrritlo  de  pro.eba de  conoctmie"tos  nd pruebas  comportcmeutales
autes del dia de ta apticact6n, especificcrme"te el 13 de septiembre del crfeo
en ourso. Tampoco corL POSteriOridad Se Ira dado a conocer los ouaderrillos,
a  excepct6n  de  1,as  exhi,bictones  que  se  ham hecho  producto  de  los fallos
jtJCZz®cI'CIZes con postem'on'c!ac! CZZ corlourSO. »  (folios  21  a 67  C.  2) .

Los  representantes  de  ambas  entidades  y  personal  por  ellos
designados   para   este   proyecto,   universidad   y   empresa   de
valores,  acreditaron  con  suficiencia,  para log  estrictos  flneS  de
esta    actuaci6n,    1os    protocolos    empleados    en    el    disefio,
construcci6n,  aplicaci6n,  transporte  y  aseguramiento  logistico
de las pruebas.

Las explicaciones suministradas  son de pleno recibo para esta
Comisi6n,   de   manera  que  los  diferentes  medios  de   prueba
valorados  en  su  conjunto,  permiten  concluir  que  en  ninglln
momento se presentaron fallas en la cadena de custodia que se
estructur6 para asegurar que log cuademillos con lag preguntas
del concurso gozaran de la reserva exigida.

2.   Circulaci6n   de   log   cuadernillos   de   preguntas
ANTES  de  la  fecha  de  la  practica  de  lag  pruebas
escritas.
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Sobre  este  aspecto,  quienes  en  forma  an6nima  allegaron  sus
peticiones aflrman que los cuademillos con las preguntas de las
pruebas fueron conocidos con anterioridad a la fecha en que se
surti6 el examen, esto es el trece (13) de septiembre de 2O15.

Sustentan  su  inconformidad  allegando  a  sus  escritos  sendas
reproducciones  parciales  de  cuademillos  que  presuntamente
fueron conocidos en fecha anterior a la ya indicada.

No obstante, acreditado como qued6 en el acapite anterior que
la estructura de seguridad implementada por el contratista y la
empresa de valores no tuvo fugas o fallas que permitan deducir
que la cadena de custodia implementada para salvaguardar la
confldenCialidad  de  los  documentos  fie  alterada,  tampoco  rue
aportada  prueba  siquiera  sumaria  que  permita  colegir  que  la
informaci6n contenida en las reproducciones ap6crifas tenga un
origen anterior al trece (13) de septiembre de 2015.

En  efecto,  n6tese  que  la  primera  presunta  irregularidad  es
puesta  en  conocimiento  de  la  Entidad  el  dia  cuatro   (4)   de
noviembre  de  2O15,  tat  como  se  aprecia  en  el  radicado  SIAF
3946O6-2015, es decir, casi dos (2) meses luego de presentadas
lag pruebas por  los participantes en el concurso de meritos.

Ahora,   este  abrumador  lapso,   si  bien  se  constituye  en  un
importante factor a tener en cuenta no es el tLniCO.

Tambien    resta    credibilidad    a    la    ocuITenCia    del    hecho
denunciado,  1a  falta  de  insumos  que  permitan  establecer  la
reproducci6n  de  log  cuadernillos  en  fecha  anterior  al  TRECE
(13) de septiembre de 2O15, Veamos:

.   En  informe  de1   14  de  diciembre   de  2015   suscrito  por  la
doctora    STELLA    ROMERO    ROJAS    representante    legal   de
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Thomas  a  folios  43  a  67,   C.   2,   se  registra:   fifDe  c,ctJerlCZo  con  ,a
sottcj.fad de reuisi6n del material de la prueba OO6 de Procuraduria Clerveral
de  la  Nact6n,  como  consecuencta de  la  sifuaci6n preseutada en tomo  al
ouaderrrillo del an6rrimo reuisado en TGS, rtos perTritimOS adjuutar acta de
seguridad  No.  214  de  2O15,  en  la  que  corrsta  que  en  presencta  de  las
doctoras JENNY ARIZA y NUBIA GARZON, funciorrarias de la U"j.uersided de
PampZona,  se I,leuaron a cabo deb 4  al  lO de dieiembre/ 15,  las  siguie"tes
diligenctas:

1. Reuisi6n de coda urLO de lOS 3.717 ouaderri,llos de la prueba en merwi6n,
sin detector "inguna rLOUedad de raSgCrdO en la Caratula y reUisi6n de todas
y  coda urLa de  las  Pdginas  de  eStOS  Cuaderrutlos  sin preseritarse  winglln
faltcm±e.

2.  Se  reuisarorL tOdOS  IOS  rectbOS  de  eutrega y  reCOleCCi.6n  de  esta praeba
OO6,   de  los   ouales   se   adjunda  fotocopia,   sin  reporte   de  faltaute   de
cuaderni.Il.os registrados en los mismos.

Adicionalmerite,  de acuerdo con su soitcitud rLOS PermitimOS adju,ritar COPia
de Cos rect,bos de ertrega y recolecoi6n.

Pot otra parte, adjuuta relaci6n detallada de los ouademillos reuisados».

Ahora,    como    lo    indica    el    informe    de    grafotecnico,    lag
reproducciones  dubitadas  carecen  de  los  elementos  que  las
hacen tlnicas frente a cualquiera otra,  esto es,  adolecen de los
correspondientes c6digos de barras individuales:

DICTAMEN   GRAFOTEcNICO   suscrito   por  el   auditor  forense
CESAR ABDON MORERA REYES,  funcionario de la GERENCIA
CORPORATIVA      DE      SEGURIDAD      DE      LA      DIRECCION
CORPORATIVA       DE       INVESTIGACIONES       Y       PROCESOS
BANCARIOS  de  THOMAS  GREG  &  SONS  que  aparece  a  folios
117 a  126 C.  1. A quien la Gerencia de Thomas le solicit6  ¢LZeuclr
a,  cabo  cotejo  grafoiecmieo   de  rigor  ertre  eZ  material  cAIeStiOnadO  y   el
respectiuo   cIAaderrultO   allegadO   COrrLO   Patron   de   cotejo,   con   el   fin   de
establ,ecer:

1.        Si  el  ouademi,Ilo  aportado  corno  dubitcido  que  coritiene  parte  de  la
prueba  de   conocirwientos   conlJOCatOria   OO6   ProcuradIAria   General   de   la
Naci6n   Procuradores   Judieiales,   corresporide   en   Codas   sus   pcutes   y
caracteristicas  a los  impresos  pot la  Compahia Thomas  Greg  86  Sous  de
Colombia, es decir, si el mismo tiene I.a categoria de outerctico.
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2.        Cualquier  otra  obseruaci6n  que  a juice  del  perito  grof6logo  resIAite
relevante para el estudio''.

h
I                                        `

GERENCIA  CORPORAT'VA  DE  SEGUR'DAO

DIRECC'ON  CORPORATIVA  DE  IWESTIGACIONES  Y  PROCESOS  8ANCAR'OS

2.   ObservaCton COD la ayuda de inStrumento 6ptlco de aumentO.

BEquLTADO DEL ES±ne

ESTUDIO GRAFOTEcNICO

En atonclOn a  la  petlcfon 'Ormu'ada Se llev6 a cabo  un detalladO anallS,S de Cafacter grafo`6cnico a
log textos que conforman el matenal petrch de estudro (lndubtodo), con el prop6suto de eStoblecer
en el m,smo las caracte,ls,leas constan,os coma son  color, foma y tamano de lag letras, asi coma
espac,os lateraleS e intohlnOa'OS,  Pare 'uegO VatOrar de roual 'Orma 'aS misrus caracte,ist,cos Gel
documento dubitado (cuestionado), amqando o' sisuiento rosultado:

1.    Al  observer a Simple  Vista el  CuadOmillO a'lOgadO COmO  Patron de  cotOjO,  lmPreSO PO, Thomas
Greg  a  Son  de Co'ombla,  SO  PuedO OV,dOnClar Ol  color aZl,I  en  la ca,anla y ct color blanCO de
sue  paglnas  ,ntemas.  ad®mas qlle  Coda  una  de  Sue  hope 'Ueron  lmprOeeS  Pow ambaS Cares
con  el  cuestienario de  la  prueba;  mientras ql,a el  matorbl  dubitado prosenta en  §u  caratu'a y
hoJaS lntemaS un color Verde y el CueStonanO de la Plueb® fue ,mPreSO POT Uns cola Care de la
hoja.

MATERIAL DuBITADO
MTIER/AL WDL/B/IADO

"      I,-Ill,I

i,`.                       I                      -i,l`,         ,\J,C_|l           r=`             -I

_t-.r'          I                              i        |st"I/-
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GEREr,C,A  CORPORATIVA  OE  SEGUR'OAO

D'RECC'ON  CORPORA"VA OE  INVEST'GACIONES  Y  PROCESOS  BANCAR'C)S

MATERIAL DuBITADO

MrER/AL /rvDUB/7lAOO

p[!>       I-.li.;I.I.`l`;`uT\l/I`;);.`   lL,1     r`III:    fudl..,c         I                                 ""         I             I(`wicl`;I   lI`/-`   J`     -I    :i)l`!1I``
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GERENCIA  CORPORATIVA  DE  SECURlOAO

DIRECClON  CORPORATIVA  OE  INVEST'GACIONES  Y  PROCESOS  BANCARIOS

2.    El material aportadO coma Patron, en la caratula (Pnmera hOja) tiene rogi§'radO dos C6disos de
bar,as on la parle Superior, mismos que contienen infomaci6n alus,va a la prueba a identif,can
al concursante: mientras qua el material de duda no contiene estos dos e'ementos.

MATEE/AL WOUB/IADO                                     MArER/AL Dl/B/IAOO

3.    Los  espacios  latera'eS  de  lOS  IOgce  y  t®X'OS  rOgiStradOS  en  la  Cafatu'a  del  material  dubitadO,
difieren ostensiblemente a log existentes en el matehal aportado come pat,6n.  Misma situacton
ocurTe cob log eSCritce de lag PaginaS intemaS

I,`    lJl,,         I,rrlt

Jr`           r                                                            llE`,I         llCl              [Jl )                                                                                                                                                   i-                                        I                                                                I                 I
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GERENCIA  CORPORATIVA  OE  SEGURIDAO

I)lRECCION  CORPORAT'\/A  DE  'NVESTIGAClOhlES  Y  PROCESOS  BANCARIOS

4.    La  uticacj6n  y  registro  de  los  ndmeros  con  lOS  que  Se  identrfiCan  lOS  folios  del  CuademillO
suministrado coma Out,itado,  ro es  fa misma  utilizada en  el  cuaclemillo aportado coma patrch
de  estudlo.  Asi  mismo  el  material  de  dude  presenta  en  Su  fondO  Iineas  pronlneiadas  con  el
mismo color verde, producto de fa reproducci6n defectuosa.

MATERIAL DuBITADO                                                     MATERIAL INDUBITADO

TI          ul,JI     CJ't.ll;    `      l>`l'l'`     lll`     l!`''

L>fJ,            [`~       I                      ,,I          fI[`'       ltl\'Cll             rc,.                           i
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GERENCIA CORPORATIVA  DE  SEGURIDAO

o'RECC'ON  CORPORAT'VA  DE  INVEST'G^C'ONES  y  PROCESOS  BANCARIOS

5.    El  tamaj`o  de  la  letra  corTeSPOndien,e  a  laS  PrnguntaS  en  la  Prueba  (ma'er,al  indubitado)  es
uniforme  en  todos  y  coda  urn  de  log  folios,  mientras  que  el  tamaho  de  letra  Gel  material  en
dude. presents dlferenca en ol tamano de la le,ra en Varies de sos PaginaS a folios.

6.    Las  paginas  21  y  36  presentan  uno tonalidad  OO'or mOstaZa,  diferente al  Color de  laS  demaS
paginas del cuademillo presentadO coma mOterial dUbcoO.

7,   En las paginas  14, 25, 32 y 36 se observa uno sombre que Pe,mite inforir que corre§POnde
al ,eflejo del e'em®nto Con qua se habrla fo'ngrafado el cuadomillo onginal.

'1ur`l`,`     jrru   ``   `l-.Ty`    I            ''   `1

I)El         I-1        `t`C,.I:      .,I_      E`,      lhl     f-1            lc1.               `       I

I      1lrl        I       I       _lJl             -I                                                      lilt       ,l`

I      a,'rJ,li          l`Fl,      (,I                                                          i-..uu,.-1ll`                ,I.i
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GERENCIA CC)RPORATlvA  DE  SEGURlOAD

o'RECC'ON  CORPORAT'vA  DE  'NVEST'C,AC'ONES  Y  PROCESOS  8ANCAR'OS

8.   La pagina  identificada con el ndmerO 16 del material dubitado presenta en la Parte Superior
derecha  y  perfe  inferior  derocha  jmagenes rdo  folios  sisuientes  del  ouademilto.   lo  que
significa  que  fun  ropleducida  median'e  fctografia,  edemas  se  observe  la  superfucie  color
cafe sobre la oval reposaba ol material

p?I-Ill_     I          h`L',J`:,`l':.'1Lt'l'\;I;L+r`                                                                      /                                I      F|r           l`                  -I-ti,i--'\:I                     I
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GEREh'CIA  CORPORATIVA  DE  SECuRIDAO

o'RECCIO^l  CORPORAT'\/A  DE  INVEST'CACIOhlES  Y  PROCESOS  BANCARIOS

CONCLUS~

En consideraci6n al nesultado del ostudio I6cnieo e'ecfuado, se puclo ostableCer le Sieuiente:

1.   El  cuadern,Ilo  de  le  prueba  de  oonoclmientos  convocatoria  006  Procuraduria  General  de  la
l\laci6n  Procuradoros Judicialos,  aportado oomo matenal de dude.  nO fue irnProSO POT Thomas
Grog a Son de Cotombla.

2.    De   acuerdo   con   lo   manifestado   en   el   numeral   anterior  y  a   laS   CliferonteS   ObSerVaCiOnOS
registrada8 en el ProSente infome,  COmO son COtor, tamaAo, espachs laterats e inter'a'eraleS,
sombras y la calidacl de le roproducci6n, podomos afimar que dicho CU8demillO fue COPiadO de
manera  irregular  en  sitio  diferente  a  Thomas  Greg  a  Son  de  Colonbia,  muy  9nguramOntO
modiante fotograflas, con to que adquiore el c8racter false.

Bogota, D, C., 3O d® Novl®mbro d® 2O15

po.-i;,I;`l:t  ,tlljI3i_:l\`EC`ll`   1lfrllI\<,        Fd.      =l     I   _:`l.A                1   I-a"ro'   1_fllrt,\T'l"nJ`   :;`\li``-`l,::d1:r.         nu
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Por  otra  parte  en  declaraci6n  rendida  por  la  doctora  JENNY
ARIZA RAMOS, encargada por la Universidad de Pamplona en el
desarrollo  de  lag  convocatorias  para  aspirar  a  Procuradores
Judiciales,  sobre  este  punto  dijo:  ¢Ylo coma encorgczc!a c!e Za pmebcls
estuue duraute todo el pTOCeSO de COnStruCCi6n, ualidaci6n, parametrizaci6n
del software del banco de preguutas, ensamble de lan p"ebas y yo fui la
persona de la universidad que autoriz6 la impresi6n de las pruebas, todo
este proceso se realjz6 en I,as instalactones de laftrma Thomas Greg 86 Sons
bajo las  medidas y protocolos de  seguridcid conocidos y  aprobados pot la
procured;uria.  Dervtro  de los pTOtOCOIOS de  Seguridad eStd,bamOS regidOS POT
ctctusulas  de  corrfiderwialidad  y  sometidos  a todos  I,os  procedimieritos  de
requisas, incorrturricados en ta plarita de la err,presa, flo tervia Catular y lOS
el.emeITtoS que fueran neceSariOS Para deSarrOllar la tarea deSarrOllada COn
el conourso como hojas o CD eran dejados en la sala Grecia, flo POdiamOS
saccl,r absol,utamerite nada, pot eso ida requisas ercm tan±o al ingreso como
al retiramos de la empresa. La autorizaci6n de la impresi6n cousisti6 en ver
urLaforma imPreSa de Cada C"adermill.O y COTrtParar Con las Pruebas en Pdf,
ueriftcando  solcmenie  la prinera y  la tlitima palabra de  coda hoja.».  A:i
exhibirle   las   copias   de   los   cuademillos   recibidos   en   los
an6nimos,    que  obran  en  el  expediente y  que  dieron  origen  a
esta  investigaci6n,   manifesto:   'fDeJ  cortfe"'cZo  flo  puecZo  c!ec{r  rlacZa
porque a pesar de rLaberl.aS UistO rLO memOriC6 rvi urLa Pregurita, de Za forma
ueo  que  la  diagramact6rL  que  hinO  la  Urriversidad  de  las  pruebas  y  que
autoric6  en la impresi6n era de mIACha mejOr CCthdad eon unOS logos  mdS
adeouados,    con   urLa   Calidad   de   letra   abSOlutCmervie   legible,    estos
dooumeITtoS ParecterCm comO fOtoS bOrTOSaS, PerO nO Se r"uCho de eSO, PerO
I.a calidad, forma g tamcino de letra rLO COtteSPonde a un Cuadernj,Ilo Original
dI®agramCZCZo par !cl um'uersz'cZclc!." (folios  71  a 74,  C.  2).

En este contexto, brillan por su ausencia medios que permitan
Slqulera
dubitado

establecer   cuando   flue    re roducido   el   material
raz6n  de  mas  para  sefialar  que  en  criterio  de  esta

Comisi6n    al    valorar    los    diferentes    medios    de    prueba
incorporados  en  la presente  actuaci6n,  no  existe  duda alguna
que    dicha    manipulaci6n    se    produjo    despues    que    los
cuadernillos estuvieron en conocimiento de quienes presentaron
lag pruebas escritas.

3.  Sabre la supuesta circulaci6n de los cuadernillos
de preguntas papa las convocatorias.
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Los  an6nimos  radicados  con  SIAF  3946O6-2O15  (O4-ll-2015),
413341-2015   (17-ll-2015)   y   el   traslado   realizado   por   los
Procuradores  Judiciales  de  Pasto,   seglln   SIAF  433264-2O15
(O2-12-2015),  tienen  como  ndcleo  comtin  incluir  documentos
que  aparentemente  circularon  antes  de  la  realizaci6n  de  la
prueba de conocimientos,  que  se reitera,  se llev6 a cabo el dia
TRECE (13) DE SEPTIEMBRE DE 2O15.

Para  contrastar  las  manifestaciones  realizadas  en  los  escritos
anteriormente agrupados, a esta Comisi6n rue allegado informe
grafotecnico presentado por Thomas Greg a Sons, en el que se
analizan log documentos dubitados (aportados por los quejosos)
frente a log indubitados (cuadernillos en poder de Thomas Greg
a Sons) empresa que actu6 como responsable de la producci6n,
embalaje, transporte, entrega y recaudo de los documentos.

En   dicho   informe   claramente   como   qued6   registrado,   son
detalladas  las  diferencias  que  existen  entre  los  documentos
dubitados e indubitados.

En efecto, para destacar en lo que a esta investigaci6n interesa,
las principales diferencias son:

1. El color del papel es diferente
2. No tienen identiflCaCi6n del ndmero de cuadernillo.
3. Log textos, en cuanto a tamafio y forma difleren nOtOriamente

Lo expuesto en precedencia permite concluir que en efecto,  log
folios    que    sustentan    las    peticiones    de    investigaci6n
corresponden  a  burdas  reproducciones  realizadas,  bien  con
cinaras  fotograflCaS  0  de  digitalizaci6n  electr6nica  (escaner),
pero  no  a los  cuadernillos  originates  impresos  por la empresa
Thomas Greg a Sons de Colombia.

31



unnltNI

4. Comercializaci6n de los cuadernillos de preguntas
en la ciudad de Cali.

Para despejar concretamente este cuestionamiento, con base en
la informaci6n suministrada por el denunciante,  se requiri6  al
Jefe de Seguridad del Centro Comercial Jardin Plaza ubicado en
la  capital  del  departamento  del  Valle  del  Cauca,   para  que
allegara la informaci6n relacionada con el horario de atenci6n al
ptiblico, entre otras, si es posible o no el ingreso de vehiculos en
ese establecimiento en el horario indicado en el an6nimo (O1:OO
a.m.).

Iines bien, en la respuesta suministrada mediante oflcios O1-12-
15 de17 de diciembre de 2O15 y O2-12-15 de19 del mismo mes
y   afro,    el   sefior   JUAN   DIEGO   GUZMAN   ROJAS   Jefe   de
Seguridad  del  Centro  Comercial |Jardin  Plaza de  la  Ciudad  de
Cali  informa  que  ese  Centro  Comercial  ffJtczce  aperfuro  CZZ pribZjco  cz
las 8:OO horas y cierra a las O1:OO horas, lan porterias peatonales cierran a
lan 22:OO horas luego de la oual ya rto se perm:ite el ingreso de persorLas a
pie...solo  perrvite  el  ingreso  o  scdida  de  uehiculos  de  sus  parqueaderos
hasta la  O1:OO  horas.  Respecto  a st  el  dia dom,ingo  13  de  Septiembre  de
2O15   se   preserito   (sic)   ingreso   de   Vehiculos   a  las   O1:OO,   me   perm;ilo
informarle  que  a  esa  hoTa  Se  Cierra  el  CentrO  COmerCial POT lO  tandO  rtO  Se
per"'fe eZ I'7tgreSO». Asegurando que ya no se encuentra disponible
video  de  esa  fecha  (folios  93  y  lO3  C.   1).  De  donde  surge  sin
lugar a dudas que la informaci6n que  soporta la denuncia no
corresponde con la realidad.

5.  Inconformidad  generada  en  log  puntajes  de  loo
asignados  a  ciertos  participantes  que  obtuvieron
loo   puntos   en   la   prueba   de   conocimientos   a
sicot6cnica.

JENI\IV   ARIZA   RAMOS,    Coordinadora   de    las   pruebas    de
competencias de la Universidad  de  Pamplona,  dijo al respecto:
«El  procescunieuto  y  andhisis  de  resultados  de  I,as  pruebas  escrilas  se
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describi6   erL  eZ  documertto   de   rnetodologia  para  la  elaboraci6rL  de   las
pruebas el oual foe aprobado pot el area de la ccurera de la Proou:Taduria
General de I,a Naci6n el 27 de marzo de 2O15, es decir desde aTiteS de la
coustrucct6rL de tas rrdsmas. Para el procesarwieuto mos basamos en la teoria
de respuesta al item bajo el model,o de Rasch, lo que sigwifica este modelo es
que  no  se  toman  sotamente  puntajes  brutos  o  caritidad  de  respuestas
correctas que tiene un conoursante sino que se cornpara el desempefro de
coda  concursarite  en relaci6n  con los  otros  concuTSauteS  que PreSeutarOn
urta rrtisma prueba. En I,os corLCurSOS de r"5ritos en Colombi.a se utiliza este
tipo  de procesamiento  dado  que para la  selecci6n de peTSOrLal  Se  requiere
cornparar et grupo eualuado para poder elegir sotame"te a I,os mejores para
que ooupen las I,aca,ndes en corLCurSO. Este modelo estadistico maneja unos
dates que perm:item comparar al desempeho y/o habitidad de los eualuados
y   ademds   determ:inar   1,a   ccthdad   dad   instrumervto   con   el   que   fu,erorL
eualuados,  pot eso se utitina ese modelo.  Esto quiere decir que el puritaje
brute  que  obtiene  urLa PerSOrra  O  la  Cantidad  de  reSPuestaS  correctas  eS
trcmsformado erL uno eSCala eStdndar Para la PObLact6n que preserit6 coda
praeba. Al hacer la transformaci6n del puritaje bruto a la escala estdndar,
los puritajes de las personas suelen set superiores al puutaje bruto, pot ello
cELandO urLa PerSOrLa tuUO un mug buen deSemPetto 0 uno alto ccmtidcrd de
respuestas  coITectaS,  el Puutaje  eStCmdariZadO  Puede  aCerCarSe  O  i:nCI.uso
ttegar  a   loo   que   es   el  puritaje  mdJCi:mO   deft"idO   en  la  eSCala  de   la
corwocatoria.  Uno de ida bondades del modelo estadtstico es que perm;iti6
lJalOrar   la   Caltdad   de   las   pruebas   como   instnJmeutO   de   eUahaact6n
obterderrdo urL rtivel  adeouadO  de  COnfiabthdad  en la  medida PeSe  a que
para gran paste de la poblaci6n resuit6 de un alto rriuel de diifecultad.  Sin
embargo  el  lnOdelO  PerTwite  que  lOS  PuutajeS  de  laS  PerSOrLaS  COn  rnenOr
habthdad   sean   jalonados   hacta   aTri,ba   comO   conSeCuenCi,a   del   alto
desempcho de otra pcute de la poblcwi6n; este modelo divide la poblcwi6n y
perm;ite   ideutificar   con   claridcrd   tvs   eualuados   con   mayor   y   mertor
cZesemperio.»  (folios 71  a 74,  C.  2).

Asi  mismo,  WILFRED  VILLALBA  MONTAGUT,  Coordinador  de
desarrollo  del  Software  para  esta  este  concurso,  asegur6  que
para las calificaciones se tiene en cuenta la formula poblacional
y el como ingeniero de sistemas se limita a aplicarla; es enfatico
en  asegurar  que  ninguno  de  log  concursantes  registr6   100
respuestas correctas (folios 68 a 7O, C. 2.

Luego,  es claro para esta Comisi6n que no existe irregularidad
en el hecho que un participante haya obtenido  loo puntos en la
prueba   de   conocimientos   o   sicotecnica,   puesto   que   esta
circunstancia  esta  dada  por  el  procedimiento  y  formulaci6n
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estadistica empleada para evaluar a todos los participantes,  1o
que  en forma concreta tampoco apunta a sefialar que  quienes
obtuvieron esta alta puntuaci6n hayan conocido las preguntas y
mucho memos que lag hayan contestado correctamente todas.

Ahora,    el   promedio    registrado    de    los    concursantes    que
aprobaron    las    pruebas    en    todo    el    pals    es    de1     loo/o
aproximadamente, sin que se observen variaciones significativas
en las diferentes ciudades.

En sintesis, frente a lag irregularidades informadas
se tiene que:

1. No hay prueba que demuestre fallas en la cadena de custodia
implementada para garantizar la confidencialidad y reserva de
los cuademillos que contenian las pruebas de conocimientos y
sicotecnicas.

2.    No   hay   elementos   que   prueben   que   los   cuademillos
circularon en fecha anterior al trece (13) de septiembre de 2O15.

3.    Lag    reproducciones    aportadas    como    pruebas    de    lag
presuntas  irregularidades  corresponden  a material  dubitado y
no  coinciden  con  las  producidas  por  la  empresa  de  valores
Thomas Greg a Sons de Colombia.

4.  Los medios de prueba incorporados a la actuaci6n permiten
concluir que no es posible que se haya llevado a cabo reunion
en el centro comercial Ciudad Jardin Plaza de Cali, en la fecha y
hora indicada por el denunciante an6nimo.
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5.  El  hecho  que  algunos  participantes  en  el  concurso  hayan
obtenido   califlCaCiOneS   equiValenteS   a    loo   puntos   en   las
pruebas, corresponde dnica y exclusivamente a la aplicaci6n de
los   criterios   previamente   establecidos   y   aplicados   por   el
operador  del  concurso  para  otorgar  las  calificaciones  y  para
nada supone que se hayan asignado irregularmente.

En merito de lo expuesto,  1a Comisi6n de Carrera de la
Procuraduria General de la Naci6n,

RESUELVE:

PRIMERO:  Declarar  que  las  irregularidades  informadas  a  la
Comisi6n  de  Carrera de  la Procuraduria General de  la Naci6n
seglln    comunicaciones    radicadas    con    SIAF    3946O6-2O15,
4O2757-2015,       413341-2015       y       433264-2O15       resultan
infundadas, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva.

SEGUNDO:    Comuniquese    esta    decision    al    Doctor    JOSH
FERNANDO BERRiO  BERRfO Jefe de  Selecci6n y Carrera de la
Procuraduria General de la Naci6n para lo de su competencia.

TERCERO:    Comuniquese    esta    decision    al    Doctor    GIRO
EDUARDO   LOpEZ   MARTiNEZ,   Presidente   de   Comisi6n   de
Carrera de la Procuraduria General de la Naci6n para lo de su
Cargo.

CUARTO: Comunicar lo  resuelto  a los  Procuradores Judiciales
de la ciudad de  Pasto que  suscribieron el documento radicado
con SIAF 433264-2O15.
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QUINTO:  Comuniquese esta decision a la Fiscalia General de la
Naci6n  a  donde  tambien  fueron  enviadas  las  copias  de  los
an6nimos seglln lo registrado en los mismos.

SEXTO: Contra esta decision no procede ninglln recurso.

SEITIMO:         NotiflCar  eSta  decision  de  conformidad  con  lo
previsto en el Articulo 69 de la hey 1437 de 2O11.

ESP, MOTIF

I

UESE Y,CchPLASE

fNEZ

coMUNi

cIE=j#eunego: EArdi+IT,".I
Comisi6n de Carrera

CHRISTIAN dose MORA PADILLA
Director del Instituto de Estudios del Ministerio Ptlblico

Utry wJ  ft
SONIA PATRICIA SIERRA ROMAN

Representante Procuradores Delegados

NEPOMUCENO CARVAJAL PERDOMO
Representante Suplente Servidores de Carrera
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