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En cumplimiento del artículo noveno de la Resolución 0077 de marzo 23 de 2017, a continuación se presenta el informe de actividades realizadas por el Grupo de Transparencia, Integridad y Cultura de lo Público, en las tres temáticas de acción a partir de sus líneas de acción:

A. TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA
Se reporta la gestión de las funciones del Grupo frente a la Ley 1712 de 2014 a partir de las actividades relacionadas en el Plan Operativo de Acción 2017 realizadas en los meses de noviembre y diciembre del presente año: 

Sobre el Índice de Transparencia Activa ITA:  
· Se han sostenido comunicaciones y al menos tres reuniones con el área de Sistemas, en el marco delas pruebas de vulnerabilidad. Según lo informado por la Oficina de Sistemas antes del 29 de diciembre se deben realizar las pruebas de vulnerabilidad.
· Como no se ha podido acceder al sistema de información, se han realizado análisis y cruces de datos del reporte detallado ITA frente a Directorio de sujetos obligados manualmente. 
· Se inició el diseño de una plantilla para la verificar información reportada por los sujetos obligados en el ejercicio piloto. 

Sobre promoción y multiplicaciones de acciones:
· Se dio inicio a capacitaciones virtuales con Procuradurías Regionales y Provinciales, a 15 de diciembre se han capacitado 25 de estas.

Sobre vigilancia y seguimiento a sujetos obligados:

· Diseño formato esquemático en Excel de plantilla para verificar información reportada en el sistema durante el ejercicio piloto de principios de año 2017.

· Se realizaron dos visitas especiales, una que corresponde al nivel territorial y otra del orden nacional:  
1 .Escuela superior de Guerra- ESDEGUE- 3/11/2017 
2. Secretaría de Educación Distrital- 10/11/ 2017 

Sobre la Procuraduría General de la Nación PGN como sujeto obligado a la Ley 1712 de 2014:
· Se lleva  una reunión  interna, donde se dan plazos de cumplimiento a las obligaciones que faltan y se da el resultado del segundo diagnóstico de cumplimiento para un total de 72%; con tareas de mejora con plazo al 15 de diciembre.

Sobre capacitaciones
· Se participó en  más de 30   espacios de capacitaciones tanto presenciales como virtuales para un total de 537 personas capacitadas.



B. INTEGRIDAD Y CULTURA DE LO PÚBLICO
Se reporta gestión de estos dos componentes a partir de la expedición de la Resolución 077 del 23 de marzo de 2017:

En relación con la gestión adelantada para la formulación del Plan Estratégico Institucional: El día 1 de noviembre se socializó el Plan Estratégico Institucional a toda la entidad y se presentó el cronograma de desarrollo del Plan Operacional en cumplimiento de lo establecido en la Resolución 516 de 2017 “Por la cual se adopta el Plan Estratégico 2017-2021 de la Procuraduría General de la Nación, se crea el grupo especial para el desarrollo operacional del Plan Estratégico, su apropiación institucional y divulgación, y se dictan otras disposiciones.”

En desarrollo de dicha Resolución se inició el proceso de Socialización del Plan Estratégico Institucional y el  desarrollo del Plan Operacional del PEI, para lo cual se realizaron talleres con cada una de las funciones: (i) Disciplinaria, (Noviembre 3)  (ii) Intervención (Noviembre 16), (iii) Preventiva (noviembre 15), así como las áreas de apoyo de la entidad.(Noviembre 10)  (Anexo 10. Talleres Plan Operacional PEI) (Anexo 11. Listas Asistencia Plan Operacional PEI)

De igual forma se diseñó una matriz y su instructivo para que cada área de la entidad, identificara a partir de las 21 metas definidas en el Plan Estratégico Institucional, su aporte o contribución, las acciones a desarrollar, indicadores de seguimiento, línea base y productos. (Anexo 13. Matriz Plan Operacional PEI_08112017) (Anexo 14. Instructivo Matriz Plan Operacional PEI 0811207)

Se continuó con el desarrollo del Plan Operacional del PEI, mediante la realización del taller con los Procuradores Regionales (diciembre 5). (Anexo 15. Taller Procuradores Regionales-dic5)
RANSPARENCIA
En relación con los escenarios de participación: Con el propósito de informar a la ciudadanía los avances de la entidad en los temas de transparencia, Integridad y lucha contra la corrupción, se participó en los siguientes escenarios:

· XIV Encuentro de la Red de Transparencia y Acceso a la Información Pública (RTA) los días 8 y 9 de noviembre de 2017 en San Salvador, Salvador.
· Foro “Corrupción en Colombia: la peor forma de violencia” por  Foros SEMANA los  días  27 y 28 de noviembre de 2017 en Tumaco-Nariño (Anexo 20. PPT TUMACO)
· Foro Día internacional de lucha contra la corrupción «Unidos contra la corrupción para el desarrollo, la paz y la seguridad», 11 de diciembre de 2107  (Anexo 21. Foro Día Lucha contra la corrupción_GTICP_11122017)

En relación con los mecanismos de mejoramiento de la gestión IGA (Índice de Gobierno Abierto)

En noviembre se reiteró a las entidades la urgencia del envío de la información para el cálculo del IGA, recibiendo como respuesta los siguientes archivos:

· Sistema Integrado de Matrículas – SIMAT como indicador de la categoría de Competencias Básicas Territoriales: Recibido el 02 de noviembre por parte del Ministerio de Educación Nacional

Una vez completada el 100% de la información, se avanzó en la validación del cargue, cruce y cálculo del IGA aplicando los ajustes sugeridos de los indicadores en la categoría de Dialogo de la Información. Con el 100% de la los datos 2016 recopilados se calculó el índice y se elaboró el informe junto con una presentación en PDF para su publicación en el sitio Web del Grupo de Transparencia, Integridad y Cultura de lo Público y del Índice de Gobierno Abierto - IGA. 
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