
Logros en Procesos de 
Capacitación en 2024

Promoviendo la importancia del acceso a la información como derecho 
fundamental, y fomentando una cultura de Transparencia

Procuraduria Delegada para la 
Moralidad y Transparencia Pública

1 Transparencia en las Localidades
Estrategia diseñada por la Delegada con el objetivo de generar, promover y 
concientizar una cultura de transparencia y legalidad en las Juntas 
Administradoras Locales del Distrito de Bogotá.

Actividades :
Encuentro en la Procuraduría con invitación a ediles y edilesas de 
las 20 localidades de Bogotá para capacitarlos en Ley 1712 de 
2014 y otros temas de relevancia.

Visitas a las Juntas Administradoras Locales de Usaquén y 
Teusaquillo, donde se explicó a los ediles y a la ciudadanía la 
importancia de la Ley de Transparencia.

10 años de la Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información en Colombia

Actividades :

Evento desarrollado en la Procuraduría impartiendo 
capacitaciones sobre generalidades de la Ley 1712 de 2014 a 
120 estudiantes de las universidades Externado, Javeriana, Área 
Andina, UNIMINUTO, y la Escuela de Cadetes José María 
Córdova, entre otras.

Con actividades de divulgación desarrolladas en el marco de la 
conmemoración del 28 de septiembre -Día Internacional del Acceso 
Universal a la Información.
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3 Coordinación Proyecto ProcuJoven
Proyecto orientado a empoderar a los jóvenes en temas de transparencia, 
liderazgo transparente y convivencia escolar.  Tuvo la colaboración de la 
Delegada en el diseño de contenidos interactivos y audiovisuales para 
capacitaciones que se llevaron a cabo en diferentes territorios.

Actividades :
Formaciones dirigidas a personeros y contralores estudiantiles 
en las ciudades de  Quibdó (Chocó), San Andrés y Providencia,  
Manizales, y Cúcuta,  con un evento de cierre en la ciudad de 
Bogotá. 
Proyecto que fue posible gracias al trabajo en equipo con la 
Oficina de Prensa, el Instituto de Estudios del Ministerio 
Público, y la Delegada para la Defensa de los Derechos de la 
Infancia, la Adolescencia, la Familia y las Mujeres.

Proyecto conjunto con el Instituto de Estudios del 
Ministerio Público (IEMP)

Actividades :
Desarrollo de Cátedra Carlos Mauro Hoyos sobre sobre Acceso a 
la información pública como un mecanismo de prevención y lucha 
contra la corrupción, con enfoques territorial y de género.

Desarrollo de Cátedra Carlos Mauro Hoyos sobre Democracia 
ambiental y acceso a la información pública.

Cátedra UNAL con 60 estudiantes bajo tutoría de la Delegada
Experiencia E-learning con las Personerías, desarrollando módulo 
sobre Ley 1712 de 2014

Proyecto con participación del equipo preventivo en procesos pedagógicos 
de co-creación de herramientas y lineamientos pedagógicos para la 
realización de capacitaciones de la Ley 1712 de 2014 con enfoque de 
género y territorial,  en el marco de la Investigación que está realizando la 
Procuraduría Delegada con el IEMP
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5 Capacitaciones Dirigidas a Sujetos Obligados
Dirigidas a ciudadanos y funcionarios relacionados con diversas instituciones, 
apuntando con ello al fortalecimiento del derecho fundamental de acceso a la 
información pública, en aras de promover una cultura de transparencia y 
legalidad en sectores clave del estado, mejorando así la gestión pública al 
facilitar la rendición de cuentas y la protección del patrimonio en la 
administración pública.

Actividades :

Se desarrollaron en el año 15 capacitaciones sobre Transparencia 
y Acceso a la Información Pública para 735 asistentes 
pertenecientes a Sujetos Obligados, completando así un 
acumulado total del 120 capacitaciones a 15.870 personas en 
todo lo correspondiente al periodo 2021-2024.  

Grandes logros en temas de capacitación alcanzados en 
el año,  que fortalecen la cultura de Transparencia y que 
se constituyen en una herramienta eficaz para la 
entidad, en la lucha contra la corrupción.

Satisfacción con logros 
de gran relevancia


