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PROMOCION PARA LA PARTICIPACION EN il -
SGR DE LOS GRUPOS ETNICOS

ESTRUCTURA DEL
EQUIPO REGIONAL

I CARIBE 1 SEDE: BARRANQUILLA

Atlantico, Guajira, Magdalena, Cesar, San Andrés y Providencia

CENTRO ORIENTE SEDE: BUCARAMANGA

Boyaca, Cundinamarca, Santander, Nte. Santander

CARIBE 2 SEDE: SINCELEJO

Bolivar, Sucre, Cérdoba

EJE CAFETERO SEDE: MEDELLIN

Antioquia, Quindio, Risaralda , Caldas

CENTRO SUR SEDE: NEIVA

Huila, Putumayo, Caqueta, Amazonas, Tolima

LLANOS SEDE: VILLAVICENCIO

Meta, Arauca, Casanare, Guaviare, Vichada, Guainia , Vaupés

PACIFICO SEDE: CALI

Valle, Cauca, Nariflo, Chocd

"Laigualdad de género no es solamente un derecho humano
basico, si no que su logro tiene muchisimas consecuencias
socioecondmicas. El empoderamiento de las mujeres impulsa
economias prasperas y estimula la productividad y el crecimiento

s

De acuerdo con el Censo (0 Lev 731 de 2002
adLe e
DANE 2018 "Por I3 cuzl se dictan normas

En Colombia la mayoria de para favorecer a las mujeres rurales
la poblacion corresponde .
a mujeres con el Es la primera ley Euru las
muijeres rurales en Colombia.

51,16%

de las cuales

o
22.8%
Se encuentran ubicadas

La cual tiene como objeto mejorar lo
calidad de vida de las muijeres rurales,
priorizando las de bajos recursos y

consu%mndo medidas especificas
encaminadas a acelerar la equidad entre
el hombre y la mujer rural.

en zonas rurales.

LA MUJER EN EL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

Las regalias son la contraprestacion econdmica generada a favor del estado por
la explotacion de un recurso natural no renovable.

En lo relacionado con el Sistema General de Regalias, la Ley 2056 de 2020,
sefiald en el pardgrafo sexto del articulo 30 que:

“Los ejercicios de planeacion deberan priorizar en las inversiones,
proyectos de inversion con enfoque de género, en desarrollo de las
politicas pablicas en pro de |a equidad de [a mujer, con énfasis en
los temas de mujer rural.”

Los prejuicios contra las mujeres
siguen latentes, segin PNUD*

* La mitad del planTtZ sicgue creyencio que Igs hombres estdn maés capagitados
para ser lideres. El 40 % cree que los hombres son mejores para encabezar
negocios.

* Enlos 5 pcﬂ'ses donde las mujeres cuentan actualmente con mas estudios
que los hombres, sus salarios son en promedio un 39 % menos.

'En Colombia
*51,4% de las Imuiere,s part,igipgn en %l m%'cado laboral rem
a e los hom

mientras que la participacion res representa e

unerado

76,5%

*El 46% de los cargos directivos de la administracién piblica son ocupados
por mujeres

* Las mujeres trabai?n iiari mente 3 horas mds
que los hombres

Planes de Desarrollo Territoriales en la Ley 2056 de 2020

Para ser financiados con recursos del Sistema General de Regalias, los proyectos de inversion deberdn incorporarse en
el Plan de Desarrollo de las entidades territoriales en un capitulo independiente de inversiones con cargo a los

recursos del Sistema General de Regalias que se denominard "inversiones con cargo al SGR™ y sus modificaciones o
adiciones. Articulo 30 Ley 2056 del 2020.

Asi mismo, se contempla la realizacion de un proceso participativo a fravés de mesas publicas de participacion
— ciudadana en las que se definan y prioricen las iniciativas o proyectos de inversion. —

ASIGNACION PARA LA INVERSION LOCAL ASIGNACION PARA LA INVERSION REGIONAL

Cuyo propésito es mejorar el
desarrollo social, econémico,
institucional y ambiental de las
entidades territoriales,
mediante la financiacién de
proyectos de inversién de alto
impacto regional de los
departamentos, municipios.

ASIGNACIONES DIRECTAS

Que se destinan a la
financiacién o cofinanciacién
de proyectos de inversién
para el desarrollo social,
econémico y ambiental de las
entidades territoriales
Departamentos y Municipios.

Que tiene como objeto
financiar los proyectos de
impacto local de los
municipios mds pobres
del pais.

Ciclos de proyectos

El articulo 31 de la ley 2056 del 2020 establece que el ciclo de los proyectos
de inversion para el Sistema General de Regalias abarca cuatro etapas

. . . Asignqciones Asignaciones
Asignaciones directas inversion Local inversion Regional
De conformidad con la Se 5 | formidad |
.2 ) ( ) presentara ante la De contormi ad con la
yl;c:':e'::rll?;::?gn metodologia y lineamientos secretaria de Planeacién del metodologia y lineamientos
dados por el del DNP. municipio dados por el del DNP.
iabili . . Entidad territorial que
v'lgglli'gg;’ Y A cargo de las entidades A cargo de las entidades presente el proyectg de
de P?oyectos territoriales beneficiarias territoriales beneficiarias nversion
Priorizacion Entidades territoriales Entidades territoriales Departamento
y aprobacion receptoras receptoras P
Entidades territoriales Entidades territoriales Entidades territoriales
Ejecucién beneficiarias o las que beneficiarias o las que beneficiarias o las que estas
estas designen estas designen designen

L3 estrategia de proyectos tipo busca:

De acuerdo con lo observado en las plataformas del DNP se identificé solo un proyecto tipo que hace referencia a
mujer y el mismo busca que las entidades territoriales cuenten con herramientas efectivas que propendan por el
fortalecimiento institucional y el empoderamiento econémico y social de las mujeres en los territorios.

Este proyecto tipo ofrece varias alternativas a lo entidad territorial para realizar Acciones de fortalecimiento
institucional y empoderamiento econdmico, entre ellas:

Implementacion de acciones que contribuyan al Formulacion y promocion de la
empoderamiento social y econémico en las zonas politica publica de genero para
rurales. mujeres. Para garantizar la inclusién de
Por ejemplo, el fortalecimiento de la Ruta de Atencién de las mujeres, (nifias, adolescentes, j6venes
Victimas, mediante la divulgacién actores internos y externos, la y adultas) urbanas, rurales, pobres,
sensibilizacién orientada a actores que la conforman y una afrocolombianas, negras, raizales,
estrategia de comunicacién que haga eficiente su palenqueras, indigenas, campesinas y
implementacién. Rrom, como también, aquellas de

diversas opciones sexuales y las que se
encuentran en situacién de especial
vulnerabilidad, como las mujeres con
discapacidad y las victimas de diversas
formas de violencias.

Con la formulacién de la politica se
abordan las probleméticas de las
mujeres, lo que permite determinar las
estrategias intersectoriales y articulacién
entre instituciones para atender las
desigualdades que afectan a las mujeres.

https://proyectostipo.dnp.gov.co/images/pdf/Mujeres/PT_Mujeres-20220909.pdf




